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EDITORIAL

PLAIDER POUR LES ARTISANS

Depuis août 2022, j’occupe le poste de secré-

taire patronal au sein du GGMB. Ce rôle me 

place au cœur d’un secteur aussi passionnant 

qu’essentiel : celui des métiers du bois, où la 

tradition rencontre l’innovation, et où chaque 

entreprise incarne un savoir-faire unique.

Avant de rejoindre cette fonction, j’ai exercé 

comme avocat, puis pendant neuf années 

au sein du Tribunal des prud’hommes. Cette 

expérience m’a offert une connaissance fine 

des relations de travail et des enjeux humains 

au sein des entreprises. Elle constitue au-

jourd’hui un atout précieux pour accompa-

gner au mieux les dirigeants dans la gestion 

de leur personnel, dans le respect du droit 

mais aussi du dialogue.

Ce parcours n’est pas un virage, mais une 

continuité : défendre des causes, conseiller, 

représenter — voilà le fil rouge. Sauf qu’au-

jourd’hui, je ne plaide plus pour un client mais 

pour un secteur. Je m’engage aux côtés des 

artisans, des entrepreneurs, des femmes 

et des hommes qui, chaque jour, bâtissent, 

réparent, façonnent et transmettent. Mon 

quotidien est fait de négociations paritaires, 

d’interventions auprès des pouvoirs publics, 

de conseils stratégiques et humains auprès 

des entreprises du secteur.

Être secrétaire patronal, c’est être un relais 

de terrain, un porte-voix, un appui. C’est aussi 

savoir naviguer entre les réalités concrètes 

de l’atelier et la complexité des textes lé-

gislatifs. Dans un monde du travail en mu-

tation constante, j’ai à cœur d’apporter des 

réponses claires, pragmatiques et équili-

brées. Accompagner, anticiper, défendre : 

voilà mes priorités.

Je suis convaincu que les métiers du bois 

ont un avenir fort. Non seulement parce 

qu’ils répondent aux enjeux de durabilité, 

de proximité et de transmission, mais aussi 

parce qu’ils incarnent des valeurs humaines 

dont notre société a plus que jamais besoin : 

le goût du travail bien fait, la patience, la 

précision, le respect des matériaux et des 

personnes.

À travers mon engagement, je défends bien 

plus qu’une profession : je défends une vi-

sion. Celle d’un artisanat vivant, exigeant, 

capable de s’adapter sans jamais renier ses 

racines. Et c’est une grande fierté, chaque 

jour, de pouvoir y contribuer.

Olivier Scheib 

Secrétaire général GGMB
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Directeur, Responsable 

de la formation, Reponsable 
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Directeur FRECEM

Directeur FRECEM 
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Assistante 

de rédaction IDB

Maria DE FALCO

Président FRECEM

Serge HILTPOLD
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Co-Président GRC

Joël MOREROD

Les Diablerets

Co-Président GRC

Jean-René ROH

Sion

Responsable formation 

initiale

Gilles DUMUID

Coordinatrice 

de formation 

Lara IANNI

Responsable CPP-SOR

Samantha WENGER

Assistante de direction

Léane HAUSER

Responsable formation 

professionnelle

Michaël MARTINS

Rédactrice en Chef IDB

Nathalie BOCHERENS

Notre spécialiste STPS | SETRABOIS vous rend visite dans votre entreprise tous les mardis et vendredis.
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Spécialiste STPS / Setrabois
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FORMATION

INTERVIEW CROISÉE : RÉVISION  
DE LA FORMATION INITIALE DANS  

LA CONSTRUCTION EN BOIS
Texte : Eva Heinimann, b-werk bildung GmbH 

Photos : Holzbau Schweiz et FRECEM

Tous les cinq ans, la formation professionnelle initiale est examinée, comme l’exige la Confédération.  
C’est à nouveau le cas pour la construction en bois : les métiers de charpentier/ière CFC et de praticien/ne  

sur bois AFP sont passés au crible. Pour mieux appréhender les enjeux de ce sujet, nous avons discuté  
avec deux responsables : Gerardo Dapoto d’Holzbau Schweiz et Gilles Dumuid de la FRECEM. 

E.H. : Pourquoi la formation initiale est-elle 
examinée maintenant ? 

G. Dumuid : D’une part, c’est une obligation 

légale. D’autre part, on veut savoir si la for-

mation correspond toujours aux exigences 

pratiques, c’est-à-dire si les contenus et les 

conditions-cadres sont toujours d’actualité. 

C’est aussi une bonne occasion de recueil-

lir l’avis des formateurs professionnels, des 

responsables CIE et des apprentis.

G. Dapoto : L’objectif est d’identifier les 

mesures à prendre. Peut-être devrons-nous 

adapter le plan de formation, optimiser la 

procédure de qualification ou améliorer 

la collaboration entre les entreprises, les 

écoles et les CIE. En fonction des résultats 

du sondage, il pourra y avoir des ajustements 

mineurs ou une révision plus importante. 

imminente ? 
G. Dapoto : Non, rien n’est encore décidé. Il y 

a trois options : pas de révision, une révision 

partielle ou une révision totale. Tout dépen-

dra des retours du sondage. 

G. Dumuid : L’utilisation des nouvelles techno-

logies, comme par exemple les outils numé-

riques ou la technologie solaire, jouent un rôle 

plus important sur les chantiers aujourd’hui. 

On souhaite savoir si ces compétences sont 

suffisamment enseignées dans la formation 

actuelle. Le départ des jeunes professionnels 

est également un sujet de préoccupation. 

Beaucoup quittent la profession à 25 ou 30 

ans. Cela donne à réfléchir. 

G. Dapoto : C’est juste, nous aimerions mieux 

comprendre les raisons de ce phénomène. 

Même si on ne résoudra pas le problème avec 

un sondage, on espère mieux comprendre 

où le bât blesse et peut-être contribuer à 

améliorer la formation. 

enquête ? 
G. Dumuid : Le sondage commence fin mai 

et dure six semaines. On évalue ensuite les 

données. Le rapport sera disponible fin août 

et discuté en automne par la Commission 

suisse pour le développement de la profes-

sion et de la qualité D&Q. 

G. Dapoto : La Commission D&Q a officielle-

ment lancé le sondage, le budget est fourni 

par le comité directeur. Holzbau Schweiz 

se charge de la mise en œuvre en colla-

boration avec la FRECEM. Pour réaliser le 

sondage, on travaille avec une entreprise 

externe, b-werk bildung, qui a beaucoup 

d’expérience dans les projets de formation 

professionnelle. 

-

G. Dumuid : On mise sur une large diffusion 

du sondage, via les associations, les entre-

prises, les écoles et les canaux en ligne. 

Toutes les personnes concernées doivent 

pouvoir participer facilement, qu’il s’agisse 

d’apprenants ou de formateurs profession-

nels expérimentés.

G. Dapoto : En février, un atelier a déjà réuni 

près de 50 personnes. Il s’agit maintenant 

de recueillir le plus de retours possible via le 

sondage. Si une révision est décidée plus tard, 

on aura besoin du savoir-faire de la branche. 

G. Dumuid : Exactement. On aura alors besoin 

de tout le monde : entrepreneurs, formateurs 

professionnels, enseignants et responsables 

CIE. De toutes les régions linguistiques. Car 

ce n’est qu’ensemble qu’on pourra préparer 

la formation pour l’avenir. ■

04_IDB 2025-06 Formation Interview.indd   4 20.06.25   08:04



IDB 06

05

FORMATION

LAB-BOIS POUR  
LA RENTRÉE 2025  
DES APPRENTI·E·S  

EN CHARPENTE
Texte : Michaël Martins, FRECEM

La rentrée 2025 approche à grands pas, et nous espérons  
que vous, entreprises formatrices, avez pu pourvoir l’ensemble  

de vos places d’apprentissage. Ensemble, préparons-nous  
à accueillir et accompagner la relève de notre métier avec  

enthousiasme et engagement.

Depuis début juin 2025, les supports de for-

mation pour les apprentis charpentier·ère·s 

CFC et praticien·ne·s sur bois AFP de pre-

mière année sont disponibles à la com-

mande en ligne sur la boutique officielle : 

hbch.konvink.store

Les entreprises formatrices sont respon-

sables de passer elles-mêmes la com-

mande des supports de formation pour 

leurs apprenti·e·s. Une fois la commande 

validée, elles reçoivent un e-mail de confir-

mation avec une clé de licence permettant 

d’activer l’accès à la plateforme d’appren-

tissage numérique LAB-Bois pour l’appren-

ti·e et l’entreprise. Une deuxième licence 

gratuite peut être demandée pour un·e 

second·e formateur·trice ou responsable 

RH. Cette licence donne un accès complet 

aux contenus pédagogiques ainsi qu’au 

cockpit de formation pour planifier, suivre 

et documenter l’apprentissage.

Afin de garantir un enregistrement fluide, il 

vous faudra préparer les informations sui-

vantes: à l’avance :

 Adresse e-mail personnelle de l’apprenti·e

 Adresse e-mail du·de la formateur·trice

 Numéro AVS et date de naissance de 

l’apprenti·e

Le processus détaillé de la commande est 
est disponible sur le site de la FRECEM  

www.frecem.ch.

La plateforme LAB-Bois rassemble tous les 

contenus pédagogiques des trois lieux de 

formation : entreprise, cours interentreprises 

(CIE) et école professionnelle. Entièrement 

hébergée en Suisse, elle garantit la confiden-

tialité des données et ne contient ni cookies 

ni suivi commercial. L’accès reste actif même 

après la fin de la formation, accompagnant 

les jeunes professionnel·le·s dans la durée.

Et bien que numérique, l’outil conserve 

un fort ancrage dans la pratique : croquis, 

esquisses et gestes concrets restent au 

cœur de l’apprentissage.

Pour vous accompagner dans la prise en main 

de LAB-Bois, plusieurs vidéos tutoriels sont à 

votre disposition. Elles vous guideront pas à 

pas dans l’utilisation de la plateforme et sont 

accessibles à tout moment depuis différents 

emplacements de l’interface. Nous vous 

recommandons vivement de les visionner.

En cas de question, vous pouvez vous adres-

ser au département de la formation en 

envoyant un e-mail à formation@frecem.ch ■

GALVOLUX SA - 6934 Bioggio (CH)
T. 091 610 55 11 - www.galvolux.com

Galvolam® Grid 

Galvolam® Grid étoffe sa collection avec de 
nouveaux treillis métallisés dans les textures 
55 et 45 : le treillis métallisé dans la texture 
55 combiné au verre s’utilise généralement 
pour les crédences et meubles de cuisine, 
alors que la texture 45 offre l’effet de 
transparence et de luminosité idéalement 
recherché pour les portes et les cloisons.

Le treillis est disponible en 5 métallisations 
différentes : or, argent, bronze, cuivre et 
graphite. Le treillis métallique est trois fois 
plus léger que le métal. 

Plus d’informations
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SUR LA ROUTE DES SWISSSKILLS 
2025 : LES JEUNES TALENTS DU BOIS  

EN PLEINE PRÉPARATION
Texte : VSSM, Gilles Dumuid et Maria De Falco, FRECEM  

Photos : VSSM, FRECEM et National Team de charpente

À quelques mois des championnats suisses des métiers, menuisiers, ébénistes et charpentiers  
affûtent leur savoir-faire. Entre efforts techniques et passion artisanale, Uri et Argovie  

ont accueilli des compétitions pleines d’intensité.

Équipe nationale des menuisiers- 
ébénistes : un Toggenbourgeois  
remporte la première épreuve

Neuf jeunes hommes composent l’équipe 

nationale suisse des menuisiers-ébénistes 

2025. Ils se sont affrontés lors de leur pre-

mière épreuve qui s’est tenue à Amsteg (UR), 

le 24 mai dans les ateliers de la menuiserie 

Beeler AG, organisée par le VSSM, en col-

laboration avec l’entreprise hôte.

Lors de cette épreuve, les candidats devaient 

réaliser un objet intégrant trois assemblages 

complexes. Florian Länzlinger, originaire de 

Mosnang (SG), s’est distingué en remportant 

brillamment la première place. Il est suivi par 

Oskar Imgrut, de La Chaux (VD), à la deu-

xième place, et Silvan Reichen, de Frutigen 

(BE), qui complète le podium. 

La quatrième place revient à un autre Ro mand, 

Augustin Mettraux, de Fontainemelon (NE),  

qui signe lui aussi une performance re mar-

quable.

Pendant six heures et demie, les neuf concur-

rents ont dû fabriquer un objet techniquement 

exigeant, sans connaître la nature exacte de 

la tâche à l’avance. Il leur a fallu faire preuve 

de réactivité, de précision et de rapidité. L’un 

des assemblages à réaliser était, par exemple, 

une queue d’aronde combinée à des tenons 

japonais, le tout dans un angle aigu.

« Il faut tracer avec une extrême précision. 

On ne sait si tout s’ajuste correctement qu’au 

moment du montage », a expliqué le coach 

national Reto Ettlin.

Malgré la difficulté, tous les participants 

ont pu achever leur travail dans le temps 

imparti. Florian Länzlinger s’est imposé 

avec 73 points. « L’épreuve, avec ses trois 

types d’assemblages, était exigeante, et le 

temps était plutôt serré, mais cela restait 

faisable », a déclaré Länzlinger. « Remporter 

cette épreuve est une très belle surprise. »

↑ Le vainqueur Florian Länzlinger en pleine compétition ↑ L’équipe nationale suisse de menuiserie 2025 au complet : (de gauche à droite) Florian Länzlinger (1re place), Silvan 

Reichen ( 3e place) Oskar Imgrut (2e place), Patrik Felder, Josuah Nelles, Augustin Mettraux, Michael Iten, Florin 

Berni et Noé Grand.
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Le chef expert suisse en menuiserie, Roger 

Huwyler, s’est montré satisfait des per-

formances : « Tous les candidats ont ter-

miné leur objet. Ils ont bien relevé le défi. » 

Contrairement aux compétitions anté-

rieures, les membres de l’équipe nationale 

ne connaissent plus les tâches à l’avance.

« Les assemblages dans du bois massif épais 

étaient un vrai défi, surtout avec la pression 

du temps. En général, le niveau d’exigence 

dans l’équipe nationale est nettement plus 

élevé qu’aux compétitions de sections ou 

de régions. »

Charpentiers en route pour  
les SwissSkills 2025 : deux Romands  

qualifiés pour la grande finale à Berne

Le cycle d’entraînement et de sélection pour 

les championnats suisses de charpente 

2025 a franchi une étape clé. Au départ, une 

quarantaine de candidats venus de toutes 

les régions de Suisse ont participé à ce pro-

cessus exigeant. Trois journées intensives 

se sont déroulées à Lenzburg (AG), au terme 

desquelles les 12 meilleurs jeunes charpen-

tiers du pays ont décroché leur qualification 

pour la finale nationale des SwissSkills à 

Berne. Deux d’entre eux défendront fière-

ment les couleurs de la Suisse romande lors 

de cette prestigieuse compétition.

La sélection des Romands s’est faite de 

manière progressive, à commencer par la 

« Ronde des Romands », une journée de 

préparation spécifique organisée dans le 

tout nouveau centre de formation de Villaz-

Saint-Pierre (FR).

À l’issue de cette première étape, sept jeunes 

charpentiers romands ont été retenus pour 

poursuivre le processus national. Ils ont 

ensuite participé à trois journées d’entraî-

nement officiel, encadrées par la National 

Team, en amont de la journée de qualifica-

tion, qui s’est tenue le 17 mai dernier.

Cette dernière étape a confirmé le talent 

de Jules Honoré, en formation chez Michel 

Mooser SA à Charmey (FR), et de Gabin 

Zaffinetti, apprenti chez Hubert Construction 

Bois SA à Bex (VD), tous deux brillamment 

qualifiés pour la suite de l’aventure nationale. 

Ces deux jeunes professionnels représen-

teront la Suisse romande lors de la finale 

centralisée des SwissSkills 2025 à Berne, où 

les 12 meilleurs talents du pays s’affronteront 

pour décrocher le titre de champion national.

Objectif : SwissSkills 2025 à Berne

Les SwissSkills 2025 se tiendront à Berne, 

du 17 au 21 septembre, réunissant quelque 

150 métiers à découvrir, plus de 90 compé-

titions et près de 120’000 visiteurs atten-

dus – dont environ 40 % d’élèves issus des 

écoles romandes.

La FRECEM sera présente avec deux stands : 

l’un en collaboration avec Holzbau Schweiz 

pour représenter la filière charpente, et 

l’autre aux côtés de la VSSM, dédié aux 

menuisiers·ère·s-ébénistes.

Pour cette occasion, l’équipe nationale des 

menuisiers 2025 s’entraîne activement 

d’avril à septembre, avec trois compétitions 

d’une journée servant d’évaluation conti-

nue. Celles-ci représentent 20 % de la note 

finale. Leur objectif ultime : les champion-

nats suisses organisés dans le cadre des 

SwissSkills, où les titres seront décernés 

dans les catégories ébénisterie et menuiserie.

Les deux meilleurs menuisiers et/ou ébé-

nistes décrocheront leur place pour repré-

senter la Suisse aux WorldSkills 2026 à 

Shanghai, les championnats du monde 

des métiers.

Du côté des charpentiers, les trois finalistes 

du podium à Berne intégreront l’équipe 

nationale de charpente. Celle-ci passera 

ensuite par une sélection interne pour dési-

gner les représentants aux WorldSkills et/ou 

aux EuroSkills.

Les SwissSkills à Berne représentent une 

étape décisive sur le chemin de l’excellence 

artisanale.

La FRECEM et la rédaction de l’IDB se 

réjouissent de vous retrouver sur place pour 

partager des moments riches en émotion, 

en passion et en savoir-faire. Elles adressent 

leurs félicitations à l’ensemble des partici-

pants pour leur engagement remarquable 

et leur détermination sans faille ! ■

↑ Jules Honoré ↑ Gabin Zaffinetti

↑↗ 2 des 4 tâches utilisées pour la sélection des 12 finalistes
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RAPPEL : L’EXAMEN QUINQUENNAL 
POUR LA FORMATION INITIALE  

DE CHARPENTERIE SE TERMINERA  
LE 27 JUIN !

Texte : Gilles Dumuid, FRECEM 
Visuel : www.shutterstock.com, FRECEM

Les sondages pour sonder la formation des praticien·ne·s sur bois AFP et  
des charpentier·ère·s CFC ont débuté mi-mars et seront ouverts jusqu’au 27 juin.

La FRECEM alliée à Holzbau Schweiz et 

Industrie du Bois Suisse mènent des son-

dages sur la qualité de la formation pour 

ses métiers. Les résultats de ces sondages 

en ligne constitueront la base de réflexion 

concernant l’orientation sur une révision 

totale, une révision partielle ou pas de révi-

sion, et ce, distinctement pour les CFC et AFP.

Sont appelés à participer aux sondages :

 Les formateur·trice·s en entreprises 

AFP et CFC.

 Les responsables et enseignant·e·s CIE,

 Les apprenti·e·s de 2e en AFP et jeunes 

ouvrier·ère·s,

 Les apprenti·e·s de 3e et 4e en CFC et 

jeunes ouvrier·ère·s,

Les sondages sont encore ouverts jusqu’au 

27 juin.

Comment participer aux sondages ?

Ces sondages sont actuellement partagés 

par mail directement aux entreprises et 

également au moyen du lien et du code QR 

ci-dessous.

-

→ Lien de la page sur le site internet de la 

FRECEM : -

-

 ■

 

 

 

 

de 3e et 4e en 

 

 

 

 

de 2e  

et jeunes  

Fribourg 13 9 1 0

Genève 3 1 0 0

Jura 1 2 1 0

Neuchâtel 3 1 0 0

Vaud 19 9 5 0

Valais 5 0 1 0

Total Romandie 44 21 8 0

Suisse Alémanique 114 44 14 7

Suisse italienne 1 1 1 0

Total Suisse 159 66 23 7

32% 38%

Source : b-werk-bildung gmbh (entreprise de soutien pédagogique pour l’examen quinquennal de charpenterie).

Statistiques sur la participation aux sondages au 10.06.2025 :

08_IDB 2025-06 Formation rappel exas.indd   8 20.06.25   08:06



IDB 06

09

FORMATION

FORMATION ET CARRIÈRE  
DANS LES MÉTIERS DU BOIS

Texte : FRECEM – Photo: www.shutterstock.com

Calendrier des formations et des examens pour les mois à venir.  
Les informations complètes et délais sont disponibles sur le site internet de la FRECEM.

Dates importantes pour les mois prochains

Les prochaines dates d’inscription

Examen MOD GP Gestion de projet

Remise du Travail de projet :  

25 juin 2025

Examen MOD GF Gestion de la formation

Examen écrit : 12 juin 2025

Délai d’inscription : clôturé

Frais d’inscription : CHF 2’630.–  

Lieu de l’examen : Bulle 

Examen MOD GR Gestion de la réalisation

Examen écrit : 12 juin 2025 à Bulle

Examen pratique : 26 au 27 juin 2025  

à Villaz-Saint-Pierre et 1er juillet 2025  

à Martigny

Délai d’inscription : clôturé

Frais d’inscription : CHF 5’300.–  

Examen CECH Chef-fe d’équipe 

charpentier 

Examen écrit: 26 au 27 août 2025 

Délai inscription: clôturé

Frais d’inscription: CHF 950.–  

Lieu d’examen: Sursee  

Examen professionnel CPROJ  

Chef de projet

Défense du travail de projet :  

29 et 30 septembre 2025

Examen écrit : 1er et 2 octobre 2025

Délai d’inscription : 30 juin 2025

Frais d’inscription : CHF 2’200.–

Lieu de l’examen : Tolochenaz

Examen CMCH Contremaître charpentier

Examen écrit: 20 au 23 octobre 2025 

Délai inscription: clôturé

Frais d’inscription: CHF 1’500.–  

Lieu d’examen: Tolochenaz

Nouvelle brochure sur la formation professionnelle supérieure 

Dans le cadre de la révision des formations supérieures dans les métiers du bois, une 

nouvelle brochure d’information a été élaborée par la FRECEM. Pour la première fois, elle 

regroupe les possibilités de perfectionnement dans les domaines de la menuiserie, de 

l’ébénisterie et de la charpente, offrant une vue d’ensemble claire des titres fédéraux (bre-

vets, diplômes) et des parcours de spécialisation.

Encartée dans cette édition de l’IDB cette brochure vise à accompagner les entreprises 

et les professionnel·le·s dans le développement de leurs compétences.

Deux séances d’information en visioconférence ont eu lieu les 21 et 22 mai. Elles ont per-

mis de présenter les grandes lignes de la révision en cours, dont la fusion des maîtrises 

menuisiers·ères-ébénistes / charpentiers·ères et l’introduction d’un post diplôme com-

mun. Ces échanges ont mis en lumière un fort intérêt pour une formation plus structurée, 

plus lisible et adaptée aux réalités du terrain.

La brochure peut également être téléchargée au format PDF sur notre site : https://www.
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L’INNOVATION EN MOUVEMENT  
POUR MANITOU

Manitou a présenté de nombreuses solu-

tions lors du plus grand salon mondial dédié 

à la construction Bauma 2025. Le groupe 

-

tion énergétique avec un élargissement des 

gammes électriques ainsi qu’un nouveau 

Deux nouveaux chariots 
 télescopiques électriques

Les deux nouveaux chariots télescopiques 

électriques, le MT 1440e et MT 1840e, ont 

été lancés il y a 5 ans en version thermique. 

Propulsés par une batterie lithium-ion, ces 

modèles sont conçus pour répondre à de 

fortes exigences et se distinguent par de 

très hautes performances. En effet, la bat-

terie de 63 kWh assure une autonomie d’une 

journée de travail. 

Les télescopiques MT 1440e et MT 1840e 

affichent respectivement une hauteur de 

levage de 14 m et 18 m, pour une capacité de 

charge allant jusqu’à 4 tonnes. Leur déport de 

13 m permet également de travailler dans des 

chantiers ayant de multiples configurations.

Ces chariots, d’un poids de 12 tonnes, sont 

couverts par une garantie standard de deux 

ans, pour une capacité de batterie garantie 

à 70 % après 5 ans, et seront disponibles en 

Suisse à partir du quatrième trimestre 2025.

Second prototype à hydrogène

Dans la poursuite de son engagement en 

faveur de la décarbonation, Manitou présente 

un nouveau concept de chariot télescopique 

rotatif fonctionnant à l’hydrogène. Ce pro-

totype MRT 2260 H2, qui s’inscrit dans une 

trajectoire bas-carbone, témoigne du rôle 

actif dans le développement de machines 

électriques alimentées à l’hydrogène. La 

particularité de ce modèle réside dans son 

alimentation par hydrogène via une pile à 

combustible, une technologie qui garantit une 

exploitation zéro émission. Ce second proto-

type, basé sur une configuration électrique, 

offre une hauteur de levage de 22 mètres et 

une capacité de charge de 6 tonnes. ■

Pour de plus amples informations

www.bernardfrei.ch

Bernard Frei et Cie SA

Rue des Moulins 22

2114 Fleurier 

T +41 32 867 20 20

info@bernardfrei.ch

www.bernardfrei.ch

↑ Chariot télescopique électrique MT 1840e

↑ Prototype à hydrogène MRT 2260 H2
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« ILS DOIVENT ENDOSSER  
LE RÔLE DE VENDEUR »

Interview et texte : Nicolas Gattlen 
Photos : utilisation autorisée pour l’OFEN

L’évolution de la société pose des défis au secteur du bâtiment : pour attirer des talents  
et garder leur personnel, les entreprises doivent se positionner comme employeurs attrayants.  

Comment ? Expertes et experts livrent leurs conseils.

Nombreux sont les apprentis et les artisans 

formés qui quittent le secteur du second 

œuvre pour d’autres branches en espé-

rant y trouver moins de stress et plus de 

confort. Une situation d’autant plus pro-

blématique pour les entreprises qu’il est 

difficile et coûteux de recruter du person-

nel qualifié. Comment éviter les départs 

prématurés ? Nico Dudli, propriétaire de 

l’agence saint-galloise « Heyweb » et expert 

en marque employeur, conseille aux entre-

prises de prendre au sérieux les change-

ments de société : « Le vent a tourné. Il y a 

de moins en moins de gens qui veulent tra-

vailler dans le bâtiment. La plupart préfèrent 

un emploi confortable dans un bureau.  » 

Pendant longtemps, les employeurs ont pu 

se servir presque à leur convenance sur le 

marché du travail. Aujourd’hui, tout est dif-

férent, selon Nico Dudli : « Ils doivent main-

tenant endosser le rôle de vendeur. C’est 

comme dans la restauration : quand un client 

va au restaurant, il s’attend à un service et 

à un repas de qualité. Si tout se passe bien, 

il revient. C’est exactement pareil avec les 

employeurs. »

De la considération – pas seulement  
à la Saint-Valentin 

Par où commencer ? « Un besoin important 

réside dans la considération et la recon-

naissance du travail accompli », souligne 

Nico Dudli. À titre d’illustration, il donne un 

exemple, tiré du secteur du bâtiment, de la 

manière dont la considération peut s’expri-

mer : « Un employeur appelle régulièrement 

ses collaborateurs au bureau, il leur serre la 

main, leur offre une bouteille de vin en disant : 

« Merci beaucoup pour ton engagement la 

semaine dernière, c’était super. » » La consi-

dération fonctionne encore mieux quand elle 

est inattendue, explique Nico Dudli. C’est 

comme dans une relation : « Offrir des fleurs 

à la Saint-Valentin, c’est bien, mais en offrir 

aussi à d’autres moments a beaucoup plus 

d’effet. Ça devrait être la même chose dans le 

cadre professionnel. » Des félicitations et un 

petit cadeau – qui peut aussi être un après-

midi de congé – ne coûtent pas grand-chose, 

mais les bénéfices sont de taille, selon Nico 

Dudli : « Les collaborateurs sont plus motivés 

et plus productifs. Ils en parlent aussi à leurs 

connaissances, ce qui renforce la marque 

employeur, bien plus que n’importe quelle 

campagne publicitaire. »

Montrer les opportunités de carrière 

Le guide « Gestion stratégique des res-

sources humaines » de la Société suisse des 

entrepreneurs place aussi la considération 

parmi les facteurs les plus importants. Elle 

ne se traduit pas seulement par des félici-

tations, mais par une culture d’entreprise 

fondée sur la confiance, l’implication des 

collaborateurs dans les décisions et la prise 

en compte de leurs demandes légitimes. Par 

exemple, concernant le plan de carrière : les 

entreprises qui offrent à leurs collaborateurs 

et collaboratrices des opportunités claires 

d’évolution professionnelle et d’avancement 

n’attirent pas seulement les talents, mais 

« La considération fonctionne encore mieux 

quand elle est inattendue. » 

Nico Dudli, expert en marque employeur

« Nous misons sur les hiérarchies flexibles, 

liées aux projets. » 

Stefan Egli, CEO de Schürch-Egli
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favorisent aussi à long terme la fidélisation 

et la motivation de leur personnel. 

Stefan Egli, propriétaire de l’entreprise 

Schürch-Egli spécialisée dans les enve-

loppes de bâtiments, a trouvé un moyen 

innovant de motiver son personnel et de lui 

témoigner de la considération: il mise sur une 

hiérarchie flexible, liée aux projets. « Chez 

nous, personne n’est promu contremaître», 

explique-t-il. « Toute personne intéressée, 

performante et désireuse d’assumer des 

responsabilités peut assurer cette fonc-

tion. Nous avons ainsi différents contre-

maîtres selon les projets. » Stefan Egli n’a 

pas à s’inquiéter non plus des départs de 

collaborateurs après une formation continue 

puisque tous les postes de direction dans 

l’entreprise sont déjà occupés. « Les gens 

ne doivent pas s’ennuyer au travail», insiste-

t-il. « C’est pourquoi, chez nous, chacun a 

la possibilité de continuer à se former – et 

beaucoup profitent de cette opportunité. » 

Ce système a fait ses preuves, indique le 

chef d’entreprise. « L’ancienneté moyenne 

dans l’entreprise se situe entre 10 et 11 ans.» 

Il est d’ailleurs étonnant de constater que la 

majorité des 45 collaborateurs ont effectué 

leur apprentissage chez Schürch-Egli – ou y 

sont en cours d’apprentissage (8 personnes).

Une étude menée par la Haute école fédé-

rale en formation professionnelle (HEFP) 

montre à quel point les perspectives de car-

rière sont importantes pour les personnes 

en apprentissage. Elle a analysé comment 

garder dans la branche les apprentis en ins-

tallation électrique – actuellement 50 % à 

peine restent fidèles à ce secteur. Principal 

constat : la satisfaction liée à la qualité de la 

formation ne suffit pas. Le fait que le choix 

professionnel ne soit pas une solution de 

secours, que les apprentis aient obtenu de 

bons résultats scolaires et que la charge 

de travail dans l’entreprise soit raisonnable 

représente des facteurs décisifs. Les pers-

pectives d’évolution dans la profession favo-

risent la motivation. Il est donc recommandé 

aux entreprises de développer des plans de 

carrière à long terme et d’y intégrer de la 

formation continue.

Des horaires plus flexibles 

Un grand nombre de collaborateurs et colla-

boratrices souhaitent en outre des horaires 

plus flexibles. Or ceux-ci ne sont pas simples à 

appliquer dans le second œuvre. Cependant, 

des possibilités existent, comme une meil-

leure planification des vacances, la semaine 

de 4 jours ou les temps partiels. Chantal 

Beyeler, consultante en organisation auprès 

du l’agence a & o, conseille de chercher un 

modèle adapté à la situation et à l’entreprise. 

« Il existe des modèles très divers de temps 

partiels selon les besoins prioritaires et les 

possibilités de l’entreprise au quotidien. Il 

ne faut pas seulement envisager le temps 

partiel sur la semaine, mais à l’échelle de la 

journée, du mois ou même de l’année.» Par 

exemple, une collaboratrice à temps par-

tiel peut travailler tous les jours pendant six 

heures. Un autre collaborateur aura par contre 

une semaine de libre chaque mois. Et une 

troisième personne pourra travailler à plein 

temps une grande partie de l’année, mais 

aura ensuite trois mois de congé d’affilée. ■

«Il ne faut pas seulement envisager le temps 

partiel sur la semaine. » 

Chantal Beyeler, consultante en organisation

8184 Bachenbülach | Tel.: 044 872 51 00 | www.hm-spoerri.ch
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FORMATION PEMP : CLARIFICATION 
SUR LA RÉGLEMENTATION  
ET LA VALIDITÉ EN SUISSE

Texte : Thierry Dougoud, Spécialiste STPS SETRABOIS 
Photos : Atelier Volet SA

L’utilisation des Plateformes Élévatrices Mobiles de Personnel (PEMP) et les formations  
en lien font l’objet d’une réglementation précise qu’il est important de connaître  

pour les professionnels du bois. Voici quelques informations utiles.

L’utilisation des Plateformes Élévatrices 

Mobiles de Personnel (PEMP) est une pra-

tique courante et essentielle dans de nom-

breux secteurs de nos activités. Assurer la 

sécurité et la compétence des utilisateurs 

est une priorité absolue. Récemment, des 

questions ont émergé concernant la régle-

mentation précise entourant les formations 

PEMP et la validité des différentes certifica-

tions existantes.

Afin d’apporter des éclaircissements précis 

à nos lecteurs, nous avons eu le privilège de 

collaborer avec Monsieur Kiro Atanasov, res-

ponsable de centre de formation en logistique 

(CFL) au sein de l’Association Suisse pour 

la Formation professionnelle en Logistique 

(ASFL). Ses précieuses informations ont été 

la pierre angulaire de cette analyse.

Il est important de souligner que, dans cet 

article, nous emploierons volontairement le 

terme de PEMP (Plateforme Élévatrice Mobile 

de Personnel) afin d’éviter toute confusion 

avec les nacelles de travail utilisées comme 

accessoires complémentaires des chariots 

élévateurs, qui sont soumises à une régle-

mentation distincte et beaucoup plus stricte.

Points clés de la formation et  
de la validité des PEMP en Suisse

Grâce aux éléments de réponse fournis par 

l’ASFL, nous pouvons apporter les précisions 

suivantes :

 Intégration de la formation PEMP pour 

les apprentis charpentiers : Une évolution 

notable a eu lieu en 2023 avec l’intégra-

tion officielle de la formation à la conduite 

des PEMP dans le cursus des appren-

tis charpentiers en Suisse. Auparavant, 

l’obtention de cette certification n’était 

pas systématique dans le cadre de leur 

formation initiale (Référence : FRECEM, 

Plan de formation et annexe 2 CFC 2024, 

sous la rubrique : Modifications du plan 

de formation.)

 -

cations IPAF et ASFP : Contrairement à 

certaines pratiques observées à l’étran-

ger, il est crucial de noter qu’en Suisse, il 

n’existe actuellement aucune obligation 

légale de suivre des rappels de formation 

pour les détenteurs des certifications dé-

livrées par l’International Powered Access 

Federation (IPAF) et l’Association Suisse 

des Formateurs Professionnels (ASFP). 

Il est important de noter toutefois que 

certaines entreprises peuvent inclure 

des rafraîchissements périodiques dans 

leur réglementation interne ou dans leurs 

concepts de sécurité. Elles appliquent 

ainsi les encouragements à la forma-

tion continue.

↑ Nacelle ciseaux du chantier « Extension du collège de Féchy »
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  La certi-

fication IPAF jouit d’une reconnaissance 

étendue au sein de l’Union Européenne, 

où de nombreux États membres exigent 

un recyclage périodique (généralement 

tous les 5 ans). En Suisse, la validité in-

est de 99 ans.

  La for-

mation délivrée par l’ASFP est valable 

sans limites de temps sur le territoire 

suisse. Néanmoins, il est important de 

considérer que cette certification peut 

ne pas être reconnue comme équiva-

lente à l’international. C’est pourquoi 

les entreprises étrangères implantées 

en Suisse peuvent parfois privilégier la 

certification IPAF.

 Comparaison des coûts de formation : 

En termes de coûts, une formation ASFP 

est généralement inférieure d’environ 10  

à 15 % à celle d’une formation IPAF. Cette 

différence de prix peut varier en fonction 

du prestataire et du format de la forma-

tion choisie. L’ASFL précise d’ailleurs 

proposer des prix préférentiels pour les 

OrTra souhaitant former leurs apprentis, 

avec des formations spécialisées pour 

divers secteurs (logistique, charpente, 

poids lourds, recyclage, etc.) sur leurs 

sites de Marly et Chavornay.

Qualité de la formation ASFL  
et collaborations

L’ASFL propose également une formation 

PEMP ASFL qui suit scrupuleusement les 

recommandations techniques et pédago-

giques édictées par l’IPAF et l’ASFP, assurant 

ainsi une qualité de formation alignée sur les 

standards les plus reconnus.

Il est à noter que l’ASFL collabore déjà depuis 

plusieurs années avec les charpentiers et 

menuisiers des cantons de Fribourg et du 

Jura pour des formations sur les chariots 

élévateurs (R1 et R3), les ponts roulants, et 

depuis l’année passée, les PEMP.

En résumé : pas d’obligation  
légale de rappel, mais  

des exceptions à considérer

En conclusion, pour la majorité des situations 

en Suisse, les collaborateurs titulaires d’une 

attestation de formation PEMP (qu’elle soit 

IPAF ou ASFP) ne sont pas légalement tenus 

de suivre des rappels de formation.

Cependant, il est impératif de souligner 

l’existence d’exceptions où des exigences 

spécifiques en matière de formation ou de 

rappels peuvent être imposées. C’est notam-

ment le cas pour :

 Les interventions ou travaux sur certains 

sites industriels spécifiques, qui peuvent 

avoir leurs propres protocoles de sécu-

rité et exigences de formation.

 Les travaux sur les chantiers gérés par 

des entreprises générales de construc-

tion, qui peuvent également définir des 

critères de qualification et de validité des 

formations PEMP.

Conclusion

Bien qu’il n’existe pas d’obligations légales 

de rappel de formation PEMP en Suisse 

pour les certifications IPAF et ASFP, la vigi-

lance et la prise en compte des exigences 

spécifiques des employeurs et des sites de 

travail restent essentielles pour garantir la 

sécurité de tous. Nous espérons que ces 

clarifications apporteront des réponses 

utiles à nos lecteurs.

Nous tenons à exprimer nos sincères remer-
ciements à Monsieur Kiro Atanasov de l’ASFL 
pour sa disponibilité et la richesse des infor-
mations partagées, qui ont grandement contri-
bué à la rédaction de cet article. ■

↑ Nacelle multidirectionnelle du chantier « Halle d’Aigle »

PUBLICITÉ

Deux forces, 
une mission : 
vous satisfaire !
« Laine de verre de 
Suisse de Sager AG - 
disponible en stock 
chez Isotosi SA »ISOTOSI SA Ile Falcon T 027 452 22 00

Rue du Manège 3 info@isotosi.ch
CH-3960 Sierre www.isotosi.ch

14-15_IDB 2025-06 Setrabois nacelles.indd   15 20.06.25   08:22



IDB 06

16

REPORTAGE

JOURNÉE DE LA CONSTRUCTION  
CIRCULAIRE À BIENNE :  

ENTRE AMBITION LÉGISLATIVE  
ET PROJETS CONCRETS

Texte : Maria De Falco, FRECEM 
Photos : autorisation accordée BFH

Alors que l’attention mondiale se concentre sur les conflits et les enjeux diplomatiques, la planète  
continue de subir une pression environnementale croissante. C’est dans ce contexte que  

la BFH (Berner Fachhochschule) a consacré sa Journée de la construction circulaire aux avancées  
suisses dans ce domaine, entre constats d’impact et perspectives d’avenir. 

La rédaction de l’IDB était présente lors de 

cette journée riche en échanges et en ensei-

gnements. Face à la densité des informations 

partagées, elle a jugé utile d’en retransmettre 

les éléments essentiels à ses lecteurs, en 

commençant par une question centrale : 

qu’est-ce que la construction circulaire ?

Quelques définitions

La construction circulaire est à la croisée 

de la transition écologique, de la politique 

et de la résilience territoriale. Elle incarne 

une mutation profonde du secteur du bâti-

ment vers un modèle durable, local, sobre, 

ce qui est stratégiquement essentiel dans 

un monde de plus en plus contraint par les 

limites écologiques et les tensions géopo-

litiques qui limitent l’accès aux matériaux. 

Selon ecobau, la construction circulaire est 

un « Contre-projet au modèle linéaire actuel 

qui est de : produire, utiliser et éliminer ». 

L’économie circulaire vise à utiliser, réutiliser 

ou recycler les matériaux et produits aussi 

longtemps que possible. Le cycle de vie pro-

longé permet de réduire l’actuel gaspillage 

des ressources primaires, les émissions de 

CO
2
 et le volume des déchets. ».

L’OFEV propose une définition claire et pré-

cise. « L’économie circulaire est une approche 

globale qui prend en compte l’ensemble du 

cycle de vie d’un produit : de l’extraction des 

matières premières à la conception, la pro-

duction, la distribution, l’utilisation la plus 

longue possible, jusqu’au recyclage ».

La construction circulaire s’inscrit ainsi dans 

une dynamique globale où de nombreux 

secteurs réinventent leurs pratiques. Mode 

durable, gestion des déchets, industrie du 

réemploi, mobilité partagée ou encore agroa-

limentaire responsable : tous tendent vers 

une même logique de préservation des res-

sources, de valorisation des matériaux et de 

limitation des impacts environnementaux, 

en privilégiant la réutilisation, la réparation 

et une approche frugale dès la conception.

Dans cette dynamique, l’IDB a déjà exploré à 

plusieurs reprises cette thématique à travers 

divers articles. Que ce soit avec le Cercle 

du patrimoine, le projet de la FFF sur la réu-

tilisation de fenêtres anciennes, ou encore 

dans le cadre du projet BIM présenté dans la 

brochure de Lignum, la réflexion autour de la 

construction circulaire est bien ancrée. L’un 

des articles soulignait notamment les vertus 

↑ Journée de la construction circulaire BFH, février 2025
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du bois : « Le bois, au-delà de ses qualités 
techniques, est aussi un choix écologique. 
Exploité dans le cadre d’une gestion durable, il 
contribue à l’équilibre des écosystèmes fores-
tiers en favorisant le renouvellement naturel 
des forêts. C’est un matériau renouvelable, 
biodégradable et au bilan carbone positif, à 
condition de privilégier des essences locales 

matériau si apprécié, c’est sa capacité à 
s’adapter à toutes les situations. »

Un cadre légal bien développé

C’est dans le prolongement de ces réflexions 

que s’inscrit la Journée de la construction 

circulaire organisée par la BFH, qui a ras-

semblé plusieurs intervenants venus pré-

senter des projets concrets et innovants. À 

travers leurs expériences, ils ont apporté un 

éclairage précieux sur les enjeux actuels du 

secteur, les avancées techniques, mais aussi 

les leviers politiques et sociaux nécessaires 

pour faire évoluer durablement les pratiques 

de construction.

Le discours d’ouverture a été prononcé par 

le Dr Paul Steffen, Directeur adjoint de l’OFEV 

(Office fédéral de l’environnement), lors d’un 

dialogue sectoriel axé sur la construction 

verticale (bâtiment). Sa présentation a mis en 

lumière l’importance croissante de l’écono-

mie circulaire dans la construction durable, 

soutenue par un cadre légal renforcé.

En 2024, plusieurs lois majeures sont entrées 

en vigueur, notamment la Loi sur le climat et 

l’innovation, ainsi que des modifications de 

la Loi sur la protection de l’environnement et 

de la Loi sur l’énergie. Ces textes confèrent 

au Conseil fédéral et aux cantons la possi-

bilité d’imposer des exigences relatives à 

l’utilisation de matériaux recyclés, à la faci-

lité de déconstruction des bâtiments et à la 

réduction des émissions de gaz à effet de 

serre, notamment par la mise en place de 

valeurs limites pour l’énergie grise.

Concernant la filière bois, reconnue pour son 

rôle climatique essentiel, la stratégie intégrée 

forêt-bois 2050 vise à assurer une gestion 

durable et efficiente, conciliant protection 

environnementale et exploitation raisonnée 

des ressources.

Les prochaines étapes consistent en la défi-

nition précise des mesures à appliquer, via 

des ateliers collaboratifs réunissant can-

tons, acteurs économiques et chercheurs 

suivis d’une analyse coûts-bénéfices avant 

l’éventuelle inscription de ces mesures au 

niveau réglementaire.

Penser la circularité en collaboration

Cristina Schaffner, directrice de construc-

tionsuisse depuis 2020, a ensuite pris 

la parole avec une intervention intitulée 

« L’économie circulaire du point de vue du 
secteur de la construction : opportunités et 

 ». Elle y a esquissé une vision globale 

reliant enjeux politiques, rôle des associa-

tions professionnelles et réalité des chantiers. 

Pour elle, l’économie circulaire dépasse le 

simple cadre environnemental : elle consti-

tue un levier stratégique pour renforcer la 

résilience, stimuler l’innovation et assurer la 

compétitivité du secteur. Sous son impulsion, 

constructionsuisse défend une approche 

intégrée de la circularité, depuis la concep-

tion jusqu’à la déconstruction, en faisant de 

cette logique un point de départ structurant 

pour l’ensemble de la filière. 

Le moment clé, selon elle, se situe dès l’ori-

gine du projet. À ce sujet, Cristina Schaffner 

insiste : « En tant qu’association, nous devons 

soutien de nos partenaires. »

Mettre en œuvre la circularité  
sur le terrain

Le débat sur la construction circulaire s’est 

poursuivi avec conviction et clarté grâce à 

l’intervention de Drazenka Dragila Salis, res-

ponsable du développement et de la construc-

tion chez Swiss Prime Site Immobilien AG. 

À travers trois volets concrets — les orien-

tations stratégiques de l’entreprise, le pro-

jet « Steinenvorstadt » à Bâle et celui de la 

Route de Meyrin 49 à Genève — elle a illustré 

le passage structuré de la Charte pour une 

construction orientée vers l’économie circu-

laire à sa mise en œuvre effective sur le terrain.

↑ Dr Paul Steffen Directeur adjoint de l’OFEV

↑ constructionsuisse une vraie réalité dans le domaine de la consctruction circulaire

↑ Drazenka Dragila Salis, responsable du développe-

ment et de la construction chez Swiss Prime Site 

Immobilien AG
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Swiss Prime Site Immobilien AG inscrit la 

circularité au cœur de sa stratégie immobi-

lière. Tous ses projets de construction neuve 

ou de réhabilitation doivent répondre à des 

exigences strictes de durabilité, avec une 

certification environnementale reconnue (au 

minimum niveau Gold), adaptée aux spécifi-

cités de chaque site. L’entreprise mise éga-

lement sur la transparence des matériaux à 

travers des passeports matériaux, indispen-

sables pour garantir leur traçabilité et leur 

réutilisation future. Elle privilégie des labels 

comme Minergie-ECO et s’appuie sur des 

outils tels que Madaster ou les ecoDevis, tout 

en excluant les matériaux à forte empreinte 

écologique. Cette approche s’aligne pleine-

ment avec les Objectifs de développement 

durable de l’Agenda 2030, en visant notam-

ment la réduction des émissions, la préser-

vation des ressources et l’amélioration de la 

qualité de vie urbaine.

Le projet au cœur de Bâle, Steinenvorstadt 

« Am Birsigbogen » en est une illustration 

emblématique. En plein cœur de la ville, 

avec une excellente desserte en transports 

publics, ce projet transforme un ancien 

parking en un espace résidentiel ouvert 

et verdoyant. Il privilégie la conservation 

du bâti existant et limite les démolitions 

au strict nécessaire. Les aménagements 

s’appuient sur la structure en place, et la 

nouvelle façade intègre des loggias comme 

prolongement privé des logements. La 

réduction des surfaces vitrées contribue à 

limiter l’énergie grise, tandis que la végé-

talisation améliore le confort climatique et 

le sentiment de sécurité dans le quartier. 

Ce projet incarne une approche durable 

et pragmatique, fondée sur la réhabilita-

tion plutôt que sur la construction neuve.

Mesurer concrètement la circularité

La circularité dépasse aujourd’hui les fron-

tières de l’écologie : elle s’impose comme 

une clé de lecture transversale, touchant à la 

fois les domaines économiques, sociaux et 

culturels. Elle devient ainsi un langage com-

mun pour concevoir les projets de demain, 

un langage qui fédère, sans se limiter aux 

frontières territoriales, et qui offre une vision 

partagée de l’innovation et de la durabilité. 

Dans ce contexte, il devient essentiel de 

définir et mesurer un indice de circularité. 

À ce sujet, Yann Perret, représentant de 

l’entreprise Losinger Marazzi, a apporté un 

éclairage pertinent lors de son intervention, 

en mettant en avant l’un des enjeux majeurs: 

Bestandserhalt

Projet Steinenvorstadt, ne rien construire de nouveau
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comment mesurer la circularité de manière 

concrète et opérationnelle ?

Yann Perret a souligné l’importance, pour 

chaque entreprise, de commencer par définir 

ses propres attentes en matière de circularité. 

Cette étape de positionnement initial permet 

ensuite d’élaborer un cadre de référence 

adapté, prenant en compte les spécificités 

du projet, les ressources disponibles, ainsi 

que les cycles de vie des matériaux.

Pour l’entreprise Losinger Marazzi, les 

attentes principales sont les suivantes :

Disposer d’une méthode compatible avec 

la Charte Kreislauforientiertes Bauen et 

les exigences du label Minergie-ECO ;

Avoir un indicateur fiable, permettant 

d’évaluer de manière systématique la 

circularité, au même titre que les émis-

sions de CO
2
;

Utiliser une méthode d’évaluation simple 

et facilement applicable ;

Pouvoir tirer des enseignements concrets 

de l’indicateur défini, afin de s’en servir 

comme base pour améliorer la perfor-

mance circulaire des projets.

Une fois ces attentes établies, l’approche de 

Losinger Marazzi repose sur une évaluation 

multicritère, intégrant à la fois l’origine et le 

potentiel de réutilisation des matériaux. Dans 

le secteur de la construction, la circularité 

exige une compréhension fine des flux de 

matériaux, tout au long du cycle de vie d’un 

projet. Dans cette logique, les matériaux 

entrants « Construction » sont classés en 

quatre catégories distinctes : matériaux 

neufs - matériaux renouvelables - matériaux 

recyclés - matériaux réutilisés.

Ce classement permet non seulement d’éva-

luer l’impact environnemental dès la phase 

de conception, mais aussi d’identifier des 

leviers d’action pour favoriser une construc-

tion plus responsable.

Parallèlement, les matériaux sortants issus 

de la «Démolition future» — qu’ils soient réu-

tilisables, recyclés, décyclés ou destinés à 

la mise en décharge — doivent être pris en 

compte dans une logique de boucle fermée.

L’analyse de ces flux sortants doit permettre 

de démontrer que l’ensemble des matériaux 

entrants, hors matériaux neufs, représente 

au moins 50 % de la masse totale de la 

construction.

Ainsi, la mesure de la circularité devient 

un véritable outil stratégique, permettant à 

l’entreprise de piloter ses projets sur la base 

de critères concrets et mesurables, depuis 

le choix des matériaux jusqu’à la réversibilité 

et l’adaptabilité des constructions.

Evaluer chaque type de matériau

Si toute la logique de circularité repose sur 

l’objectif de zéro déchet, il est essentiel, 

dans cette approche, de définir les carac-

téristiques des matériaux et des éléments 

de construction.

En termes de quantité, les déchets de chan-

tier représentent de loin la plus importante 

catégorie de déchets en Suisse. En outre, ils 

contiennent souvent des polluants. À elle seule, 

la déconstruction des bâtiments en Suisse 

génère 7,5 millions de tonnes de déchets 

chaque année et selon les estimations, moins 

de 7% de ceux-ci restent véritablement dans 

le circuit. («Circularity-Gap-Report»).  

C’est dans cette optique que l’association 

ecobau propose une évaluation des matériaux 

de construction « ecoProduits » à chaque 

phase de planification. De l’élaboration du 

standard du bâtiment aux éléments contrac-

tuels, jusqu’à l’appel d’offres et au choix des 

produits, un ensemble d’outils est mis gra-

tuitement à disposition.

↑ Schéma de l’indice de circularité selon l’approche de Losinger Marazzi

Mesurer la circularité

Circularity Index Construction (CI-C)
% matières renouvelables + % matières recyclées + % composants réutilisés masse totale

L’indice de circularité
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L’objectif de cette analyse des potentiels de 

construction circulaire est d’identifier autant 

que possible des matériaux et éléments de 

construction adaptés au réemploi direct, 

que ce soit dans le projet concerné ou dans 

d’autres projets tiers. Le recyclage des maté-

riaux et éléments de construction doit rester 

une option secondaire, derrière le réemploi, 

qui constitue une priorité plus élevée.

Lors de son exposé, Madame Marianne 

Stähler, directrice générale d’ecobau Zürich a 

présenté les motivations et les points impor-

tants de son projet : « ecobau facilite la plani-

fication et la construction durables. Pour cela, 

nous proposons des ouvrages de référence 

conviviaux, des listes de contrôle et des outils 

de travail. Nos standards sont intégrés dans 

les labels de construction Minergie-ECO et 

SNBS (Standard Construction durable Suisse). 

Nous certifions les matériaux et éléments de 

construction selon des critères écologiques 

et liés à la santé, afin de simplifier le choix 

des produits pour les maîtres d’ouvrage, 

architectes et planificateurs spécialisés ».

L’association ecobau réunit des administra-

tions fédérales, cantonales et municipales, 

ainsi que des acteurs clés tels que la KBOB 

(Conférence de coordination des services 

de la construction et des immeubles des 

maîtres d’ouvrage publics), le CRB (centre 

de compétences pour les standards dans 

la construction et l’immobilier) et diverses 

institutions de formation. 

Les outils proposés par ecobau se déclinent 

en trois catégories : ecoCFC, ecoDevis et 

ecoProduits. Les classifications ecoCFC et 

ecoDevis sont elles-mêmes subdivisées en 

plusieurs domaines d’application, chacun 

illustré par des fiches explicatives détail-

lées. Par exemple, ecoCFC comprend des 

directives thématiques couvrant les travaux 

préparatoires, l’excavation, le gros œuvre 

(parties 1 et 2), les installations du bâtiment, 

les aménagements intérieurs (parties 1 et 

2), les aménagements extérieurs ainsi que 

la viabilisation.

Les ecoProduits, quant à eux, sont référencés 

à travers une évaluation rigoureuse fondée 

sur la méthodologie éprouvée d’ecobau pour 

les matériaux de construction. Cette métho-

dologie constitue également la base des 

outils de planification ecoCFC et ecoDevis. 

L’évaluation prend en compte des critères 

tels que l’énergie grise, les émissions de pol-

luants, les composants impactant la santé, 

ainsi que l’élimination des matériaux. Selon 

ces critères, les produits sont classés en trois 

catégories : « eco-1 », « eco-2 » et « base ».

L’évaluation repose principalement sur l’ana-

lyse des fiches de données de sécurité, des 

fiches techniques, des résultats de labora-

toires et de certains labels reconnus. Des 

émoluments sont appliqués pour chaque 

produit : 300 CHF pour l’évaluation, renou-

velable tous les trois ans, et 200 CHF pour 

l’utilisation, facturé annuellement.

À l’issue de cette évaluation, les entreprises 

peuvent utiliser les logos Eco dans leurs 

supports marketing et communication, et 

intégrer leur produit dans la base de don-

nées en ligne accessible aux professionnels.

Appliquer la circularité  
à la construction bois 

Plusieurs projets et thématiques ont égale-

ment été mis en lumière durant la matinée, 

notamment : « Berne construit de manière 

circulaire : expériences et perspectives », 

présenté par Lorenz Held du Bureau can-

tonal des terrains et des bâtiments, ainsi 

que « Contrôle de la construction circulaire : 

qui, quand, comment ? », exposé par David 

Guthörl, responsable du développement 

durable chez Allreal-Gruppe.

L’après-midi a été consacré au bois. Les 

échanges ont principalement porté sur les 

modalités d’approvisionnement ainsi que sur 

la portée exacte du terme « bois régional ». 

Un projet en particulier, intitulé Hortus, a 

été présenté par Bettina Baggenstos, archi-

tecte-chef de projet chez Blumer Lehmann. 

Ce projet pionnier pour la construction 

durable, a marqué la rédaction de l’IDB.

Le projet Hortus, développé par Herzog & de 

Meuron pour le compte de Senn Resources 

AG, met en œuvre une stratégie constructive 

innovante fondée sur la réduction de l’im-

pact environnemental à chaque étape du 

cycle de vie. La structure principale en bois, 

réalisée par Blumer Lehmann AG, constitue 

une ossature optimisée pour la préfabrica-

tion, le montage rapide et la démontabilité, 

répondant aux exigences de réutilisabilité et 

de sobriété matérielle. Ce choix structurel 

s’intègre dans une logique de filière courte 

et de bilan carbone maîtrisé. L’une des inno-

vations majeures du projet réside dans les 

éléments de plafond hybrides bois-terre ↓ ecobau, instruments de travail

↑ Marianne Stähler, directrice générale d’ecobau Zürich
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crue, fabriqués directement sur site dans 

des tentes de production temporaires. Ce 

procédé, mis en œuvre par ARGE Blumer 

Lehmann AG et Lehm Ton Erde, permet un 

contrôle précis de la qualité tout en évitant 

les émissions liées au transport et à l’in-

dustrialisation lourde. La terre crue, issue 

majoritairement du site, offre d’excellentes 

performances hygrothermiques, acous-

tiques et en matière de sécurité incendie. 

En complément de cette approche maté-

rielle, Hortus intègre un système énergétique 

conçu pour l’autonomie, combinant enve-

loppe thermique performante, conception 

bioclimatique et production locale d’énergie 

renouvelable. L’ensemble du dispositif vise à 

amortir l’énergie grise sur une période cible 

de 30 ans, en cohérence avec les principes 

de l’économie circulaire appliquée au bâti-

ment tertiaire.

Un tournant dans l’architecture

Alors que les contraintes climatiques et la 

raréfaction des ressources imposent une 

transformation profonde de nos façons de 

construire, la circularité s’impose comme un 

paradigme incontournable du secteur. Plus 

qu’une simple alternative technique, elle 

devient un véritable levier de changement 

systémique, redéfinissant la manière dont 

nous concevons, bâtissons et réutilisons. La 

richesse des exemples présentés au cours 

de cette journée en témoigne : les solutions 

existent, certaines sont éprouvées depuis 

des années, et les outils nécessaires sont 

disponibles. Mais si la question récurrente 

reste souvent « Par où commencer ? », la 

réponse est désormais claire : dès la pre-

mière intention, dès la phase de conception, 

en impliquant toutes les parties prenantes, 

y compris les exécutants.

Ce tournant n’est pas uniquement industriel 

ou réglementaire – il est aussi culturel. Le 

fait que la Biennale d’architecture de Venise, 

rendez-vous emblématique de la pensée 

architecturale, consacre une part croissante 

de ses expositions à la circularité prouve 

combien cette problématique dépasse le 

cadre technique. Elle touche à notre capacité 

collective à imaginer d’autres futurs, d’autres 

usages, d’autres esthétiques. Le secteur 

est en chemin, les pratiques évoluent, les 

mentalités suivent. Mais pour que la dyna-

mique se consolide, il nous faut encore élar-

gir les cercles de responsabilité, réinventer 

les récits et décloisonner les approches. La 

question n’est donc plus celle de la faisabi-

lité, mais celle-ci : saurons-nous faire de la 

circularité non pas un sujet ponctuel, mais 

un socle commun de projet, à la croisée de 

la technique, de la culture et du vivant ? ■

Une structure principale en bois remarquable au service de l’architecture durable, signée Blumer Lehmann

↑ HORTUS, la Maison de la recherche, de la technologie, 

de l’utopie et de la durabilité
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RABOTAGE DU RHÔNE SA :  
LE BOIS, NOTRE MÉTIER.  

VOTRE PROJET, NOTRE PRIORITÉ

Dans nos ateliers, nous transformons le bois avec passion et exper-

tise. De l’empilage minutieux au débitage, en passant par le séchage, 

le traitement et le rabotage soigné, chaque étape est réalisée dans 

les règles de l’art.

Notre objectif : vous fournir un bois d’exception, prêt à l’emploi et 

répondant à vos souhaits.

Notre sélection : bois massifs et collés, panneaux surmesure, 

solutions d’isolations performantes, parquets élégants, terrasses 

durables, pellets, briquettes et plus encore !

Que vous soyez menuisier, ébéniste, charpentier, paysagiste, maçon 

ou passionné de bricolage, notre équipe vous accompagne avec 

les produits adaptés à vos besoins. ■

Pour de plus amples informations

Rabotage du Rhône SA

Route du Simplon 6

1902 Evionnaz

T 027 767 11 61

info@rabotage.ch

www.rabotage.ch

Du lundi au vendredi

de 7 h 30 à 12 h et

de 13 h à 17 h
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Ce sont nos HPL Compact Plus & Prime - fabriqués 

en Suisse. Les revêtements muraux collés direc-

tement conviennent parfaitement aux pièces hu-

mides et aux crédences de cuisines. Découvrez une 

grande diversité de design pour les revêtements muraux, 

les cloisons de WC, les éléments de protection contre les 

éclaboussures ou les tablettes de lavabo - que ce soit 

dans les zones humides publiques, les locaux sanitaires 

et les buanderies ou dans les oasis de bien-être et les 

salles de bains privées. En particulier lors de rénovations, 

les combinaisons impressionnantes de décors, de motifs 

et de structures de surface offrent une grande marge de 

manœuvre pour des réaménagements créatifs sans perdre 

beaucoup de place. La surface HPL robuste, certifiée anti-

bactérienne Sanitized®, garantit un nettoyage facile et une 

esthétique durable. 

HPL DURABLE POUR LA VRAIE 
SALLE DE BAIN SUISSE

Immeuble «Siebensprung», Schenkon

HPL-Werk | argolite.ch

HPL COMPACT PLUS 6 MM
DÉCOR 395 «WERMUT»
AVEC STRUCTURE AM
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3E CONGRÈS SUISSE DE L’INDUSTRIE 
DU BOIS À THOUNE: ÉCONOMIE 
CIRCULAIRE DANS LA PRATIQUE

Texte et photos: IBS

Le cycle biologique fait du bois le matériau de construction le plus durable. Cela suffit-il ? 
Pas tout à fait, selon les conclusions du 3e congrès de l’industrie du bois.

Plus d’une centaine de personnes des sec-

teurs de la forêt et du bois ont répondu à l’in-

vitation du 2e congrès de l’industrie du bois. 

Elles le savent bien : le bois est une matière 

première renouvelable ; en tant que bois 

d’œuvre, le bois emmagasine de grandes 

quantités de CO
2
; le bois vit, même s’il est 

finalement brûlé – un cycle naturel parfait. 

Malgré cela, la thématique « quelle peut 

être la contribution de l’industrie du bois à 

l’économie circulaire ? » a été au centre du 

congrès. La raison à cela est rapidement 

apparue : à côté du cycle naturel, il y a aussi 

un cycle technique. A savoir, lorsque les 

matériaux de construction sont utilisés le 

plus longtemps possible ou au moins réuti-

lisés. Ce cycle pourrait rapidement devenir 

d’actualité : tant en Suisse qu’à l’étranger, 

des lois sont en discussions pour imposer 

la circularité des produits. Une pénurie ou 

un renchérissement des matières premières 

peut également contraindre le secteur du 

bois à une économie circulaire. Enfin, la 

concurrence dans le secteur des matériaux 

de construction minéraux fait d’importants 

efforts pour devenir plus durable. On ne peut 

donc pas se reposer sur les avantages de la 

circularité naturelle du bois.

Il faut faire preuve de créativité

Mais comment réutiliser le bois ? Daniel 

Müller, responsable du domaine physique du 

bâtiment / durabilité et construction circulaire 

chez PIRMIN JUNG, s’est exprimé ainsi, dans 

sa présentation, après l’allocution du conseil-

ler d’Etat Christoph Ammann: «La construc-

tion circulaire commence dès la conception. 

Nous ne réfléchissons pas seulement à la 

manière d’assembler le bois, mais aussi à 

la manière de le désassembler.» Autrement 

dit : utiliser et réutiliser le plus longtemps le 

plus souvent possible les éléments porteurs 

et, surtout, employer des vis plutôt que des 

agrafes. Et faire preuve de créativité pour la 

réutilisation : ainsi, des éléments porteurs 

peuvent par exemple connaître une seconde 

vie en tant que poteaux non porteurs, lorsque 

leur sécurité ne peut plus être garantie, du 

moins en Suisse.

Economie circulaire corsetée  
par les normes

Il n’en va pas de même en Allemagne. Une 

charpente démontée y est considérée comme 

un déchet spécial – l’une des entraves légis-

latives qui compliquent la situation chez nos 

voisins. Malgré cela, des projets novateurs 

permettent de créer de nouvelles références 

dans l’économie circulaire, comme le souligne 

Markus Derix, associé gérant de Derix GmbH, 

dans son exposé. L’engagement à reprendre 

les matériaux de construction en fait partie. 

« Product a service » été la nouvelle devise, 

autrement dit, les matériaux sont pour ainsi 

dire loués. Là aussi, toutefois, le problème 

réside dans les coûts du démontage et du 

stockage du vieux bois. Pour l’instant, ce 

n’est pas encore rentable. Malgré cela, «une 

↑ Les intervenants du débat public (de g. à d.) : Dr. Ingo Mayer, Nico Stanger, Daniel Müller, Markus Derix, Roman 

Bühler, Michael Gautschi
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construction durable et circulaire est incon-

tournable et peut être mise en œuvre avec 

un coût supportable », estime Markus Derix 

et ajoute : « Le secteur du bois devrait jouer 

un rôle précurseur dans ce domaine, au lieu 

d’attendre que d’autres secteurs de maté-

riaux de construction prennent les devants.»

Colles: la recherche avance

Mais il y a encore un autre problème : les 

colles. «Elles occasionnent 50% des émis-

sions lors de la production des dérivés du 

bois », relève le prof. Dr Ingo Mayer, respon-

sable de la filière Master Wood Technology 

à la HESB Bienne. Il a toutefois une bonne 

nouvelle: avec son équipe, il a réussi à extraire 

du sucre et des tanins de l’écorce et de pro-

duire, à partir de ces deux composants, une 

colle qui répond à des exigences importantes 

en matière de performance, tout en causant 

moitié moins d’émissions. « Nous recher-

chons actuellement des partenaires pour des 

essais d’applications », précise-t-il. Il en va 

de même pour l’invention permettant de pro-

duire, à partir de déchets biologiques, un film 

de cellulose avec une forte propriété liante. 

Et le plus impressionnant : cette propriété 

adhésive peut également être désactivée. 

Une créativité libérée a besoin  
d’un marché libre

Que penser de tout cela ? Les participants 

au débat public qui a suivi, sous la direction 

du directeur d’IBS Michael Gautschi avec 

Roman Bühler, responsable des achats de 

bois chez Swiss Krono AG, et Nico Stanger, 

chargé de mission pour l’Europe des asso-

ciations DACH – partagent l’avis du public, 

qui est unanime: fondamentalement, le sec-

teur du bois est sur la bonne voie en matière 

d’économie circulaire. « Nous n’en parlons 

seulement pas assez», estime Roman Bühler. 

Il s’agit de sensibiliser également les maîtres 

d’ouvrages au principe de l’économie circu-

laire, ajoute Daniel Müller. Enfin, les normes 

et les ordonnances doivent suivre au plus vite 

la volonté politique en faveur d’une écono-

mie circulaire. Le président d’IBS, Thomas 

Lädrach, résume ainsi la situation : « Il nous 

faut davantage de courage pour faire vivre 

l’économie de marché. » ■

↑ Les participants ont également eu l’occasion d’échanger 

leurs points de vue

↑ La Stockhorn Arena a offert un beau cadre pour le congrès de cette année de l’industrie du bois

PUBLICITÉ

Ensemble avec succès:
Vous concevez des agence-
ments. Nous fournissons les 
outils et l‘expérience.

www.oertli.com

Vers notre page de produits -

Aménagement 
intérieur

w.oertli.cooe tttrtlilillili co

e.

omomw oowwwwwwww

OE-CH_IDB_Oberfraeser_226x98_202506_RZ.indd   1 15.05.2025   08:56:5024-25_IDB 2025-06 Information IBS.indd   25 20.06.25   08:24



CEDOTEC

26

IDB 06

26

Gaille Construction SA 2027 Fresens 032 835 28 28 www.gaille.ch

Villvert SA 1401 Yverdon-les-Bains 024 423 00 90 www.villvert.ch

Dynamic Habitat 2735 Malleray 032 492 11 20 www.dynamic-habitat.com

Beaud Maurice et Fils SA 1669 Albeuve 026 928 40 50 www.beaud-mbf.ch

Dasta Charpente Bois SA 1228 Plan-les-Ouates 022 880 03 70 www.dasta.ch

ELEMENT 9 architecture 1023 Crissier 021 634 55 01 www.LMen.ch

Charpentes Vial SA 1724 Le Mouret 026 413 94 13 www.vialcharpentes.ch

Atelier Volet SA 1806 St-Légier 021 926 85 85 www.volet.ch

Amédée Berrut SA 1868 Collombey 024 471 14 01 www.berrutbois.ch

SCHWAB-SYSTEM John Schwab SA 3236 Gampelen 032 315 02 02 www.schwab-system.ch

Dizerens Frères Sàrl 1063 Chapelle-sur-Moudon 021 905 37 37 www.dizerenssarl.ch

Maisons bois

Dizerens Frères Sàrl 1063 Chapelle-sur-Moudon 021 905 37 37 www.dizerenssarl.ch

Atelier Volet SA 1806 St-Légier 021 926 85 85 www.volet.ch

Charpente Kurth SA 1350 Orbe 024 486 85 85 www.kurth-sa.ch

Dasta Charpente Bois SA 1228 Plan-les-Ouates 022 880 03 70 www.dasta.ch

Charpentes Vial SA 1724 Le Mouret 026 413 94 13 www.vialcharpentes.ch

JPF-Ducret SA 1630 Bulle 1 026 919 72 82 www.jpf-ducret.ch

Amédée Berrut SA 1868 Collombey 024 471 14 01 www.berrutbois.ch

GRAZ SA Constructions Bois 1052 Le Mont-sur-Lausanne 021 653 49 04 www.grazsa.ch

FARMWOOD SA 1530 Payerne 026 663 97 11 www.farmwood.ch

André SA 1169 Yens 021 800 93 07 www.andre.ch

Charpente

Bourquin Bernard SA 1217 Meyrin 022 782 25 00 www.bourquinbois.ch

Samvaz SA 1618 Châtel-St-Denis 021 948 34 34 www.samvaz.ch

Schilliger Holz AG 6403 Küssnacht 041 854 08 00 www.schilliger.ch

Éléments de structures

Les casiers d’entreprises, qui présentent des documents concernant divers produits ou prestations en relation avec le bois, sont un outil 

efficace dans le cadre du service technique prodigué par les collaborateurs du Cedotec. Particuliers, professionnels, le Cedotec se tient 

à votre disposition pour tout renseignement sur des sujets tels que protection incendie, préservation du bois, conseil avant travaux, etc.

CASIERS D’ENTREPRISES
DU CEDOTEC
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Etienne Berney SA 1348 Le Brassus 021 845 58 39 www.etienneberney.ch

Gétaz Miauton SA 1800 Vevey 021 925 08 00 www.getaz-miauton.ch

Boissec SA 1030 Bussigny 021 706 44 55 www.boissec.ch

Biood 6403 Küssnacht 041 854 08 00 www.biood.ch

EcoGris 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

EcoNoir 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

Produits bois

Sani-Bois Sàrl 1401 Yverdon-les-Bains 024 445 23 20 www.sanibois.ch

Bosshard + C0. AG, Arbezol 8153 Rümlang 044 817 74 74 www.bosshard-farben.ch

Bois RIL SA 1614 Granges (Veveyse) 021 908 05 58 www.bois-ril.ch

Stemmer SA 1816 Chailly-Montreux 021 964 12 21 www.stemmersa.ch

Paraxyl Sàrl 1026 Echandens 021 701 41 11 www.paraxyl.ch

Traitements

Flumroc SA 1304 Cossonay-Ville 021 691 21 61 www.flumroc.ch

Saint Gobain Isover SA 1522 Lucens 021 906 01 11 www.isover.ch

Gyso SA 1023 Crissier 021 637 70 90 www.gyso.ch

Siga Cover SA 6017 Ruswil 041 499 69 69 www.siga.ch

Ampack SA 9401 Rorschach  071 858 38 00 www.ampack.ch

Fermacell 3110 Münsingen 031 724 20 20 www.fermacell.ch

Knauf SA 1400 Yverdon-les-Bains 021 695 24 24 www.knauf.ch

Rigips SA 3977 Granges 027 459 27 71 www.rigips.ch

Isolation et produits

Renoantic SA 1630 Bulle 021 944 02 54 www.renoantic.ch

Assemblages

Groupe Corbat 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

Ludoril SA 1607 Palézieux-Gare 021 908 05 58 www.bois-ril.ch

Aménagements extérieurs

Charpente Concept 1258 Perly 022 721 10 00 www.charpente-concept.com

CBT SA 1025 Saint-Sulpice 021 697 08 50 www.cbs-cbt.com

CR Conseils 1610 Oron-la-Ville 021 907 98 47 www.cr-conseils.ch

Cambium Ingénierie SA 1400 Yverdon 021 800 90 50 www.cambium-ing.ch

Bois Initial SA 1110 Morges 021 802 35 35 www.bois-initial.ch

Timbatec SA 2800 Delémont 058 255 15 16 www.timbatec.ch

Beaud Ingénieurs Bois Sàrl 1630 Bulle 026 564 40 40 www.beaudingenieurs.ch

Bureaux d’ingénieurs et de conseil

CEDOTEC | Office romand de Lignum | Tél. 021 652 62 22 | info@cedotec.ch | www.cedotec.ch
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CONCOURS DE PONTS 2025 :  
UN NOUVEAU RECORD À 3,6 TONNES

Texte : Rolf Leeb | media&more GmbH pour VSS 
Photos : VSS

25 équipes composées de 55 apprentis et étudiants HES venus des trois régions linguistiques  
ont présenté leurs maquettes lors du 5e Concours national de ponts au Palais des Congrès de Bienne.  

Organisé par l’Association suisse des professionnels de la route et des transports (VSS), ce concours prévoyait 
que les candidats ne puissent utiliser que des bâtonnets de glace et de la colle pour leurs modèles. L’équipe  

de la Haute école spécialisée bernoise BFH a établi un nouveau record avec une construction qui  
a supporté une charge incroyable de 3,6 tonnes !

Une boîte de bâtonnets de glace, un tube de 

colle, de la créativité et de l’intuition : c’est 

tout ce dont il y avait besoin pour participer 

au concours de ponts. L’intérêt des écoles 

professionnelles de toutes les régions lin-

guistiques était donc élevé. Les 42 apprentis 

dessinateurs provenant de différentes spé-

cialités techniques (génie civil, géomatique, 

architecture, architecture paysagère et amé-

nagement du territoire) ainsi que les appren-

tis charpentiers ont construit leurs modèles 

de ponts pendant leur temps libre et y ont 

consacré jusqu’à 60 heures. Le concours 

de ponts est organisé par la VSS en colla-

boration avec le bureau d’ingénieurs AJS.

Une grande diversité de maquettes

La présentation des modèles de ponts au 

Palais des Congrès de Bienne a montré toute 

la créativité des participants : pont élégant et 

léger ou massif et lourd, inspiré de formes 

classiques ou simplement né de l’imagina-

tion, peaufiné dans les moindres détails ou 

plutôt improvisé. Jean-Michel Germanier, 

président de la VSS, s’est également félicité 

de la grande diversité des modèles présen-

tés. Pour lui, ce concours, établi depuis des 

années dans de nombreux pays, apporte un 

autre avantage qu’il ne faut pas sous-estimer: 

« Avec ce concours, nous voulons avant tout 

éveiller l’intérêt des jeunes pour la construc-

tion d’infrastructures. Grâce à un projet 

concret, ils acquièrent de manière ludique 

de nombreuses connaissances qu’ils doivent 

sinon souvent acquérir avec difficulté. Ainsi, 

les modèles ne doivent pas seulement être 

stables, mais aussi efficaces et esthétiques 

que possible. » 

L’épreuve du test de résistance

Le moment clé de l’événement a été le test de 

résistance qui a permis de choisir le pont le 

plus efficient et le plus stable. L’efficience du 

pont est déterminée en rapportant la charge 

maximale du pont à son poids propre, avec 

une portée imposée de maximum 100 cm. 

Cette formule permet de récompenser ceux 

qui concevront la solution la plus avantageuse 

avec un minimum de matériaux – tout cela 

dans l’esprit d’une économie fondée sur l’ex-

ploitation rationnelle des ressources. Parmi 

les étudiants, c’est l’équipe de la Haute école 

spécialisée bernoise BFH (Dominik Keller et 

Jonas Held) qui a le mieux accompli cette 

tâche. Leur pont de 1,5 kg a supporté une 

charge de 3,66 tonnes ! Les Bernois ont ainsi 

réitéré leur victoire de l’année dernière, éta-

blissant un nouveau record et s’assurant le 

titre du pont le plus efficace.

Le concours des apprentis a été marqué 

par la force féminine : Chiara Perrone et 

Noe Schillig de l’École professionnelle des 

arts et métiers de Wetzikon ont remporté 

la victoire dans la catégorie « charge maxi-

male ». Leur pont a cédé sous un poids de 

641 kg. Cela leur a également permis de 

décrocher la deuxième place dans la caté-

gorie « Pont le plus efficace », remportée par 

l’autre équipe de l’École professionnelle de 

Wetzikon (Gianluca Rey, Mattia Sciacovelli, 

Patrice van Galen). ■

↑ Discussion des candidats entre les modèles
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Règlement du concours  

Les concours de ponts en bâtonnets de glace sont déjà organisés depuis des décennies. Ces manifestations ont été lancées par des 

ingénieurs en génie civil de l’université de Sherbrooke, au Québec. 

En Suisse, le concours est ouvert aux apprentis dessinateurs de différentes spécialités: génie civil, géomatique, architecture, architecture 

paysagère et aménagement du territoire, ainsi que charpentier. Les étudiants des hautes écoles spécialisées peuvent aussi participer. 

Les jeunes peuvent concourir seuls ou former des équipes de maximum 3 personnes. La conception et la réalisation du pont doit être 

un projet privé réalisé en dehors des heures de formation, du cadre académique (école), du travail en entreprise et sans aide extérieure. 

Les seuls matériaux autorisés sont des bâtonnets de glace et de la colle à bois.

Des prix allant de 400 CHF à 1’000 CHF sont offerts pour les ponts les plus efficients, ceci pour les apprentis et les étudiants, qui 

concourent chacun dans leur catégorie.

Dimensions du pont à concevoir

 Longueur du pont entre 93 et 100 cm.

 Distance fixe entre les appuis du bâti d’essai : 90 cm de vide. 

 Hauteur maximale : ± 25 cm (au-dessus et au-dessous des appuis du bâti).

 Largeur maximale : 20 cm. 

 Le poids total du pont doit être compris entre 500g et 1500g.

Données techniques

Le tablier du pont doit être entièrement fermé sur toute la longueur et fabriqué avec les bâtonnets, sa position doit être comprise entre 

0 et 10 cm max. au-dessus des appuis du bâti. Au milieu du pont (en longueur comme en largeur), un trou circulaire de 40 mm de dia-

mètre ou un trou carré de 30 mm de côté doit permettre d’insérer la tige servant à appliquer la charge. La dénivellation du tablier entre 

le point haut et le point bas doit être inférieure à 50 mm et comprise dans l’emplacement du tablier. Un véhicule de 200 mm de longueur, 

130 mm de hauteur et 80 mm de largeur doit pouvoir traverser toute la longueur du pont.

Test de rupture

Les candidats positionnent leur ouvrage sur le plateau de mise en charge et fixent eux-mêmes la pièce en bois de répartition de charge 

fournie par les organisateurs. La pièce en bois de répartition de charges est posée directement et uniquement sur le tablier du pont. La 

mise en charge est stoppée immédiatement au moment de la rupture ou lorsque le déplacement vertical du dessous du pont est supé-

rieur à 50 mm. La charge appliquée à ce moment précis sera prise en compte pour déterminer le rang.

29
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Porte coulissante, coupe-feu  
et surdimensionnée.

↖ Préparation d’un pont pour le test de 

résistance 

↑ Equipe gagnante des apprentis de 

l’école de Wetzikon : Noe Schillig et 

Chiara Perrone 

↗ Equipe gagnante des apprentis pour 

le pont le plus efficient de l’école 

de Wetzikon : Gianluca Rey, Mattia  

Sciacovelli et Partice van Galen

← Equipe étudiante gagnante de la BFH : 

Dominik Keller et Jonas Held avec leur 

maquette qui a résisté à 3,6 t.
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NOUVEAU manuel de planification 

gratuit sous proclima.ch/fr

Des solutions sûres pour l‘étanchéité de l‘enveloppe du bâtiment

Protection maximale contre les dégâts 

au bâtiment et les moisissures 

SOLITEX ADHERO®

Ecran adhésif d’étanchéité à l’air

perméable à la vapeur d‘eau 

et de protection aux intempéries

Étanchéité maximale à la pluie 

battante et résistant à la grêle

Colle SOLID résistante à l‘eau 

adhère immédiatement

Notre représentant pour la Suisse romande :
Ch. Michoud 079 503 17 62

Information de la rédaction IDB

Pour des raisons indépendantes de notre volonté, 

le thème « Cuisines – Salles de bains » est repor-

té et sera présenté dans l’une de nos prochaines 

éditions.

Nous vous remercions d’avance de votre patience 

et vous souhaitons une bonne lecture

L’équipe IDB

flumroc.ch/1000

Laine de pierre 
suisse avec protection 

incendie naturelle.
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 MATÉRIAUX | PRODUITS FINIS | SEMI FINIS

 BOIS ET PLACAGES

Konstanzerstrasse 58
8274 Tägerwilen
T 071 666 71 22
info@boxmanufaktur.ch | www.boxmanufaktur.ch

Imprégnation et commerce de bois
Pra Charbon 44 | 1614 Granges Veveyse
T 021 908 08 58
contact@bois-ril.ch | www.bois-ril.ch

Route de Reculan 1B | 1030 Bussigny
T 021 706 44 55 | F 021 706 44 66
info@boissec.ch | www.boissec.ch

Rue de l’Ancienne Pointe 12 | CP 112 | 1920 Martigny
T 027 721 71 46 | info@busermat.ch
Z. I. L’Epine 1 | 1868 Collombey | T 024 472 16 16 |  
collombey@busermat.ch
www.busermateriaux.ch

ZI La Plaine B | Route de la Venoge
1302 Vufflens-la-Ville | T 021 631 14 90
F 021 631 14 91 | hgc.vufflens@hgc.ch | www.hgc.ch

Votre partenaire compétent
Ihr zuverlässiger Partner

 | Dicki 193 i
3415 Hasle b. Burgdorf | T 034 461 57 57
info@holzmichel.ch | www.holzmichel.ch

Kanalstrasse 14 | 5745 Safenwil AG
T 056 622 17 77 | F 056 622 81 33
info@tuerenfabrik.ch
www.tuerenfabrik.ch

 BOIS IMPRÉGNÉS EN AUTOCLAVE

Industrie du bois, scierie
Rue de la Gare 28 | 2855 Glovelier 
T 032 427 04 04
info@groupe-corbat.ch
www.groupe-corbat.ch

 BOIS LAMELLÉ-COLLÉ

Constructions en bois | Bureau d’étude
1950 Sion | T 027 203 31 34
a.fournier.cie@bluewin.ch | www.fourniercharpente.ch

BLC / DUO / Dalles BLC-CLT / Caissons CLT-BOX
Weinfelderstrasse 29a | 8560 Märstetten
T 071 918 79 79 | F 071 918 79 78
info@schneider-holz.com
www.schneider-holz.com
Conseil et vente pour la Suisse romande
079 637 50 20
info@schneider-holz.com

Buchmattstrasse 39 
3400 Burgdorf
T 034 429 20 20
F 034 429 20 21
info@rothburgdorf.ch 
www.rothburgdorf.ch

Haltikon 33
6403 Küssnacht am Rigi
T 041 854 08 00
F 041 854 08 01
info@schilliger.ch | www.schilliger.ch

Bois de construction, carrelets phoniques
Pra de Plan 25
1618 Châtel-St-Denis
T 021 948 34 34
F 021 948 34 35
info@samvaz.ch
www.samvaz.ch

 BOIS MASSIFS

Scierie Industrie et commerce de bois
Rue de la Reusière 20
2024 Saint-Aubin
T 032 836 29 29
F 032 836 29 19
info@burgat.ch
www.burgat.ch

Industrie du Bois
2943 Vendlincourt 
T 032 474 04 04
info@groupe-corbat.ch
www.groupe-corbat.ch

 | Scierie, commerce de bois
Rue de l’Industrie 10 
1373 Chavornay
T 024 441 12 14 
admin@scierie-dutoit.ch
www.scierie-dutoit.ch

 CAISSERIE INDUSTRIELLE

Rue des Artisans 18 | ZA Les Ussières
1088 Ropraz | T 021 653 20 35
F 021 653 20 50
michelrandin@randincharpente.ch
www.randincharpente.ch

 CHARPENTES

Route Industrielle 1 | 1806 Saint-Légier
T 021 926 85 85 | F 021 926 85 86
info@volet.ch | www.groupe-volet.ch

ZI. Budron H 15 
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 653 49 04F 021 653 49 03
info@grazsa.ch |  www.grazsa.ch

7-9, Ch. de la Verseuse | 1219 Le Lignon
T 022 757 17 06 | F 022 757 43 92
l.geneve@construction-bois.ch

Route de la Montaneire 7
1464 Chavannes-le-Chêne
T 077 401 10 75
info@michoudsa.ch
www.michoudsa.ch 

CONSTRUCTION D’ESCALIERS

Constructions d’escaliers, charpente, rénovation
Rte des Grands Bois 7 | 1663 Epagny
T 026 921 22 44 | F 026 921 31 12
info@escalier.ch | www.escalier.ch

Rte de Riddes 101 | 1950 Sion
T 027 203 35 91 | F 027 203 35 42 
jr@deneriaz.com | www.deneriaz.com

Rte de Corserey 22 | 1746 Prez-vers-Noréaz
T 026 470 12 15
info@escaliers-mauron.ch
www.escaliers-mauron.ch

CORIAN©

Fabricant agréé Corian©
Ch. des Fayards 7 | 1032 Romanel-sur-Lausanne
T 021 644 38 38 | F 021 644 38 39
info@ledermann-sa.ch | www.ledermann-sa.ch

albert seppey & fils sa    |    1987 hérémence    |    tél. 027 281 12 08

Menuiserie-agencement
Fabricant agréé Corian®

1987 Hérémence
T 027 281 12 08 | F 027 281 18 71
info@seppey-sa.ch | www.seppey-sa.ch

DISTRIBUTION ARLIANTM | RICHLITE®

STARON®

Harbirbenweg 1 | 8181 Höri
T 044 823 18 80 | info@studerhandels.ch
www.studerhandels.ch

 FENÊTRES ANTI-FEU

Fabrique de fenêtres bois, bois-métal,  
PVC, anti-feu
Entre-Deux-Bolles 3
2117 La Côte-aux-Fées
T 032 865 11 28 | F 032 865 12 28
buchs-freres@bluewin.ch
www.buchs-freres.ch

Fenêtre EI30 et EI60 en sapin-mélèze-chêne
Porte extérieure EI30 pleine ou vitrée en système 
bois ou bois-métal  
fabriquant partenaire FeuerSchutz Team
21, avenue des Platanes | 3960 Sierre
T 027 451 77 10 | info@t-z.ch | www.t-z.ch

Fenêtres coupe-feu certifiées EI30
en bois et bois-alu
Z. I. du Moulin du Choc B
1122 Romanel-sur-Morges
T 021 869 99 70 | F 021 869 99 74
info@veralubois.ch | www.veralubois.ch

 FENÊTRES

Fabrique de fenêtres bois, bois-métal, PVC
Rue de la Drague 23 | 1950 Sion
T 027 322 94 54 | F 027 322 02 09
info@delezefreres.ch | www.delezefreres.ch

Fenêtres et portes d'entrées  
PVC | PVC-Alu | Bois | Bois-Alu 
Route du Pré-du-Bruit 1 
1844 Villeneuve 
T 021 967 08 00
wv-romandie@egokiefer.ch  
www.egokiefer.ch
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FACO Systeme AG 
Fournisseurs de systèmes bois-métal 
Werkstrasse 20 
3250 Lyss 
T 032 387 16 66 
info@faco-ag.ch 
www.faco-ag.ch

Conseil et vente pour la Suisse romande :
Laurent Lebet
N 079 605 65 24
l.lebet@faco-ag.ch

«La bonne adresse pour vos fenêtres»
Fenêtres et portes d’entrée
Bois | Bois-métal | PVC | Aluminium
T 024 468 10 24 | info@fenetres-ecoplus.ch
www.fenetres-ecoplus.ch

Ringstrasse 15 | 4600 Olten
T 044 872 70 10 | P 079 939 28 05
info@fff.ch | www.fff.ch/fr

Entreprise familiale depuis 1907
Fabrication et pose de fenêtres, portes et façades  
en bois, bois-métal, PVC
Neuchâtel | info@gindraux.ch | 032 555 26 80
Vaud | lausanne@gindraux.ch | 021 555 26 50
Genève | geneve@gindraux.ch | 022 555 26 40
www.gindraux.ch

Fabriques de fenêtres et menuiserie
Ch. des Essperis 1
1470 Estavayer-le-Lac
T 026 663 93 93
F 026 663 39 46
info@gutknecht-sa.ch
www.gutknecht-sa.ch

Z. I. Les Ilettes
CP 166 | 1870 Monthey 1
Tél. 024 475 71 31
Fax 024 475 71 39
info@michellod-menuiserie.ch
www.michellod-menuiserie.ch

Fabriquant de fenêtres bois-métal, PVC, porte EI30
Rue de la Gare 13 | 2074 Marin-Epagnier
Av. Charles-Naine 1 | 2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 722 62 62
www.societe-technique.ch

Fenêtre coulissante motorisée, basculante, guillotine, 

pivotante sur axe horizontale ou verticale, monument 

historique, ouvrant à l’italienne, anti-feu, cintrée en bois, 

bois-métal, Pollux, Structural affleuré à la façade
21, avenue des Platanes
3960 Sierre
T 027 451 77 10 | info@t-z.ch
www.t-z.ch

Z. I. Moulin du Choc B
1122 Romanel-sur-Morges
T 021 869 99 70 | F 021 869 99 74
info@veralubois.ch
www.veralubois.ch

FENÊTRES PVC

FENÊTRES PORTES VÉRANDAS

Bureaux- Stock
Rte de l’Industrie 38 
1615 Bossonnens (FR)

Showroom
Rte de Salavaux 43 
1595 Faoug (VD)
T 026 925 99 55
info@dafeplast.ch | www.dafeplast.ch

Rue Sedrac 11 | 2950 Courgenay
T 032 471 33 00 | F 032 471 32 18
info@domofen.ch | www.domofen.ch

Rte d’Oron 17a
1041 Poliez-Pittet
T 021 886 12 30 | F 021 886 12 31
finstral@finergie.ch | www.finstral.ch

Fenêtres-portes-moustiquaires
Avenue des Champs-Montants 10b
2074 Marin
T 032 727 19 19 
F 032 727 19 10
info@mddiffusion.ch
www.mddiffusion.ch

Z. I. Moulin du Choc B
CH-1122 Romanel-sur-Morges
T +41(0)21 869 99 70
F +41(0)21 869 99 74
info@veraluplast.ch
www.veraluplast.ch

Z. I. Le Marais 4
1312 Eclépens
Tél. 021 866 06 40
Fax 021 866 06 48
info@zurbuchensa.ch | www.zurbuchensa.ch

DISTRIBUTION HIMACS

Hardstrasse 10
8303 Bassersdorf
T 044 825 31 79
F 044 825 39 77
www.himacs.ch
info@himacs.ch

 HUISSERIES

St. Gallerstrasse 11 | 8353 Elgg
T 052 368 56 00
F 052 368 56 50
M 079 384 71 59
info@kellerzargen.ch
www.kellerzargen.ch

 ISOLATIONS

Isolations en fibre de bois/systèmes de façade à 
crépir/systèmes d’étanchéité de toiture
Weinfelderstrasse 29a | 8560 Märstetten TG
T +41 71 918 79 79 | F +41 71 918 79 78
info@schneider-holz.com
www.schneider-holz.com
Conseil et vente pour la Suisse romande
079 637 50 20 | info@schneider-holz.com

Dornhügelstrasse 10 | 5724 Dürrenäsch
T +41 62 767 87 87 | F +41 62 767 87 80
info@sager.ch | www.sager.ch

JOINTS D’ÉTANCHÉITÉ

Gewerbestrasse 10
CH-4450 Sissach
T 061 973 86 02 | F 061 973 86 03
www.hanno.ch
Votre conseiller en Suisse romande:
Christophe Mercier
076 364 52 77
christophe.mercier@hanno.ch

Profilé de caoutchouc et matières synthétiques
Grenzweg 3
CH-5726 Unterkulm
T 062 768 70 80
F 062 768 70 81
www.pœsia.ch
mk-ag@pœsia-gruppe.ch
shop. mk-dichtungen. ch

 PORTES FINIES

St. Gallerstrasse 11 | 8353 Elgg
T 056 484 60 00
F 056 484 60 60
mail@herholz.ch
www.herholz.ch

Kanalstrasse 14
5745 Safenwil
T 056 622 17 77
F 056 622 81 33
info@tuerenfabrik.ch 
www.tuerenfabrik.ch

 PRODUITS EXTÉRIEURS
 IMPRÉGNATIONS | LASURES

Route de Brent 3 | 1816 Chailly-Montreux
T 021 964 12 21 | F 021 964 45 19
info@stemmersa.ch 
www.stemmersa.ch

REVÊTEMENT INTÉRIEUR ET EXTÉRIEUR

Lames de façade / Lames de terrasse 
Lames intérieur / Plancher massi
Aufeldstrasse 9
Untersiggenthal
5300 Turgi
T 056 424 24 14
F 056 424 24 28
alpin@alpin-massivholz.ch
www.alpin-massivholz.ch

 CONSTRUCTIONS EN BOIS

TAILLE DE CHARPENTE

Entre-deux-Bolles 3 
2117 La Côte-aux-Fées
T 032 865 11 28
roger@buchs-freres.ch 
gael@buchs-freres.ch CHARPENTERIE SA

UNE SOLUTION COMPLÈTE
POUR TOUS VOS PROJETS

TAILLÉS  SUR-MESURE
Charpente / Couverture pour tous types

de construction
Étude de projets / plans virtuels
Taillage de vos projets sur CNC

Rénovation, création, façade, isolation
Menuiserie / rénovation intérieur

Bois Suisse et régional

Rte de Riddes 101
1950 Sion
T 027 203 35 91
F 027 203 35 42 
jr@deneriaz.com | www.deneriaz.com

Buchmattstrasse 39
3400 Burgdorf
T 034 429 20 20 | F 034 429 20 21
info@rothburgdorf.ch | www.rothburgdorf.ch

TAILLE DE CHARPENTE CNC K3

Constructions en bois
Bureau d’étude
1950 Sion
T 027 203 31 34
a.fournier.cie@bluewin.ch
www.fourniercharpente.ch

31-34_IDB 2025-06 Bonnes adresses.indd   32 20.06.25   08:26



33

IDB 06BONNES ADRESSES

ZI. Budron H 15
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 653 49 04 | F 021 653 49 03
info@grazsa.ch | www.grazsa.ch

 TAILLE DE CHARPENTE
ET ESCALIERS CNC

Constructions d’escaliers, charpente, rénovation
Rte des Grands Bois 7
1663 Epagny
T 026 921 22 44 | F 026 921 31 12
info@escalier.ch | www.escalier.ch

Entreprise totale, menuiserie-charpente- 
ferblanterie-couverture
Champ Paccot 4 | 1627 Vaulruz
T 026 912 26 46 | F 026 912 03 65
info@isofutur.ch | www.isofutur.ch

 VERRE

ACILUX® | FLOATLUX® | GALVODECO® | 
GALVOLAM® GRID | GALVOBOARD®-LED
ET CLEANSHOWER®

Technique du verre et du miroir
Via Strecce 1 | 6934 Bioggio
T 091 610 55 11 | F 091 610 55 22
info@galvolux.com | www.galvolux.com

Route de l'Industrie 3 | 1072 Forel (Lavaux)
T 021 946 07 70
Info@savoy-verre.ch | www.savoy-verre.ch

 FERREMENTS | QUINCAILLERIE
ELEMENTS POUR MEUBLES

 FERREMENTS | QUINCAILLERIE

Route de Prilly 21 | 1023 Crissier
T +41 (0)21 632 81 81
vente@haefele.ch | www.haefele.ch

Faubourg du Jura 1 | 2502 Bienne
T 032 322 49 39 | F 032 322 31 45
info@hsbbiel.ch | www. hsbbiel.ch

Bureau suisse-romande
T 026 341 01 70 | romandie@immerag.ch
www.immerag.ch  
Responsable Charpente
Marcel Trachsel
T 079 435 70 48 | mtrachsel@immerag.ch
Responsable Menuiserie
Pierre Rody
T 026 341 01 10 | prody@immerag.ch

Friedhofweg 4
3280 Morat
T 026 672 96 96
joggi@joggi.ch
www.joggi.ch

Ch. des Mosseires 71

1630 Bulle

T 026 919 40 00

F 026 919 40 01

bulle@koch.ch

www.koch.ch

Ch. de Longemarlaz 6 | 1023 Crissier
T 021 632 82 32 | F 0848 802 077
crissier@opo.ch | www.opo.ch

Ferrements-visserie-outillage-sécurité
Pré-Monsieur 1 | 2942 Alle
T 032 625 20 00 | F 032 625 20 01
Info@quinca.ch | www.quinca.ch
Shop: www.shop-quinca.ch

Construction & Bois | Z. I. Champ Cheval 1
1530 Payerne | T 0848 800 551
construction-bois@sfs.ch | www.sfs.ch

Espagnolettes et fabrications spéciales
Fabrikstrasse 14
3455 Grünen
T 034 432 41 11
beschlaege@werk14.ch
www.werk14.ch

 MATERIEL ASSEMBLAGE | FINITIONS

ADHÉSIFS ET COLLES

Schiltwaldstrasse 33 | 6033 Buchrain (LU) Schweiz
T +41 (0)41 445 11 11 | F +41 (0)41 440 23 46
info@jowat.ch | www.jowat.ch

Construction
Reitbahnstrasse 51 | 9401 Rorschach
T +41 71 844 12 12 
bau@permapack.ch | www.permapack.ch

ASSEMBLAGE | RÉNOVATION
RENFORCEMENT

Chemin des Mosseires 65 | CP | 1630 Bulle
T 021 944 02 54 | info@renoantic.ch | www.renoantic.ch

ÉQUIPEMENTS POUR VERNIS

Pistolets et pompes Airless / Air-mixte
Chemin de la Verseuse 3
1219 Aïre – Genève
T 022 796 44 44
F 022 796 66 30
info@dimatec.ch
www.dimatec.ch

 MACHINES | OUTILS | EQUIPEMENTS

ABRASIFS

Hofstrasse 95 | 8620 Wetzikon
T 043 477 30 00 | F 043 477 30 09
info@kuendig.ch | www.kuendig.ch
Votre interlocutrice: Mme Nathalie Chablais
Tél. 079 271 82 48

ASPIRATION COPEAUX | PEINTURE
 PRESSE À BRIQUETTES

 | Böltschi 5
6023 Rothenburg | www.hœcker-polytechnik.ch
Romuald Choulet | Portable 079 947 69 90
rc@hœcker-polytechnik.ch

Téléphone +41 41 919 90 20
Téléfax +41 41 919 90 25

info@ineichen.ch
www.ineichen.ch

Luzernerstrasse 26
CH-6294 Ermensee

Ineichen SA
Machines et installations
pour Bois et Plastique  www.ineichen.ch

Flexibilité, service rapide

Pour les déchets de bois:
-Fabrication de ventilateurs et installation d’aspiration, 
matériel robuste, qualité éprouvée, grand stock 
de pièces détachées - Chauffage à bois et solaire
Route de Morat | 1784 Courtepin
T 026 684 04 60 | F 026 684 04 58
info@mavent.ch | www.mavent.ch

 MACHINES À BOIS | AGENCEMENT
D’ATELIERS | OUTILS

Affûtage, vente et fabrication d’outils 
de coupe toutes marques

Impasse Pra Girard 4 | 1647 Corbières
T 026 915 22 15 | F 026 915 02 15
contact@desclouxsa.ch | ww.desclouxsa.ch

Ch. de l’Islettaz 2 | Bâtiment C1
1305 Penthalaz | T 021 811 34 34
F 021 811 34 35 | info@artesa.ch | www.artesa.ch

Luzernerstrasse 26

6294 Ermensee

T 041 399 09 09 | info@biesse.ch

www.biesse.ch

Machines, installations d’aspiration, services  
technique de fixation avec Bostitch, financement
75 ans d’expérience
15 techniciens en Suisse
50 000 pièces de rechange
Ronstrasse | 6030 Ebikon / Lucerne
Tél. 041 445 01 20
Fax 041 445 01 30
info@bruendler.ch
www.bruendler.ch

Machines à bois et équipements
Rue des Noirettes 32
1227 Carouge GE
T 022 301 16 49 | 079 176 61 64
contact@etienne-sv.ch | www.machines-a-bois.ch

Weieracherstrasse 9 | 8184 Bachenbülach
T 044 872 51 00 | info@hm-spœrri.ch
www.hm-spœrri.ch

Haldenstrasse 5 | 8181 Höri| T 044 872 51 51
F 044 872 51 52 | info-schweiz@homag.com

Téléphone +41 41 919 90 20
Téléfax +41 41 919 90 25

info@ineichen.ch
www.ineichen.ch

Luzernerstrasse 26
CH-6294 Ermensee

Ineichen SA
Machines et installations
pour Bois et Plastique  www.ineichen.ch

Outils et systèmes d’outils pour le travail  
du bois et du plastique
Hardstrasse 2  | CP 448 | 5600 Lenzburg
T 062 886 39 39 | F 062 886 39 40
kontakt@leitz.org | www.leitz.org

Fabrication d’outils / systèmes d’outils

Neudorfstrasse 69 | CH-9430 St. Margrethen
T 071 747 80 80 | F 071 747 80 74
info@leuco.ch | www.leuco.ch
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Affûtage et vente d’outils de 
coupe | Réparations, service 
dépannage machines

Rue des Noirettes 32
1227 Carouge GE
T 022 342 21 84
taillefert@novelcoupe.ch
www.novelcoupe.ch

Outils pour l’usinage de bois massif
Hofstrasse 18181 Höri bei Bülach
T 044 863 75 11 | F 044 863 75 12
www.œrtli.ch | info@œrtli.ch

Outils de coupe et affûtage toutes marques
A Vesin 22 | 1483 Vesin

T 079 830 76 56 | F 026 660 12 50
g.pillonel01@bluewin.ch | www.desclouxsa.ch

Industriestrasse 19
CH-6034 Inwil
T +41 (0)41 449 90 90 | F +41 (0)41 449 90 99
info@weinig-holzher.ch
www.weinig-holzher.ch

MACHINES DE LEVAGE | MANUTENTION

Vente et location – Manitou – Bobcat – Giant
Rue des Moulins 22
2114 Fleurier
T 032 867 20 20 | F 032 867 20 30
info@bernardfrei.ch| www.bernardfrei.ch

 ÉCLAIRAGE | LUMINAIRES

ÉCLAIRAGE | LUMINAIRES

Konstanzerstrasse 58
8274 Tägerwilen
T +41 21 803 71 71
info@bbag.ch
www.bbag.ch

STÖRI LICHT AG
Erlenweg 3  |  8754 Netstal
T 055 654 12 00  |  F 055 654 12 01
info@stoeri-licht.ch  |  www. stoeri-licht.ch

AGENCEMENTS

 CUISINES | SALLES DE BAINS
AGENCEMENTS

Décors et faces modernes de cuisine, 
salle de bains, agencement
Grüngenstrasse 19
4416 Bubendorf
T 061 935 22 11
info@formex.ch
www.formex.ch

DIVERS | SERVICES

 CONSEILS TECHNIQUES ET EXPERTISES

Promotion et conseils techniques pour le bois
En Budron H6 | CP 113
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 652 62 22 | F 021 652 93 41
cedotec@lignum.ch
www.lignum.ch/fr

 MONTAGE EN MENUISERIE

Nous assemblons tout. À tout moment et partout.  

l’aménagement intérieur, cuisines, portes, fenêtres 

et façades.

Route du Crochet 14 | 762 Givisiez

T 058 100 03 70

info@montageprofis.ch

www.montageprofis.ch

TEINTES | VERNIS ET COULEURS

Ifangstrasse 97 | 8153 Rümlang /Suisse
T 044 817 74 74
bosshard@bosshard-farben.ch
www.bosshard-farben.ch

Av. des Grandes-Maresches 110 | 1920 Martigny

T 079 293 85 89 | F 024 471 10 18

ch.info@votteler.com | www.votteler.com

Route de Brent 3

1816 Chailly-Montreux

T 021 964 12 21

F 021 964 45 19

info@stemmersa.ch

www.stemmersa.ch

Kreuzlingerstrasse 79

8590 Romanshorn

T 071 466 09 90

F 071 466 09 99

info@bieriholzlacke.ch | www.bieriholzlacke.ch

LOGICIEL DE CFAO

Solutions logicielles 3D pour la construction,  

la menuiserie et l'agencement,  

de la conception à la production

Route de Montreux 151

1618 Châtet-Saint-Denis

T +41 21 943 00 40

admin@cadwork-04.ch | www.cadwork.com

Distributeur Alphacam et Alphacam Art

2735 Malleray

T 032 491 65 30

sales@mwprog.ch

www.mwprog.ch

SEMA, leader mondial depuis 40 ans, propose  

un logiciel 3D CAO/FAO pour la charpente, 

la construction bois (maisons ossature bois, CLT, 

etc.), la fabrication d'escaliers, et la couverture 

métallique et zinguerie/ferblanterie.

Benjamin Lallement

5 Rue de la Mairie, Espace Saint Leger

F-25360 – Bouclans

T + 33 6 71 55 21 42

benjamin.lallement@sema-soft.com | www.sema-soft.ch

LOGICIEL DE FACTURATION ET GESTION

Hauptbahnhofstrasse 8

4501 Solothurn

T 032 628 20 80 | F 032 628 20 81

solothurn@triviso.ch | www.triviso.ch

 LOGICIELS DE GESTION INTÉGRÉS
ERP-DAO

Logiciels ERP-CAD-CAM spécialisés et intégrés
Rue Jean-Prouvé 14
1762 Givisiez
T 041 817 79 88
borm.fr@borm.ch
www.borm-software.com

PLANIFICATION CONSTRUCTIONS BOIS

Franquemont 8A

CH-2350 Saignelégier

T 032 544 73 19 | Portable 079 395 24 55

info@dnm-ing.ch

www.dnm-ing.ch

Timbatec est votre partenaire pour 
- Ingénierie bois
- Protection incendie
- Physique du bâtiment
- Développement de produit

Timbatec ingénieur bois SA
Avenue de la Gare 49 • 2800 Delémont 
Tel: +41 58 255 15 40 • www.timbatec.ch

PUBLICITÉ
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AVIS OFFICIELS

BERNE

NOUVELLE INSCRIPTION

Rossé Charpente, à Court, CHE-204.154.376, 

Rue de l’Envers 11, 2738 Court, entreprise 

individuelle (Nouvelle inscription). But de l’en-

treprise: Exécution de travaux de charpente 

et construction bois. Personne(s) inscrite(s): 

Rossé, Olivier, de Court, à Court, titulaire, 

avec signature individuelle.

FRIBOURG

NOUVELLES INSCRIPTIONS

Baechler Agencement SA, à La Brillaz, Pra Che-

valley 14, 1745 Lentigny, CHE-418.469.806. Nou-

velle société anonyme. Statuts du 23.04.2025. 

But: la société a pour but d’exploiter un atelier 

de menuiserie-ébénisterie afin de fabriquer 

tous types de travaux d’agencement intérieur 

et de pouvoir les livrer/poser auprès de sa 

clientèle. Elle peut créer des succursales 

en Suisse et à l’étranger. Elle peut en outre 

effectuer toutes opérations commerciales, 

financières ou mobilières et conclure tout 

contrat propre à développer son but ou s’y 

rapportant directement ou indirectement. 

Capital-actions: CHF 100’000, entièrement 

libéré, divisé en 100 actions de CHF 1’000, 

nominatives. Organe de publication: FOSC. 

Communication aux actionnaires: par courrier 

ou par courriel. Personne inscrite: Baechler 

Benjamin, de Rechthalten, à La Brillaz, ad-

ministrateur, signature individuelle. Selon 

déclaration à la constitution de la société, il 

est renoncé à un contrôle restreint.

Menuiserie Roulin FPC, à Estavayer, Route 

de la Condémine 91, 1475 Forel FR, CHE-

158.432.110. Nouvelle entreprise individuelle. 

Personne inscrite: Roulin Marilyne, de et à 

Estavayer, titulaire, signature individuelle. But: 

exploitation d’une entreprise de menuiserie et 

agencement, fabrication et pose de fenêtres, 

portes, armoires, cuisines et meubles, réno-

vation de bâtiments ainsi que toutes activités 

en lien avec la construction, l’import, l’export 

et le commerce de matériaux de construction.

Stéphane Bertau Charpente, à Val-de-

Charmey, Village d’en Haut 6, 1637 Charmey 

(Gruyère), CHE-474.824.591. Nouvelle entre-

prise individuelle. Personne inscrite: Bertau 

Stéphane, de France, à Val-de-Charmey, 

titulaire, signature individuelle. But: exploi-

tation d’une entreprise de charpente, pose 

de fermacell, application des résines époxy 

(Renoantic CH).

MUTATIONS

KM Menuiserie Sàrl, à Bulle, CHE-132.870.336 

(FOSC du 05.11.2024, p. 0/1006170818). Per-

sonne radiée: Muqa Clirim, associé, 10 parts 

de CHF 1’000, gérant, président, signature 

collective à deux. Personne inscrite modifiée: 

Kelmendi Arbnor, associé, 10 parts de CHF 

1’000, gérant, signature collective à deux, 

maintenant associé, 20 parts de CHF 1’000, 

gérant, signature individuelle.

M. Cuennet SA, à Belmont-Broye, CHE-

107.769.102 (FOSC du 26.05.2021, p. 

0/1005192382). Nouvelle raison sociale: M. 

Cuennet SA en liquidation. Par jugement du 

01.04.2025, le Président du Tribunal civil de 

la Broye, à Estavayer-le-Lac a prononcé la 

faillite de la société avec effet au 01.04.2025, 

à 13.40 heures.

RGC Richard Genoud, à Semsales, CHE-

115.889.553 (FOSC du 11.09.2020, p. 

0/1004976938). Siège transféré à La Verrerie. 

Nouvelle adresse: Place Jean-Tinguely 4, 

1624 La Verrerie. Personne inscrite modifée: 

Genoud Richard Joseph, titulaire, signature 

individuelle, maintenant à La Verrerie.

Richard et Brügger SA, à Corbières, CHE-

183.781.677 (FOSC du 22.02.2024, p. 

0/1005968136). Siège transféré à Le Mouret. 

Nouvelle adresse: Chemin du Poyet 37, 1724 

Le Mouret. Statuts modifiés le 28.04.2025.

RADIATIONS

Conrad Marty, à Granges (Veveyse), 

CHE-107.371.194 (FOSC du 19.11.2018, p. 

0/1004500571). L’entreprise individuelle 

est radiée par suite de cessation d’activité.

Gothuey Agencements, à Bossonnens, 

CHE-113.823.885 (FOSC du 24.09.2021, p. 

0/1005298168). L’entreprise individuelle 

est radiée par suite de cessation d’activité.

Nobre do Nascimento Menuiserie-Ré-

novation-Ebénisterie, à Val-de-Charmey, 

CHE-254.551.503 (FOSC du 30.06.2020, 

p. 0/1004923991). L’entreprise individuelle 

est radiée par suite de cessation d’activité.

Vuichard Daniel, à Semsales, CHE-350.774.074 

(FOSC du 18.03.2015, p. 0/2049093). L’en-

treprise individuelle est radiée par suite de 

cessation d’activité.

Wood Addict Sàrl en liquidation, à Gibloux, 

CHE-162.778.014 (FOSC du 27.08.2024, p. 

0/1006115134). Par décision du 06.05.2025, 

le Président du Tribunal civil de la Sarine, à 

Fribourg, a suspendu la procédure de faillite 

faute d’actif.

GENEVE

NOUVELLE INSCRIPTION

Dannyconfort Sàrl, à Genève, Quai du Seujet 

30, 1201 Genève, CHE-251.241.851. Nouvelle 

société à responsabilité limitée. Statuts du 

30.04.2025. But: Tous travaux de menuiserie, 

intérieurs et extérieurs, pose de mécanismes 

(kits) automatisés de fermeture, portails, 

portes volets roulants et électricité pour le 

branchement des fermetures. Elle peut faire, 

soit pour son compte, soit pour le compte 

de tiers, toutes opérations financières, 

commerciales ainsi que mobilières, se rat-

tachant directement ou indirectement à son 

but social. Obligation de fournir des presta-

tions accessoires, droits de préférence, de 

préemption ou d’emption: pour les détails, 

voir les statuts. Capital: CHF 20’000. Organe 

de publication: Feuille Officielle Suisse du 

Commerce. Communication aux associés: 

par écrit (courrier, fax, email ou tout autre 

moyen de communication électronique). 

Associés: Gashi Bajram, du Kosovo, à Ville-

La-Grand, FRA, pour 66 parts de CHF 100, 

Gashi Ramadan, du Kosovo, à Annemasse, 

FRA, pour 66 parts de CHF 100, et Nuha 

Frilontin, de France, à Gaillard, FRA, pour 

68 parts de CHF 100; tous sans signature 

sociale. Gérant: Guilmain Norman, de France, 

à Chêne-Bourg, avec signature individuelle. 

Selon déclaration à la constitution de la so-

ciété, il est renoncé à un contrôle restreint.

MUTATIONS

Aliance Menuiserie Sàrl, à Genève, CHE-

476.365.016 (FOSC du 26.02.2025, p. 

0/1006268368). Les pouvoirs de Oliveira 

Leonardo Henrique sont radiés. Signature 

individuelle a été conférée à De Souza Cam-

pos Gladiane Caetano, de Brésil, à Meyrin, 

directrice.

MAULINI JACQUES, à Plan-les-Ouates, 

CHE-337.688.739 (FOSC du 05.05.2025, p. 

0/1006324433). Par décision du 05.05.2025, 

la Cour de justice civile a annulé le jugement 

déclaratif de faillite rendu le 28.04.2025.

TECH’SERVICES SARL, à Genève, CHE-315.564. 

856 (FOSC du 29.02.2024, p. 0/1005974459). 

Par décision du juge du Tribunal de première 

instance du 31.03.2025, la société a été 

dissoute conformément à l’art. 731b CO; sa 

liquidation a été ordonnée selon les disposi-

tions applicables à la faillite. Par conséquent, 

sa raison sociale devient: TECH’SERVICES 

SARL, en liquidation

Wood conception Sàrl, à Lancy, CHE-273.119.052 

(FOSC du 04.10.2024, p. 0/1006146491). Ro-

drigues de Araujo Laureano n’est plus gérant; 

ses pouvoirs sont radiés.

Xyloforme SA, à Lancy, CHE-106.447.647 

(FOSC du 30.07.2021, p. 0/1005262107). 

Gloor Esteban n’est plus administrateur; ses 

pouvoirs sont radiés. Stern Cédric, jusqu’ici 

secrétaire, reste seul administrateur et signe 

désormais individuellement; ses pouvoirs 

sont modifiés en ce sens.
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RADIATION

SAJIB Montage, à Genève, CHE-144.872.081 

(FOSC du 22.02.2023, p. 0/1005685241). 

L’inscription est radiée par suite de cessation 

de l’exploitation.

JURA

MUTATIONS

Menuiserie Lièvre Sàrl, à Fontenais, CHE-

249.648.166, société à responsabilité li-

mitée (No. FOSC 68 du 06.04.2011, p.0, 

Publ. 6109866). Personne(s) et signature(s) 

radiée(s): Perret, Philippe, de Clos du Doubs, 

à Alle, associé et gérant, avec signature 

collective à deux, pour 150 parts sociales de 

CHF 100.00. Inscription ou modification de 

personne(s): Ablitzer, Amandine, de Clos du 

Doubs, à Fontenais, associée et gérante, avec 

signature collective à deux, pour 225 parts 

sociales de CHF 100.00 [précédemment: 

pour 150 parts sociales de CHF 100.00]; 

Lièvre, Jacqueline, de Fontenais, à Fonte-

nais, associée et gérante, avec signature 

collective à deux, pour 225 parts sociales 

de CHF 100.00 [précédemment: pour 150 

parts sociales de CHF 100.00].

Jérôme Gassmann, à Porrentruy, CHE-

465.431.264, entreprise individuelle (No. 

FOSC 87 du 05.05.2022, Publ. 1005466626). 

Nouvelle adresse: Pré Tavanne 17, 2900 

Porrentruy.

RADIATIONS

Adectro Menuiserie Sàrl en liquidation, à 

Develier, CHE-112.699.513, société à respon-

sabilité limitée (No. FOSC 249 du 22.12.2021, 

Publ. 1005364871). Raison sociale radiée, la 

liquidation étant terminée.

Claudio Pizzagalli, à Saignelégier, CHE-

108.255.538, entreprise individuelle (No. FOSC 

29 du 12.02.1998, p.1085). Raison radiée par 

suite de cessation d’activité.

NEUCHATEL

MUTATIONS

La fabrique du bois by Toniutti, à Lignières, 

CHE-396.441.849 (FOSC du 07.11.2024, p. 

0/1006173219). Nouveau siège: Neuchâtel, 

Le Sorgereux 4, 2042 Valangin. But modifié: 

exploitation d’une entreprise d’ébénisterie, 

créations de mobilier et d’objets en bois massif.

MDLP SA en liquidation, à Laténa, CHE-

113.386.732 (FOSC du 26.03.2025, p. 

0/1006292428). Par ordonnance du 08.05.2025, 

le tribunal a prononcé la clôture, faute d’actif, 

de la faillite de la société.

Menuiserie Johnny Perret, à La Sagne, 

CHE-135.979.099 (FOSC du 19.12.2013, p. 

0/7225830). Nouvelle raison de commerce: 

Ferme Les Raffours - Perret. Nouveau but: 

exploitation agricole. Nouvelle adresse: La 

Corbatière 176, 2314 La Sagne NE.

RADIATION

Menuisier Thomas Noirjean, à Neuchâtel, 

CHE-136.623.423 (FOSC du 24.07.2024, p. 

0/1006093222). L’inscription est radiée par 

suite de cessation de l’exploitation.

VALAIS

NOUVELLES INSCRIPTIONS

Mont’Agencement Sàrl, à Martigny-Combe, 

CHE-143.470.886, Labourô 1, 1928 Ravoire, 

société à responsabilité limitée (Nouvelle 

inscription). Date des statuts: 28.04.2025. 

But: La société a pour but l’exploitation d’une 

entreprise de menuiserie, comprenant la 

fabrication, la pose, la transformation et la 

rénovation d’éléments en bois ou dérivés, 

tant pour l’intérieur que pour l’extérieur. Elle 

exerce également des activités de direction 

de travaux, incluant la coordination, le suivi et 

la gestion de chantiers. Elle peut également 

effectuer toutes opérations qui se rapportent 

directement ou indirectement avec ces ac-

tivités ainsi que toutes opérations de nature 

à favoriser le but et l’intérêt de la société. Elle 

peut créer des succursales en Suisse et à 

l’étranger, participer à d’autres entreprises en 

Suisse et à l’étranger, acquérir des entreprises 

visant des buts analogues, fusionner avec de 

telles entreprises et conclure tous contrats 

propres à développer ou à atteindre son but 

ou s’y rapportant directement ou indirecte-

ment. Capital social: CHF 20’000.00. Faits 

qualifiés: Apport en nature: selon contrat du 

28.04.2025, est apporté à la société un véhi-

cule FIAT Ducato 2.3 MJ, en échange de 20 

parts sociales de CHF 1’000.00. Obligations 

de fournir des prestations accessoires, droits 

de préférence, de préemption ou d’emption: 

pour les détails, voir les statuts. Organe de 

publication: FOSC. Communications aux 

associés: par écrit ou par courriel. Selon 

déclaration à la constitution de la société, 

il est renoncé à un contrôle restreint. Per-

sonne(s) inscrite(s): Petoud, Nicolas, de 

Martigny-Combe, à Martigny-Combe, associé 

et gérant, avec signature individuelle, pour 

20 parts sociales de CHF 1’000.00.

PANATOMA Sàrl, à Port-Valais, CHE-

131.958.980, Route Industrielle 23, 1897 

Bouveret, société à responsabilité limitée 

(Nouvelle inscription). Date des statuts: 

14.05.2025. But: La société a pour but la 

fourniture de toutes prestations et de tous 

travaux dans le domaine de la menuiserie 

et de la construction. Elle peut créer des 

succursales en Suisse et à l’étranger, parti-

ciper à d’autres entreprises en Suisse et à 

l’étranger, acquérir des entreprises visant un 

but identique ou analogue, ou fusionner avec 

de telles entreprises, acquérir ou vendre des 

immeubles (à l’exclusion des activités prohi-

bées par la LFAIE), faire toutes opérations et 

conclure tous contrats propres développer 

et à étendre son but ou s’y rapportant direc-

tement ou indirectement. La société peut 

octroyer des garanties, consentir des prêts 

ou des avances à ses associés ou à des tiers. 

Capital social: CHF 20’000.00. Obligations 

de fournir des prestations accessoires, droits 

de préférence, de préemption ou d’emption: 

pour les détails, voir les statuts. Organe de 

publication: FOSC. Communications aux 

associés: par écrit ou par courriel. Selon dé-

claration à la constitution de la société, il est 

renoncé à un contrôle restreint. Personne(s) 

inscrite(s): Ranic, Zdravko, citoyen serbe, à 

Rennaz, associé et gérant, avec signature 

individuelle, pour 200 parts sociales de 

CHF 100.00.

MUTATIONS

L’Artisan Sàrl, à Vétroz, CHE-114.800.823, 

société à responsabilité limitée (No. FOSC 

247 du 19.12.2024, Publ. 1006210838). [biffé: 

Selon déclaration du gérant du 26.03.2009, 

la société n’est pas soumise à une révision 

ordinaire et renonce à une révision restreinte]. 

Inscription ou modification de personne(s): 

FIDUCIAIRE AMETYS SA (CHE-111.796.504), 

à Sion, organe de révision.

Berrut Frères SA, à Troistorrents, CHE-

107.027.905, société anonyme (No. FOSC 252 

du 28.12.2020, Publ. 1005060111). Inscription 

ou modification de personne(s): Berrut, Olivier, 

de Troistorrents, à Troistorrents, président 

du conseil d’administration, avec signature 

individuelle [précédemment: administrateur 

unique, avec signature individuelle]; Berrut, 

Frédéric, de Troistorrents, à Troistorrents, 

administrateur, avec signature individuelle.

DUAY SA, à Martigny, CHE-108.310.433, so-

ciété anonyme (No. FOSC 190 du 30.09.2022, 

Publ. 1005573178). Personne(s) et signature(s) 

radiée(s): Duay née Gabioud, Marie-Paule, de 

Orsières, à Martigny, administratrice, avec 

signature collective à deux avec le président.

Ebénisterie GMB SA, à Troistorrents, CHE-

108.110.242, société anonyme (No. FOSC 44 

du 05.03.2015, Publ. 2026029). Personne(s) et 

signature(s) radiée(s): RIGOLET S.A., à Mon-
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they (CH-621.3.001.452-1), organe de révision. 

Inscription ou modification de personne(s): 

Rigolet Fiduciaire SA (CHE-378.097.205), à 

Monthey, organe de révision.

FM Bois, Flückiger Marc, à Fully, CHE-

114.993.509, entreprise individuelle (No. 

FOSC 194 du 06.10.2011, Publ. 6365594). Par 

décision du 28.04.2025 prononcée par le 

Tribunal de Martigny et St-Maurice, le titulaire 

de cette entreprise individuelle a été déclaré 

en faillite avec effet le 28.04.2025 à 13h35.

GALLOPENI MENUISERIE, à Saint-Maurice, 

CHE-478.257.099, entreprise individuelle (No. 

FOSC 71 du 11.04.2025, Publ. 1006307585). 

Par décision du 09.05.2025 prononcée par 

le Tribunal de Martigny et St-Maurice, la 

liquidation de la faillite a été déclarée sus-

pendue faute d’actif.

Menuiserie-Ebénisterie Daniel Dubosson 

Sàrl, à Troistorrents, CHE-144.692.811, société 

à responsabilité limitée (No. FOSC 37 du 

22.02.2019, Publ. 1004573277). Modification 

des statuts: 14.05.2025. Nouvelle raison so-

ciale: DuboBois Sàrl. Nouveau but: La société 

a pour but l’exploitation d’une entreprise de 

menuiserie-ébénisterie ainsi que toutes ac-

tivités convergentes. Elle a également pour 

but toutes activités dans l’exploitation d’un 

domaine agricole ainsi que toutes activités 

convergentes. Elle peut créer des succursales 

en Suisse et à l’étranger, participer à d’autres 

entreprises en Suisse et à l’étranger, acquérir 

des entreprises visant un but identique ou 

analogue, ou fusionner avec de telles entre-

prises, acquérir ou vendre des immeubles, 

à l’exception de ceux prohibé par la LFAIE, 

faire toutes opérations mobilières, financières 

ou prestations de services et conclure tous 

contrats propres à développer et à étendre 

son but ou s’y rapportant directement ou 

indirectement.

MOSO SA, précédemment à Montreux, CHE-

115.140.805, société anonyme (No. FOSC 

1005408470 du 17.02.0022). Modification 

des statuts: 12.05.2025. Nouvelle raison 

sociale: bois4u SA. Nouveau siège: Sion. 

Nouvelle adresse: Rue du Rawil 66, 1950 

Sion. Nouveau but: La société a pour buts 

de fournir toutes prestations en matière de 

conception et de réalisation d’aménagements, 

d’ébénisterie et de menuiserie, de manière 

générale, et d’exécuter tous travaux dans le 

domaine de la construction, en particulier 

dans la construction de chalets, y compris 

comme entreprise générale. Elle peut dans ce 

contexte acquérir ou louer tout bien mobilier 

ou immobilier en lien direct ou indirect avec 

ce but et en faire le commerce, à l’exception 

des opérations prohibées par la LFAIE. La 

société peut créer des succursales en Suisse 

et à l’étranger. Elle peut en outre effectuer des 

opérations de toute nature, en rapport direct 

ou indirect avec son but social, en Suisse ou 

à l’étranger. Elle peut accorder des prêts ou 

des garanties de toute nature à des tiers ou à 

ses actionnaires. Nouvelles communications: 

Communications aux actionnaires: par écrit 

ou par courriel. Inscription ou modification 

de personne(s): Wider, André Nicolas, de 

Widnau, à Chardonne, administrateur unique, 

avec signature individuelle [précédemment: 

Wider, André, à Bagnes, administrateur, avec 

signature individuelle]; Cortes, Toni, de Ursy, 

à Bretigny-sur-Morrens, directeur, avec 

procuration collective à deux avec André 

Nicolas Wider ou Karin Berner; GF Audit SA 

(CHE-102.246.653), à Blonay - Saint-Légier, 

organe de révision; Broccard, Gilles Pascal, 

de Nendaz, à Nendaz, avec procuration 

collective à deux avec André Nicolas Wider 

ou Karin Berner; Tendon, Michel Norbert, de 

Haute-Sorne, à Blonay - Saint-Légier, avec 

procuration collective à deux avec André 

Nicolas Wider ou Karin Berner.

Wood You Like - Alain Bigey, précédemment 

à Jaun, CHE-423.672.247, entreprise indivi-

duelle (No. FOSC 1005321979 du 28.10.2021). 

Nouveau siège: Ayent. Nouvelle adresse: 

Route de Signèse 67b, 1966 Signèse (Ayent). 

Inscription ou modification de personne(s): 

Bigey, Alain, ressortissant français, à Ayent, 

titulaire, avec signature individuelle [précé-

demment: Bigey, Alain Denis, à Jaun].

VAUD

NOUVELLES INSCRIPTIONS

l’Atelier Joël, Joël Barret, à Genolier, Chemin 

de la Caisserie 3a, 1272 Genolier, CHE-

313.261.988. Nouvelle entreprise individuelle. 

Titulaire: Barret Joël, de France, à Gland, 

avec signature individuelle. But: tous travaux 

de menuiserie, charpente et agencement, y 

compris rénovation et restauration, et toutes 

activités convergentes.

David Germann Charpente, Ossature-bois, 

Fuste, à Pompaples, Route du Milieu du Monde 

27b, c/o David Germann, 1318 Pompaples, 

CHE-262.606.773. Nouvelle entreprise 

individuelle. Titulaire: Germann David, de et 

à Hautemorges avec signature individuelle. 

But: fourniture de services dans le domaine 

de l’artisanat, notamment la charpente en 

bois, la nouvelle construction ou la rénovation. 

Construction de maisons à ossature bois. 

Construction d’abris de voiture, d’abris de 

jardin, etc. en bois équarri, en madriers ou 

en rondins fuste.

DOMNEST Sàrl, à Echallens, Chemin de 

l’Usine 13, 1040 Echallens, CHE-490.472.243. 

Nouvelle société à responsabilité limitée. 

Statuts: 05.05.2025. But: la société a pour 

but la réalisation de tous travaux dans les 

domaines de la construction d’ossatures 

en bois, de la maçonnerie traditionnelle, de 

la rénovation et de l’agencement et toutes 

activités d’entreprise générale de construction 

de bâtiments. Elle a également pour but le 

commerce de divers matériaux y relatifs et la 

réalisation de toutes opérations immobilières, 

à l’exception des opérations prohibées par la 

LFAIE. La société peut en outre exercer toute 

autre activité ayant un lien direct ou indirect 

avec ces buts; elle peut notamment créer 

des succursales en Suisse et à l’étranger, 

participer à d’autres entreprises en Suisse et 

à l’étranger, acquérir des entreprises visant 

un but identique ou analogue, ou fusionner 

avec de telles entreprises, faire toutes opé-

rations et conclure tous contrats propres 

à développer et à étendre son but ou s’y 

rapportant directement ou indirectement. 

Obligation de fournir des prestations acces-

soires, droits de préférence, de préemption 

ou d’emption: pour les détails, voir les statuts. 

Capital social: CHF 20’000. Associés-gé-

rants avec signature individuelle: Pupovac 

Mirjana, de Renens (VD), à Ecublens (VD), 

avec 10’000 parts de CHF 1, présidente, et 

Pupovac Nikola, de Renens (VD), à Ecublens 

(VD), avec 10’000 parts de CHF 1. Organe 

de publication: Feuille officielle suisse du 

commerce. Communications aux associés: 

par écrit ou par courriel. Selon déclaration à 

la constitution de la société, il est renoncé à 

un contrôle restreint.

Etabli Nordique Sàrl, à Cuarnens, Le Vallon 2, 

1148 Cuarnens, CHE-496.694.606. Nouvelle 

société à responsabilité limitée. Statuts: 

09.05.2025. But: la société a pour but l’exploi-

tation d’une entreprise de travaux forestiers 

et de charpente ainsi que tous travaux de 

construction, notamment de maisons en 

rondins de bois (fuste). La société peut en 

outre exercer toute autre activité ayant un 

lien direct ou indirect avec ces buts; elle peut 

notamment créer des succursales en Suisse 

et à l’étranger, participer à d’autres entreprises 

en Suisse et à l’étranger, acquérir des entre-

prises visant un but identique ou analogue, 

ou fusionner avec de telles entreprises, faire 

toutes opérations et conclure tous contrats 

propres à développer et à étendre son but ou 

s’y rapportant directement ou indirectement. 

Obligation de fournir des prestations acces-

soires, droits de préférence, de préemption 

ou d’emption: pour les détails, voir les statuts. 

Capital social: CHF 20’000. Apport en nature 

selon contrat du 02.05.2025: actifs (CHF 

44’076.56) et passifs envers les tiers (CHF 

11’942.20) de l’entreprise individuelle Etabli 

Nordique Kilian Rochat (CHE-251.073.772), à 
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Cuarnens, soit un actif net de CHF 32’134.36, 

en contrepartie duquel sont remises 20’000 

parts sociales de CHF 1. Associé-gérant 

avec signature individuelle: Rochat Kilian, 

de Vaulion, à Juriens, avec 20’000 parts de 

CHF 1. Organe de publication: Feuille officielle 

suisse du commerce. Communications aux 

associés: par écrit ou par courriel. Selon 

déclaration à la constitution de la société, il 

est renoncé à un contrôle restreint.

Leuba Menuiserie Sàrl, à Le Chenit, Route du 

Planoz 27b, 1348 Le Brassus, CHE-196.947.355. 

Nouvelle société à responsabilité limitée. 

Statuts: 25.04.2025. But: la société a pour 

but la réalisation de tous travaux dans le 

domaine de la menuiserie, de la serrurerie 

et de la vitrerie. La société peut faire toutes 

opérations de toute nature en rapport direct 

ou indirect avec son but social, et notamment: 

- acquérir, vendre, louer ou exploiter des biens 

mobiliers ou immobiliers, à l’exception des 

opérations prohibées par la Loi fédérale sur 

l’acquisition d’immeubles par des personnes 

à l’étranger (LFAIE), - s’intéresser à d’autres 

entreprises similaires, tant en Suisse qu’à 

l’étranger, - accorder des prêts ou des ga-

ranties à des associés ou des tiers, si cela 

favorise ses intérêts. Obligation de fournir des 

prestations accessoires, droits de préférence, 

de préemption ou d’emption: pour les détails, 

voir les statuts. Capital social: CHF 20’000. 

Associé-gérant avec signature individuelle: 

Leuba Cédric, de Val-de-Travers, à Le Che-

nit, avec 200 parts de CHF 100. Organe 

de publication: Feuille officielle suisse du 

commerce. Communications aux associés: 

par écrit ou par courriel. Selon déclaration à 

la constitution de la société, il est renoncé à 

un contrôle restreint.

MUTATIONS

BAER SA Ebénisterie-Menuiserie, à Vevey, 

CHE-106.851.824 (FOSC du 14.12.2018, p. 

0/1004521665). Pommaz Stéphane est 

maintenant à Corsier-sur-Vevey.

Busch S.A. Morrens, à Morrens (VD), 

CHE-106.737.542 (FOSC du 14.11.2024, p. 

0/1006178798). La signature de Busch Daniel 

est radiée. Signature collective à deux est 

conférée à Cantova Cyril, de Mühleberg, à 

Bercher, directeur.

David Giller Menuiserie-Charpente Sàrl, à 

Oron, CHE-495.515.115 (FOSC du 06.08.2020, p. 

0/1004953224). Statuts modifiés le 30.04.2025. 

Le capital social de CHF 50’000 est désor-

mais divisé en 500 parts sociales de CHF 

100, dont Giller David est titulaire.

DERIAZ SA Menuiserie - Charpente, à Baulmes, 

CHE-101.525.760 (FOSC du 25.10.2022, p. 

0/1005590634). La signature de Salvi Silvia 

est radiée.

EGV Sàrl, Fenêtres - Portes - Agencements, à 

Orbe, CHE-241.605.207 (FOSC du 18.09.2023, 

p. 0/1005840355). Par décision du Tribunal 

de l’arrondissement de la Broye et du Nord 

vaudois du 05.05.2025, la société a été déclarée 

en faillite avec effet à partir du 05.05.2025, 

à 11h45. La raison de commerce devient : 

EGV Sàrl, Fenêtres - Portes - Agencements 

en liquidation.

Franck Monnier, à Bassins, CHE-428.725.483 

(FOSC du 20.09.2024, p. 0/1006134779). 

Nouvelle adresse: Rue de la Ravière 10, c/o 

Jean-Marc Genevay, 1269 Bassins.

K-hut Sàrl, à Servion, CHE-264.045.905 (FOSC 

du 30.03.2022, p. 0/1005439052). Statuts 

modifiés le 24.04.2025. Siège transféré à 

Lausanne. Nouvelle adresse: Rue Saint-Martin 

38bis, 1005 Lausanne. Nouvelles commu-

nications aux associés: par courrier ou par 

courriel. Lehnherr Bruno est maintenant à 

Jorat-Mézières.

LGS Concept bois, Laurent Golay, à Le Chenit,  

CHE-105.528.131 (FOSC du 12.12.2016, p. 

0/3216555). Nouvelle raison de commerce: 

LGS Board Manufacture, Laurent Golay. 

Nouveau but: exploitation d’une menuiserie 

et atelier d’artisan d’art du bois; fabrication et 

commercialisation de skateboards, meubles, 

écrins, etc. et skateparks sous la marque 

LGS; conception, développement et com-

mercialisation de produits en ou avec du bois 

et autres matériaux; boutique de vente de 

textiles, engins et accessoires pour sports 

de glisse sous le nom LGS Board Shop; 

organisation de manifestations sportives et 

culturelles; location d’infrastructures pour la 

pratique du skateboard.

MOSO SA, à Montreux, CHE-115.140.805 

(FOSC du 17.02.2022, p. 0/1005408470). 

La société ayant transféré son siège à Sion 

sous la raison de commerce bois4u SA, la 

raison de commerce est radiée d’office du 

Registre du commerce du canton de Vaud.

Wabois Sàrl, à Vevey, CHE-478.881.524 (FOSC 

du 26.06.2024, p. 0/1006068035). Les 198 

parts de CHF 100 de Wacker Jonathan, qui 

n’est plus associé-gérant et dont la signature 

est radiée, sont cédées, par 99 parts chacun, 

à l’associé-gérant Wacker Jean-Luc et l’as-

sociée-gérante Wacker Sophie, désormais 

chacun titulaires de 100 part de CHF 100. 

Statuts modifiés le 28.04.2025. Siège trans-

féré à Yvonand. Nouvelle adresse: Rue des 

Ochettes 6, c/o Sophie et Jean-Luc Wacker, 

1462 Yvonand. Nouveau but: la société a pour 

but l’exploitation d’une entreprise active dans 

la charpenterie, la menuiserie, la construction 

bois, l’étude technique liée à la construction 

bois, la ferblanterie, la couverture, l’architecture, 

la direction de travaux et toutes opérations 

immobilières. La société peut créer des suc-

cursales, faire toutes opérations financières, 

mobilières et immobilières et conclure tous 

contrats propres à développer son but ou s’y 

rapportant directement ou indirectement. 

Obligation de fournir des prestations acces-

soires, droits de préférence, de préemption 

ou d’emption: pour les détails, voir les statuts. 

Wacker Jean-Luc et Wacker Sophie cèdent 

chacun 30 de leurs 100 parts de CHF 100 

à Binggeli Florian, de et à Yvonand, nouvel 

associé-gérant avec signature individuelle, 

avec 60 part de CHF 100; Wacker Jean-Luc 

et Wacker Sophie restent chacun titulaires 

de 70 parts de CHF 100.

RADIATIONS

Boglioni couverture, à Lausanne, CHE-

392.609.802 (FOSC du 30.04.2024, p. 

0/1006021728). L’entreprise individuelle 

est radiée d’office en application de l’article 

934a al. 1 CO.

Etabli Nordique Kilian Rochat, à Cuarnens, 

CHE-251.073.772 (FOSC du 22.02.2021, p. 

0/1005107082). L’entreprise individuelle 

est radiée, les activités continuant sous une 

autre forme juridique.

iGi Stokic, à Leysin, CHE-431.323.955 (FOSC 

du 09.01.2025, p. 0/1006224002). L’entreprise 

individuelle est radiée par suite de cessation 

d’activité.
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Arbonia Doors AG est une société de la division Portes du groupe Arbonia. Elle fait partie des entreprises leaders sur le marché suisse dans le 
développement, la fabrication et le commerce d’un large assortiment de portes. Le site de production est situé à Roggwil TG.

Nous avons besoin de renfort à 1805 Jongny (VD). En d’autres termes, nous avons besoin de toi !

Technicien-ne en menuiserie (80-100%)

Tes missions :

• Etablissement des offres, y compris le traitement des commandes
• Saisie des commandes et des offres dans le système BORM
• Conseil technique par téléphone et suivi de la clientèle en Suisse romande
• Conseil des clients à l’exposition 

Tu apportes :

• Formation dans le domaine de la construction en bois et ou une formation commerciale dans la branche

• Très bonnes connaissances du français et de l’allemand (idéalement bilingue)
• A l’aise avec les outils informatique
• Méthode de travail autonome avec responsabilité

Ce qui t’attend :

• Un poste de travail moderne au sein d’une équipe motivée.
• Une formation sur mesure pour te permettre d’accomplir tes tâches de manière optimale. 
• Une place de parking gratuite et de très bonnes conditions sociales
• La possibilité de télétravail partiel 
• Un team qui collabore dans la bonne humeur, qui s’entraide et travaille pour un objectif commun

Tu aimerais en apprendre plus sur nous, savoir qui nous sommes et comment nous fonctionnons ? Alors nous nous réjouissons de faire ta 
connaissance et de recevoir ton dossier de candidature complet, que tu voudras bien nous faire parvenir en ligne (https://jobs.rwdschlatter.ch/). 
Si tu as des questions tu peux appeler Jacques Sudan au 079 625 73 97. Tu trouves de plus amples informations sur notre site internet  
www.arbonia-doors.ch

La FRECEM est la Fédération Romande des Entreprises de Charpenterie, d’Ébénisterie et de Menui-
serie regroupant les 7 associations cantonales de la branche auxquelles sont rattachées environ 900 

-
mission professionnelle paritaire du second œuvre romand (CPP SOR), elle recherche un-e

Responsable de mandat (80% - 100%) 

(Entrée en fonction : de suite ou à convenir)

Tâches principales

• Organisation et préparation de séances (bureaux, comités, 
groupe de travail, …) y compris la prise de procès-verbaux 
y relatifs

• Rédaction et communication des décisions des organes 
délibérants 

• Organiser et assurer le suivi administratif du mandat, y 
compris la tenue et le respect des différents délais

• Assurer le contact et la coordination avec les différents 
organes paritaires, les autorités cantonales et fédérales 
(SECO, …) 

• Mise en place et suivi de différents processus de travail
• Organisation de différentes actions de communication 

propre au mandat
• Organisation d’assemblées et séances d’information
• Tâches de représentation

• Formation supérieure en économie, en droit ou expérience 
jugée équivalente

• Expérience dans le domaine juridique (p. ex. diplôme de 
secrétaire juridique), un plus

• Aisance rédactionnelle
• Langue maternelle française, langue allemande un plus
• Avoir un intérêt et une sensibilité pour le fonctionnement 

du marché du travail en Suisse
• Maîtrise des outils informatique et communicatifs usuels

• Sens de la communication et entregent

Nous offrons 

• Une activité variée, motivante et indépendante
• Un emploi stable dans une équipe dynamique
• Des conditions de travail (télétravail possible) et avantages 

sociaux intéressants

Vous pouvez obtenir des renseignements complémentaires auprès de M. Laurent Derivaz, Directeur FRECEM au 021 652 15 53.
Les dossiers de postulation complets (CV et lettre de motivation) sont à adresser à derivaz@frecem.ch -
dentielle jusqu’au 18 juillet 2025.
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www.hanno.ch *validé par l‘Institut BBS, Wolfenbüttel

Ou utilisez alternativement notre bande 
multifonctions 3E hygrovariable „tout en un“: 
• Hannoband®-3E

Le système Hanno® à 3 niveaux
Les produits du système d‘étanchéisation Hanno® à 3 niveaux ne laissent rien à désirer. Qu‘il s‘agisse 

d‘une combinaison de produits ou d‘une solution „tout en un“ – avec Hanno, vous pouvez satisfaire toutes

les exigences de la norme SIA 331. Bien sûr, compatible Minergie P-Eco, Eco-bau et maison passive* 

Niveau extérieur
Protection contre la pluie 

• Hannoband®-BG1, Hanno®-

Niveau fonctionnel

• Hannoband®-THERM, 
Hanno®

Niveau intérieur

pare-vapeur

• Hanno®-Bande membrane 
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L’IDB VOUS RASSEMBLE!

OFFRES D’EMPLOI, ÉVÉNEMENTS, NOUVEAUTÉS 

TECHNIQUES, REPORTAGES

L’info bois des professionnels menuisiers, 

ébénistes et charpentiers romands

Une année, 12 numéros, lecture papier et en ligne:

80.- CHF hors TVA en Suisse

90.- CHF hors TVA à l’étranger

Prix spécial sur deux ans pour les 

jeunes en formation

15 formats à choix

Tarif dès 300.- CHF

Rabais de répétition dès 3 annonces

Nombreuses possibilités d’encarts 

ABONNEZ-VOUS

DEVENEZ ANNONCEURS

www.frecem.ch/idb

IDB L’INDUSTRIEL DU BOIS - Chemin de Budron H6 - 1052 Le Mont/Lausanne - T 021 657 04 17 - idbfrecem.ch
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7

ANNONCEIDB 02

Scie circulaire à table Scie à ruban d‘atelier Scie circulaire à panneaux

Scie circulaire à onglet Dégauchisseuse

Plus de 250 accidents ont lieu chaque année dans les menuiseries-
ébénisteries lors de l‘utilisation de machines stationnaires.
Ces deux nouveaux supports, ainsi que les conseils de vos responsables 
sécurité en entreprise, vous permettent de travailler le bois en sécurité 
et efficacement !

       

Toupie

Scie circulaire à panneaux

uiseries-

responsables
s en sécurité 

Toupie
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