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« LA DÉFENSE 
PROFESSIONNELLE AVANCÉE »

Issu d’une famille active dans les métiers 
depuis plus de 100 ans, l’engagement per-
sonnel dans la cité a toujours fait partie des 
valeurs que j’ai pu recevoir des différentes 
générations qui m’ont précédées. 

Que cela soit dans le cadre associatif, cari-
tatif ou politique, il m’apparait essentiel de 
porter les valeurs humaines qui composent 
nos entreprises et les caractéristiques de nos 
métiers qui forment l’économie dite « réelle ». 

Après une scolarité à Carouge, cité sarde 
et fief artisanal historique dans le canton 
de Genève, je poursuis mes écoles au Cycle 
d’Orientation en section latine avant d’obtenir 
un CFC d’employé de commerce puis un CFC 
de menuisier à l’Ecoles des Arts et Métiers 
à Genève. Début de la DAO, numérisation 
du secrétariat est la première tâche qui m'a 
occupé lorsque j’ai repris l’entreprise fami-
liale aux côtés de ma mère à 22 ans après 
le décès subit de mon père.

Le « principe bébé-nageur » est très forma-
teur, et l’on arrive très vite à sortir la tête de 
l’eau, état instinctif et salvateur…

C’est durant cette période que j’ai pu béné-
ficier de l’appui de mes pairs et connaître le 
soutien réel de notre association patronale 
et de bons conseils de patrons engagés. Un 
esprit corporatif dans le bon sens du terme, 
et le résultat d’un esprit collectif au sein de 
l’entreprise. C’est donc en toute logique 
que j’ai rejoint très vite le comité de bois (à 
l’époque la chambre syndicale à la FSP, de-
venu plus tard le Groupement Genevois des 
Métiers du Bois à la FER).

Après avoir intégré le comité de la FMB puis 
son bureau et la présidence, j’ai mené en 
parallèle un mandat de député au Grand 
Conseil pendant 14 ans en croisant le fer 
aux côtés des représentants du bâtiment 
Gabriel Barrilier et Alain Meylan dans un can-
ton urbain… et bobo ! Une belle expérience, 

de nombreux combats pour valoriser la for-
mation professionnelle, la fiscalité, l’amé-
nagement du territoire et évidemment une 
saine gestion des deniers publics. Je rejoins 
également le Conseil de Direction de la FER 
pour le domaine du Second Œuvre. 

Confiance m’est ensuite accordée pour 
reprendre la présidence de notre belle as-
sociation après le départ de François Duret 
en 2021.

Chercher du travail, le calculer, le concevoir, 
le fabriquer, le poser et le facturer sont les 
étapes et le quotidien de nos entreprises, 
mais n’oublions pas que nos métiers néces-
sitent transmissions et adaptations. Connaître 
les techniques artisanales et ancestrales sont 
les fondamentaux des gens du métier, mais 
il faut également savoir les faire évoluer avec 
les matériaux et ressources naturelles dans 
le bâtiment, avec l’évolution sociologique et 
des demandes de la population.

Les nouvelles techniques de production sont 
bien présentes, de plus en plus pointues 
et couvrent des domaines de plus en plus 
larges dans nos processus de conception, 
modélisation et fabrication. 

Donner du sens à ce que l’on fait permet la 
réalisation qui dépasse le seul individu et je 
suis plus que convaincu que le bois, maté-
riau vivant par excellence. Possède toutes 
ces vertus et plus particulièrement la beauté.

Engageons-nous donc pour lui et transmet-
tons notre passion !

Serge Hiltpold
Président gGmb
Groupement genevois des métiers du bois
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CATÉGORIE IDB 10
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LA RÉNOVATION EXCEPTIONNELLE 
DU CHÂTEAU D’HAUTEVILLE : PARTIE II

Texte : Nathalie Bocherens, FRECEM – Photos : voir légendes

La première phase de rénovation du Château d'Hauteville à St-Légier et de ses dépendances s’est achevée ce mois. 
La propriété, transformée en université privée, accueillera à St-Légier ses premiers étudiants à la rentrée. Avec 

ce deuxième volet, l’IDB vous propose de découvrir le travail architectural réalisé sur place grâce à l’interview de 
Nicolas Delachaux, Architecte du projet.

Rappel des faits

À la suite du rachat du Château d’Hauteville 
en 2018 par l’Université privée américaine 
Pepperdine, des travaux de restauration du 
domaine ont été lancés en 2019 pour un 
montant estimé à plus de 37 millions CHF. 
La première phase des travaux s’est ache-
vée en août, afin que le site puisse accueillir 
les premiers étudiants en septembre. Deux 
jours de portes ouvertes ont été organisés 
les 8 et 9 juillet 2023, afin de permettre aux 
membres de l’Université et aux autorités lo-
cales de découvrir le projet. Le public était 
également convié et plus de 1 600 personnes 
se sont inscrites pour les visites. 

Entreprises bois ayant œuvré 
à la rénovation

Menuiserie intérieure et extérieure : 
Consortium « Les menuisiers-ébénistes 
réunis du Château d’Hauteville » : Styligner 
Simon Haaby ébéniste Sàrl (Maracon), Art 
& Bois Création (Gland) et Ebénisterie-
Menuiserie Philippe Ducraux (Saint-Légier 
-La Chiésaz))

Menuiserie extérieure, fenêtres, agencement 
et portes coupe-feu : André SA (Yens)

Charpente : Atelier Volet SA (Saint-Légier-
La Chiésaz)

Parquets : Oberson Parquets & Fils (Vevey)

Autre travail du bois : Menuiserie Michellod 
SA (Monthey)

Interview de Nicolas Delachaux, 
Architecte EPFL/SIA et co-fondateur 

du bureau Glatz Delachaux Architectes 
Associés

Afin de mieux comprendre la vision directrice 
et le suivi des travaux bois réalisés sur le 
chantier, l’IDB a interviewé l’Architecte Nicolas 
Delachaux, qui a fondé son bureau en 1983, 
avec Bernard Boujol, son associé jusqu’en 
2008. Devenu Glatz Delachaux, le bureau 

↑	 Cour centrale du château. Photo : Eric Frigière
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avons dû créer des zones habitables et des 
chambres individuelles, mais nous avons pu 
regrouper les sanitaires. Pour le réfectoire, 
nous avons créé un plafond à caissons et 
nous avons pu placer la cuisine profession-
nelle au sous-sol. Il est regrettable que le 
mobilier ancien ait disparu mais cela a été 
une chance pour nous, il n'y a pas eu besoin 
de l'adapter et nous avons pu opter pour du 
mobilier contemporain et bois/métal. Nous 
avons collaboré pour cela avec la maison 
suisse Theo Jakob (Berne), qui a conçu 95 % 
des meubles avec une partie de sur-mesure. 
La somme pour ceux-ci s’élève à 1,5 million.

Dans quel état se trouvait le château au début 
des travaux, vu que celui-ci était inoccupé et 
en vente depuis de nombreuses années ?

N.D. : Les façades en trompe-l’œil étaient 
en très mauvais état, heureusement, nous 
avons pu les conserver à 70 %. En compa-
raison, la charpente, les boiseries, les par-
quets et les fenêtres étaient plutôt en bon 
état et nous avons pu les restaurer dans 
leur grande majorité. Plus précisément, la 

charpente historique (en épicéa et chêne) a 
pu être restaurée en la conservant à 90 %. 
Nous avons dû changer quelques pieds d’ar-
balétriers et des chevrons et l’ensemble de 
cette étape a été réalisée par l’Atelier Volet 
SA (Saint-Légier-La Chiésaz). Nous avons pu 
conserver deux lucarnes et avons dû refaire 
les autres à l’identique. Notre but était d’utili-
ser les techniques anciennes, mais avec des 
matériaux modernes. Pour l’isolation, nous 
avons utilisé par exemple des aérogels, mais 
aussi de la fibre de bois.

Parmi les bâtiments du domaine, certains ont 
été classés monuments historiques avec une 
note 1 et d’autres 2 (intérêt national ou régio-
nal). En quoi cela influence-t-il les possibilités 
de rénovation ou de modification ?

N.D. : L’ensemble du site est classé 1 (im-
portance nationale) et certains bâtiments 
sont classés en 2, mais cela ne changeait 
rien pour nous. En revanche, nous avons pu 
changer l’affectation de certains bâtiments 
comme l’orangerie et le bûcher, qui étaient 
en zone parcs et forêts, pour en faire des 

habitations. Nous avons procédé comme 
s’il s’agissait de « boîtes dans des boîtes », 
pour conserver l’aspect historique extérieur 
des bâtiments en insérant les infrastructures 
nécessaires à l’intérieur.

Quelles ont été les principales difficultés ren-
contrées lors de la conception des nouveaux 
plans du château ?

N.D. : Nous avions une vision globale grâce 
à un plan directeur pour le château et l’oran-
gerie, qui nous a permis d’échelonner les 
travaux. Nous avons développé un chauffage 
à plaquettes forestières pour tout le site, le 
bois provenant à 10 % du domaine et à 90 % 
des communes de Blonay et Saint-Légier 
-La Chiésaz. Nous avons débuté le chan-
tier en plein COVID, mais comme le château 
est grand, nous avons réussi à travailler en 
petites équipes dispersées dans les lieux. 
Cela nous a aussi poussés à avoir des in-
frastructures de chantier plus importantes 
qu'à l'accoutumée (sanitaires par exemple), 
mais cela a été au final un plus pour les pro-
fessionnels travaillant sur place. Nous avons 

↑	 Façade en trompe l’œil depuis les jardins. Photo : Eric Frigière

compte aujourd’hui une vingtaine de colla-
borateurs, en association avec Denis Glatz et 
Joao-Paulo Magalhaes. Nicolas Delachaux 
est également titulaire d’un postgrade EPFL 
en sauvegarde du patrimoine. Expert pour 
la Confédération et le Canton de Vaud dans 
le domaine des monuments historiques et 
membre de la Commission du patrimoine 
culturel immobilier de l’État de Vaud, il a à son 
actif la restauration de plusieurs châteaux, 
dont celui de Nyon, de St-Maire et d’Allaman.

Spécificités du Château d’Hauteville

IDB : Cher Monsieur Delachaux, votre bureau 
a déjà réalisé plusieurs travaux sur des châ-
teaux en Romandie, quelles étaient les par-
ticularités des travaux à Hauteville ?

N.D. : Hauteville était une première à plusieurs 
titres, car c’est un château de superlatifs : 
37 hectares, plusieurs bâtiments et dépen-
dances qui ont peu été modifiés depuis leur 
création. Les façades en trompe-l’œil sont 
uniques par exemple. De plus, insérer un 
campus universitaire dans un château est un 
projet peu commun. Par contre, cela n’a pas 
posé de problème, car il s’agit de sciences 
humaines ne nécessitant pas la création de 

laboratoires de science par exemple. Nous 
avions ainsi uniquement à prévoir le Wifi, 
l’audio dans les salles, assurer la sécurité et 
travailler sur le contrôle des accès. Le maître 
d’ouvrage était intéressé par le patrimoine 
et a adapté la vie étudiante au château. Par 
exemple, les dortoirs ont été conçus sur les 
plans des chambres historiques, avec des 
salles de bains communes à chaque étage. À 
l’inverse, dans l’orangerie et le bûcher, nous 

↑	 Photo : Glatz Delachaux Architecte Associé

↑	  La rénovation des lucarnes est un bel exemple de travail entre différentes entreprises bois. 
 Photo : Philippe Ducraux

↓	 Le réfectoire créé dans l’orangerie avec son plafond à caissons. Photo : Philippe Ducraux
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américaine Pepperdine), les normes suisses 
correspondaient à leurs exigences.

Collaborations et ressenti

En plus de l’Université de Pepperdine, l’Etat 
et le canton ont apporté des subventions pour 
la restauration, le Service des monuments 
historiques a été associé aux travaux et des 
recherches universitaires ont été menées sur 
les lieux. Comment s’est déroulée la collabo-
ration avec ces différents acteurs ?

N.D. : Notre rôle d’architecte doit être fédé-
rateur, nous sommes le chef d’orchestre qui 

doit s’assurer que chacun trouve son rôle. 
Le monument historique dicte ses règles 
et de par son architecture, impose ce qui 
est possible ou non en fonction de son po-
tentiel. C’est ce qui doit par la suite être 
associé aux désirs et aux projets du maître 
d’ouvrage pour trouver un équilibre. Un mo-
nument historique n’est pas synonyme de 
contrainte pour moi, c’est le point de départ 
de discussions constructives et intéres-
santes. Le projet de créer un campus dans 
le château a vraiment été passionnant. Être 
architecte du patrimoine n’est pas une perte 
de liberté, c’est offrir une nouvelle vie à une 
construction, dans le respect de son histoire. 

À Hauteville, nous avons travaillé avec des 
experts de l’Université de Lausanne (Ndlr. : 
projet de recherche appliquée « L’écologie du 
patrimoine » par le professeur Dave Lüthi et 
l’architecte Nicolas Meier) et avec le Musée 
national de Prangins, ce qui nous a permis 
d’apprendre beaucoup, et ce aussi pour les 
professionnels présents sur le chantier. Le 
château a donc aussi servi de lieu de for-
mation et a été une expérience unique pour 
les travailleurs. Les délais sont serrés, mais 
le rendement n’est pas le même qu’avec 
un chantier pour une construction neuve, 
donc les conditions de travail et l’ambiance 
du chantier ont été très bonnes.

↑	 Enfilade des lucarnes par Atelier Volet SA, fenêtres par André SA et volets par Philippe Ducraux. Photo : Philippe Ducraux

↓	 Bon de commande pour le livre a paraître. 
Photo et mise en page : www.patrimoinesuisse-vd.ch

↑	 La toiture a été en grande partie conservée. Photo : Philippe Ducraux

eu quelques imprévus : report de la pose de 
la toiture provisoire de quelques mois, travaux 
d’excavation avec découverte de roches très 
dures (grès) qui a ralenti le travail, mais nous 
n’avons pas pris de retard sur le planning. La 
roche découverte a même pu être réutilisée 
pour l’aménagement des chemins et pour la 
construction, ce qui a limité le mouvement 
de matériaux. Nous avons aussi fait quelques 
jolies découvertes, comme les voûtes des 
fours à pain, la glacière ou certains anciens 
dessins en trompe-l’œil.

Les travaux bois au sein du château

Sur le montant total des travaux, quelle somme 
concerne les rénovations réalisées par des 
entreprises bois (charpenterie, menuiserie, 
ébénisterie, parqueterie) ?

N.D. : Il faut d’abord préciser que les 
37,5 millions CHF annoncés dans la presse 
concernent la première étape des travaux. 
Sur cette somme, 6 millions de subventions 
cantonales et fédérales ont été allouées. 

Dans ces 37,5 millions CHF, les travaux bois 
représentent 6,5 millions CHF (château et 
orangerie). Pour la suite, 45 millions CHF 
sont encore prévus, entre autres pour la 
rénovation de la maison du jardinier et la 
piscine.

Sur quels critères avez-vous choisi les entre-
prises bois qui ont travaillé sur le château ?

N.D. : Les travaux représentent une grande 
opération patrimoniale, mais basée sur un 
marché privé, alors que le plus souvent, 
il est d’ordre public pour ce type de bien. 
Notre objectif était de s’entourer de pro-
fessionnels habitués aux travaux de pa-
trimoine et qui soient géographiquement 
proches. Par exemple, pour la charpente, 
nous avons reçu les soumissions de cinq à 
six entreprises. Pour le travail de menuise-
rie, nous avons aussi reçu des soumissions 
et nous sommes tournés vers des entre-
prises avec lesquelles nous avions déjà 
travaillé sur d’autres châteaux. Comme la 
charge de travail de restauration était très 

importante, les entreprises se sont enten-
dues pour créer un consortium à trois (« Les 
menuisiers-ébénistes réunis du Château 
d’Hauteville »).

Quelles ont été les mesures de sécurité mises 
en place pour protéger le château contre les 
incendies ?

N.D. : Les normes sont les mêmes que pour 
un hôtel, la technologie de détection incendie 
a ainsi été ajoutée de manière discrète. Nous 
avons dû faire des adaptations, par exemple 
en installant des portes EI30. Les voies de 
fuite ont pu être organisées par les escaliers 
existants dans le château (grand escalier 
monumental, escalier de service, etc.). Les 
portes principales du château ouvrent sur 
l’intérieur comme c’était le cas historique-
ment, mais nous avons fait en sorte qu’elles 
se bloquent en position ouverte en cas de 
feu, afin d’être conformes aux normes. Nous 
avons eu une bonne collaboration avec l’ECA 
pour trouver des solutions intelligentes. Pour 
le maître d’ouvrage également (l’Université 

↓	  Vue de la charpente en rénovation par l’Atelier Volet SA. Photo : Philippe Ducraux
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Quel est votre état d’esprit à la fin de cette 
première étape des travaux ?

N.D. : Nous sommes enchantés des tra-
vaux réalisés et qui vont se poursuivre. Les 
derniers mois ont été très intenses et tous 
sont fatigués, mais aussi fiers et heureux. En 
tant qu’architecte, nous avons été exigeants 
sur le travail à réaliser, mais les entreprises 
présentes sur le chantier ont vraiment re-
levé le défi !

La Rédaction IDB remercie Nicolas Delachaux 
pour son accueil chaleureux et ses réponses 
dans le cadre de cet article.

Un livre collectif pour marquer 
la renaissance du château

D’ici la fin du mois prochain, un ouvrage 
collectif va paraître aux éditions Slatkine, 
sous la supervision de la section vaudoise 
de Patrimoine suisse. 25 auteurs prove-
nant de différentes disciplines apporteront 
leurs connaissances sur le château et sa 
rénovation. L’ouvrage visera aussi bien les 
professionnels qu’un public non spécialisé, 
mais intéressé par l’histoire et l’architecture 
romande.

Béatrice Lovis et Isabelle Roland (dir.), Le 
Domaine d’Hauteville. Du château au campus 
universitaire, Genève, Slatkine, 2023, env. 
320 pages. Plus d’informations sous : www.
patrimoinesuisse-vd.ch ■ ↑	 Exemple du mobilier moderne ayant été créé. Photo : Philippe Ducraux

←	 Equipe réunie: Nicolas Delachaux (au centre), entouré de  Patrick Tamone, Chef de chan-
tier, Andres Ojeda, Chef de projet, ainsi que Gary Hanson et Marc Goodman Représen-
tants du Maître de l'Ouvrage. Photo:Luca Delachaux

swisskrono.com/ch/bevelvet-fr

La surface matte noble anti-traces de doigts

Nouveau
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LA SÉCURITÉ AVANT TOUT – 
LA SÉCURITÉ ANTI-EFFRACTION 
EFFICACE D’EGOKIEFER POUR 

UN MAXIMUM DE SÉCURITÉ
Texte et photos : EgoKiefer SA, www.egokiefer.ch

Après un cambriolage, ce ne sont pas seulement les bijoux et l’argent qui ont disparu, mais aussi et souvent 
le sentiment de sécurité. EgoKiefer équipe de ce fait chaque fenêtre d’une sécurité de base renforcée et offre 

également trois autres niveaux de protection sur demande pour une protection efficace contre les cambriolages.

Avec les jours qui raccourcissent, le nombre 
de cambriolage augmente. En Suisse, on 
recense environ 100 cambriolages par jour. 
Pourtant, des études montrent qu’il existe 
des moyens simples à mettre en œuvre 
pour réduire le risque de cambriolage. Et 
les fenêtres de sécurité d’EgoKiefer repré-
sentent une solution efficace.

La sécurité de base comme norme

Chez EgoKiefer, tous les systèmes de fe-
nêtres sont équipés d’une sécurité de base 
renforcée. Deux triples points de sécurité 
vissés sont intégrés de série dans toutes 
les fenêtres EgoKiefer. Des ergots à galet 
champignon de grande qualité assurent 
un ancrage solide dans le cadre et rendent 
l’effet levier presque impossible. Pour une 
sécurité supplémentaire, EgoKiefer pro-
pose encore d’autres niveaux de sécurité.

Une protection adaptée aux besoins de 
sécurité plus élevés

Les fenêtres sont réparties par classes de ré-
sistance. Avec les classes de sécurité RC 1 N, 

RC 2 N et RC 2, EgoKiefer répond de manière 
optimale également aux besoins de sécurité 
plus élevés. Pour la classe RC 1 N, les ergots 
à galet champignon fixent les vantaux de fe-
nêtre de manière sûre dans le cadre grâce 
à une fermeture à 4 points. Les fenêtres à 
deux vantaux sont de plus équipées d’une 

poignée fermant à clé et d’une crémone à 
levier. Le niveau supérieur, RC 2 N, se dis-
tingue particulièrement par la double sécurité 
d’angle. Elle complique nettement la tâche 
des cambrioleurs, même lorsqu’ils tentent 
de briser la fenêtre avec des tournevis ou 
des marteaux. La classe de sécurité RC 2 
offre une sécurité maximale grâce au verre 
de sécurité feuilleté. Elle retient les malfai-
teurs au moins trois minutes à l’extérieur, ce 
qui suffit en général. En matière de sécurité, 
aucun compromis n’est toléré. Ainsi, tous les 
composants de sécurité d’EgoKiefer sont 
constitués de matériaux de grande qualité. 

Leur géométrie doublement contreprofilée 
associée aux ergots à galet champignon 
offre un maximum de sécurité. Le verre de 
sécurité feuilleté est doté de plusieurs films 
hautement résistants qui assurent la stabilité 
du verre et rendent impossible toute tenta-
tive d’effraction.

Systèmes anti-effraction intelligents

EgoKiefer propose une vaste gamme de 
solutions de sécurité pour mettre à niveau 
les fenêtres. Même les portes de balcon 
et portes d’entrée peuvent être facilement 
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sécurisées grâce à des solutions innovantes. 
Les produits suivants garantissent une sé-
curité renforcée et sont faciles à installer :

•	 Surveillance en toute simplicité – Surveil-
lance de l’ouverture et de la fermeture

Les commutateurs magnétiques permettent 
d’intégrer de façon extrêmement flexible et 
fiable des fenêtres et des portes coulissantes 
à levage dans un système de surveillance ou 
d’alarme centralisé. Ils agissent ainsi en tant 
que composants de signalisation et, selon 
le commutateur, contrôlent non seulement 
l’état d’ouverture, mais également le verrouil-
lage correct, pour des solutions de sécurité 
modernes jusqu’à la classe Vds C.

•	 Ergot à galet champignon et gâche de 
sécurité

Les éléments de sécurité EgoKiefer sont 
conçus dans des matériaux particulièrement 

robustes. Leur fixation triple garantit un an-
crage solide dans le cadre. Leur géométrie 
doublement contreprofilée associée aux er-
gots à galet champignon offre un maximum 
de sécurité. ■

Pour plus d’informations sur le thème de 
la sécurité :

www.egokiefer.ch/
fr/equipements/
egorsecurity/

GALVOLUX SA - 6934 Bioggio (CH)
T. 091 610 55 11 - www.galvolux.com

Verre LCD opacifiants
Portes et cloisons

La technologie LCD incorporée dans le 
verre permet de gérer l’espace avec une 
flexibilité incomparable.
 
Du verre complètement opaque à la 
transparence totale : d’un simple clic, 
l’environnement se transforme, donnant 
de l’intimité à la salle ou en la rendant plus 
grande et plus lumineuse.
 
Ce produit s’intègre parfaitement dans les 
environnements contemporains et design 
en tant qu’élément architectural distinctif.

GALVOLUX SA - 6934 Bioggio (CH)
T. 091 610 55 11 - www.galvolux.com

Plus d’informations
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ARTISANS DU BOIS : 
ANDRÉ SA FÊTE SES 125 ANS

L’entreprise André SA a été fondée il y a 125 
ans à Yens (VD). Elle est active dans trois do-
maines : la construction bois, les fenêtres et 
les aménagements intérieurs. Active dans 
toute la Suisse romande, elle intervient dans 
de nombreux projets de construction et de 
rénovation.

Yens (VD) – En 2023, cela fait 125 ans que 
les artisans de André SA travaillent le bois 
pour embellir la vie des autres. Depuis le 
premier atelier installé dans la maison fa-
miliale à Yens (VD) par Auguste André, il y 
a eu une évolution impressionnante. Mais 
l’amour du bois et du travail bien fait a tra-
versé les époques et anime encore au-
jourd’hui l’entreprise qui emploie plus de 
100 collaboratrices et collaborateurs sur 
un site d’environ 5000 m2.

Pour célébrer cet anniversaire important, 
André SA a organisé une grande fête pour 
ses équipes et leurs familles le 8 juillet et va 
organiser un événement pour ses clients et 
partenaires à l’automne.

Après avoir été à sa tête pendant quatre gé-
nérations, la famille André a cédé André SA 
en 2008 à un groupe d’administrateurs qui 
faisaient partie du management. Sous leur 
impulsion, l’entreprise a poursuivi son déve-
loppement, en faisant plus que doubler ses 
effectifs.

Trois métiers

André SA est active dans trois domaines : la 
construction bois, les fenêtres et les aména-
gements intérieurs.

Construction bois

Le bois est un matériau idéal pour construire 
un bâtiment. Naturel, léger et aisé à mode-
ler, il offre de grands avantages par rapport 
au béton ou au métal. Notamment pour tout 
projet de rénovation, d’extension ou de surélé-
vation. Les équipes d’André SA préfabriquent 
à l’avance des éléments de structure porteuse 
ou d’enveloppe du bâtiment qui seront très 
rapidement assemblés sur le chantier. Les 
éléments de grande taille sont produits par 
Xylo, une filiale située dans le Jura français.

Fenêtres

Les spécialistes d’André SA ont acquis une 
expertise unique en Suisse pour la création 
de fenêtres en bois haut de gamme, qui in-
tègrent des équipements avancés tels que 
motorisation, verres chauffants, protection 
contre l’intrusion, etc. Et s’il existe une valeur 
architecturale à conserver, des processus de 
rénovation spécifiques permettent de restau-
rer les fenêtres et d’améliorer leurs qualités 
techniques : isolation thermique, étanchéité 
à l’air ou protection phonique.

Aménagements intérieurs

Le bois se prête parfaitement à l’aménagement 
des intérieurs, que ce soit pour un logement 
ou un bâtiment administratif. Son aspect cha-
leureux et façonnable en font le matériau de 

choix pour les aménagements sur mesure. Les 
équipes d’André SA ont développé un savoir- 
faire soigné qui se rapproche de la tradition 
des ébénistes. Elles fabriquent du mobilier, 
des portes et des agencements sur mesure. 
Ils permettent de modeler l’intérieur, de créer 
des rangements sur mesure ou encore de 
délimiter des espaces aux usages distincts.

Les projets récents

André SA travaille sur plusieurs dizaines de pro-
jets en parallèle, dans toute la Suisse romande. 
Parmi les réalisations les plus récentes ou en 
cours, on compte la restauration des fenêtres 
et les aménagements intérieurs du château 
de Hauteville à Saint-Légier-La- Chièsaz, des 
travaux impliquant les trois métiers de l’entre-
prise au château de Crissier (VD), des amé-
nagements intérieurs au Collège Rousseau à 
Genève, ou encore la réalisation de façades 
en bois ventilées pour les bâtiments 2, 4 et 6 
de la rue des Maraîchers à Genève.

A propos de André SA

André SA est une entreprise d’artisans du 
bois basée à Yens (VD). Active dans toute la 
Suisse romande, elle compte une centaine de 
collaborateurs spécialisés dans la construc-
tion bois, les fenêtres et les aménagements 
intérieurs. En 2023, elle fête ses 125 ans. ■

Pour de plus amples informations :

André SA 
ZA Champs-Carroz 
1169 Yens-sur-Morges 
T 021 800 93 07 
info@andre.ch | www.andre.ch

SecuForte® –
Simple. Différent. Plus sûr.
SecuForte® offre un tout nouveau standard contre les effractions. Grâce à cette 
nouvelle technologie, une poignée de fenêtre avec SecuForte® est automatiquement 
verrouillée lorsque la fenêtre est fermée ou en position oscillo-battante. Il n’est alors 
uniquement possible de l’actionner de nouveau qu’en appuyant sur la poignée en 
direction de la rosace pour pouvoir ensuite la tourner.

Le concept unique de SecuForte® protège efficacement contre le percement de la 
vitre au niveau du joint, du percement du profil, mais également contre le déplace-
ment de la ferrure depuis l’extérieur.

Inserts d’étanchéité

verrouillé

déverrouillé

HOPPE AG  •  Via Friedrich Hoppe  •  CH-7537 Müstair  •  Tél. 081 851 66 00  •  www.hoppe.com  •  info.ch@hoppe.com
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ISOTOSI SA
ILE FALCON    

RUE DU MANÈGE 3
CH-3960 SIERRE    

TÉL.  +41 27 452 22 00
INFO@ISOTOSI.CH 

MARCHAND SPÉCIALISÉ POUR TOITURES,
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Les panneaux acoustiques
LIGNO® Acoustique sont utilisés
pour le revêtement insonorisant

des murs et des plafonds. 

En se fondant sur le bois naturel, il est possible
de mettre en œuvre des idées de conception individu-

elles – avec un large choix d’essences de bois et de 
variantes de profils pour la surface, dans la construction 

de bâtiments tant résidentiels que commerciaux.

WWW.ISOTOSI.CH

ISOTOSI SA
ILE FALCON    

RUE DU MANÈGE 3
CH-3960 SIERRE    

TÉL.  +41 27 452 22 00 
INFO@ISOTOSI.CH 

MARCHAND SPÉCIALISÉ POUR TOITURES, 
FAÇADES ET TERRASSES DEPUIS 1982

WWW.ISOTOSI.CH

ISOTOSI SA
ILE FALCON    

RUE DU MANÈGE 3
CH-3960 SIERRE    

TÉL.  +41 27 452 22 00 
INFO@ISOTOSI.CH 

MARCHAND SPÉCIALISÉ POUR TOITURES, 
FAÇADES ET TERRASSES DEPUIS 1982

WWW.ISOTOSI.CH

ISOTOSI SA
ILE FALCON    

RUE DU MANÈGE 3
CH-3960 SIERRE    

TÉL.  +41 27 452 22 00 
INFO@ISOTOSI.CH 

MARCHAND SPÉCIALISÉ POUR TOITURES, 
FAÇADES ET TERRASSES DEPUIS 1982

WWW.ISOTOSI.CH

ISOTOSI SA
ILE FALCON    

RUE DU MANÈGE 3
CH-3960 SIERRE    

TÉL.  +41 27 452 22 00 
INFO@ISOTOSI.CH 

MARCHAND SPÉCIALISÉ POUR TOITURES, 
FAÇADES ET TERRASSES DEPUIS 1982

Les panneaux acoustiques 
LIGNO® Acoustique sont utilisés 
pour le revêtement insonorisant 

des murs et des plafonds. 

En se fondant sur le bois naturel, il est possible 
de mettre en œuvre des idées de conception individu-

elles – avec un largeg bois
variantes de profils pour la surface, dans la construction 

de bâtiments tant résidentiels que commerciaux.

choix d’essences de  et de 
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L’INDUSTRIE SUISSE DU BOIS : 
UNE GRANDE DIVERSITÉ 

DE PRESTATIONS
Texte & Photo : Industrie du bois Suisse (IBS)

Dans la prochaine édition de l’IDB, des entreprises très diverses de l’industrie suisse du bois se présenteront, 
dans le cadre de la campagne en faveur du bois suisse. Michael Gautschi, directeur d’Industrie du bois Suisse, 

nous dit pourquoi.

IDB : Monsieur Gautschi, quels sont les deux 
préjugés les plus fréquents concernant l’in-
dustrie du bois ?

M.G : Le plus répandu est l’assimilation de 
l’industrie du bois à la construction en bois. 
Et lorsque la notion d’« industrie du bois » 
est correctement comprise, elle est le plus 
souvent réduite aux scieries – y compris dans 
les milieux professionnels. 

On devine un important besoin de commu-
nication et d’information…

M.G : Oui. C’est pourquoi, cette année, la cam-
pagne de Lignum en faveur du bois suisse 
a mis l’accent sur l’industrie du bois, à côté 
de la campagne en faveur de la forêt. Cela 
nous permet d’expliquer qui nous sommes 
et ce que nous faisons.

Vous êtes le directeur de l’association Industrie 
du bois Suisse. Quel est le rôle de cette 
association ?

M.G : Depuis 1886, nous défendons, en 
tant qu’association faîtière, les intérêts des 
scieries et des entreprises apparentées 
de l’industrie du bois. Pour nos quelque 
200 membres directs, nous organisons la 
formation professionnelle, négocions les 
partenariats sociaux et assurons diverses 
tâches administratives et réglementaires. 
Par ailleurs, nous représentons le secteur 
à l’extérieur, nous sommes présents dans 
diverses organisations sectorielles et nous 
sommes l’organisation responsable de 
Lignum, Economie suisse du bois.

Tout cela reste relativement abstrait…

M.G : C’est la raison pour laquelle nous pré-
sentons plusieurs entreprises dans des 
reportages, ainsi que dans des clips vidéo. 
De cette manière, nous offrons une vue d’en-
semble de toute la diversité et des capacités 
de l’industrie du bois. Dans ce cadre, nous 
voulons aussi donner un visage au secteur 
et présenter les personnes qui y travaillent.

Pouvez-vous nous dévoiler ce que vous en-
tendez par diversité dans l’industrie du bois ?

M.G : Chaque entreprise de l’industrie du bois 
a son propre modèle d’affaires. La spéciali-
sation résulte de la situation, de la taille, du 
parc de machines et de l’histoire de l’entre-
prise. Et on trouve pratiquement de tout : cela 
va de l’entreprise forestière associée à une 
petite scierie hautement spécialisée à l’en-
treprise proposant des produits semi-finis, 
des produits rabotés, du bois collé ou des 
panneaux de grand format – ou l’ensemble de 
ces produits – en passant par la scierie clas-
sique réalisant des assortiments de masse. 
De nombreuses entreprises de l’industrie du 
bois sont également actives, pour des raisons 
évidentes, dans le secteur de l’énergie ou du 
commerce. Les entreprises d’imprégnation 
et les fabricants de clôtures font également 
partie de notre secteur.

Comment une entreprise de construction en 
bois trouvera-t-elle le fournisseur qui produit 
précisément ce dont il a besoin ?

M.G : Sur notre site Internet holz-bois.ch, tous 
les membres d’Industrie du bois Suisse sont 
situés sur une carte de la Suisse et briève-
ment présentés. Cela offre une première 
vue d’ensemble. La série de reportages que 
nous lançons maintenant dans l’IDB aidera 
à compléter cette image.

De nombreuses entreprises de construction 
en bois disent toutefois : c’est trop cher, les 
capacités de production et de livraison sont 
insuffisantes. Que leur répondez-vous ?

M.G : Grâce notamment à la campagne en 
faveur du bois suisse, nous constatons une 

↑	 Michael Gautschi, directeur de l’association Industrie 
du bois Suisse (IBS).

PORTRAIT

pression accrue de la part des clients fi-
naux pour du bois suisse et une prise de 
conscience de l’importance d’une création 
locale de valeur ajoutée. La crise du coro-
navirus a notamment montré les avantages 
de réseaux locaux. Et les clients se rendent 
également compte que la différence de prix 
n’est pas si importante, si l’on prévoit assez 
tôt l’utilisation de bois suisse.

Concernant la capacité de livraison, il faut 
différencier : pour certains produits, nous 
avons une grande capacité de livraison. 
Mais nous constatons aussi que l’on investit 

considérablement dans le secteur, ce qui a 
un effet positif sur la capacité de livraison. 
C’est pourquoi nous avons lancé l’initiative 
« Chaque mètre cube de bois compte ». Car 
nous avons besoin de plus de bois de sciage 
pour répondre à la demande croissance de 
bois suisse.

Que dites-vous aux entreprises de construc-
tion en bois ?

M.G : Laissez-vous inspirer par la série de 
reportages, intéressez-vous de plus près 
aux différentes entreprises de l’industrie du 

bois et à leurs produits. Je suis certain que 
cela donnera lieu à de nouveaux contacts 
commerciaux – au profit de tous. ■

En collaboration avec Marketing Bois Suisse.
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Gaille Construction SA 2027 Fresens 032 835 28 28 www.gaille.ch

Villvert SA 1401 Yverdon-les-Bains 024 423 00 90 www.villvert.ch

Dynamic Habitat 2735 Malleray 032 492 11 20 www.dynamic-habitat.com

Beaud Maurice et Fils SA 1669 Albeuve 026 928 40 50 www.beaud-mbf.ch

André SA 1169 Yens 021 800 93 07 www.andre-sa.ch

Ingold & Fils SA 1510 Moudon 021 905 46 14 www.ingoldsa.ch

Dasta Charpente Bois SA 1228 Plan-les-Ouates 022 880 03 70 www.dasta.ch

ELEMENT 9 architecture 1023 Crissier 021 634 55 01 www.LMen.ch

Charpentes Vial SA 1724 Le Mouret 026 413 94 13 www.vialcharpentes.ch

Atelier Volet SA 1806 St-Légier 021 926 85 85 www.volet.ch

Amédée Berrut SA 1868 Collombey 024 471 14 01 www.berrutbois.ch

SCHWAB-SYSTEM John Schwab SA 3236 Gampelen 032 315 02 02 www.schwab-system.ch

Dizerens Frères Sàrl 1063 Chapelle-sur-Moudon 021 905 37 37 www.dizerenssarl.ch

Maisons bois

Dizerens Frères Sàrl 1063 Chapelle-sur-Moudon 021 905 37 37 www.dizerenssarl.ch

Atelier Volet SA 1806 St-Légier 021 926 85 85 www.volet.ch

Charpente Kurth SA 1350 Orbe 024 486 85 85 www.kurth-sa.ch

Dasta Charpente Bois SA 1228 Plan-les-Ouates 022 880 03 70 www.dasta.ch

Charpentes Vial SA 1724 Le Mouret 026 413 94 13 www.vialcharpentes.ch

JPF-Ducret SA 1630 Bulle 1 026 919 72 82 www.jpf-ducret.ch

Amédée Berrut SA 1868 Collombey 024 471 14 01 www.berrutbois.ch

GRAZ SA Constructions Bois 1052 Le Mont-sur-Lausanne 021 653 49 04 www.grazsa.ch

FARMWOOD SA 1530 Payerne 026 663 97 11 www.farmwood.ch

Charpente

Bourquin Bernard SA 1217 Meyrin 022 782 25 00 www.bourquinbois.ch

Samvaz SA 1618 Châtel-St-Denis 021 948 34 34 www.samvaz.ch

Schilliger Holz AG 6403 Küssnacht 041 854 08 00 www.schilliger.ch

Éléments de structures

Les casiers d’entreprises, qui présentent des documents concernant divers produits ou prestations en relation avec le bois, sont un outil 
efficace dans le cadre du service technique prodigué par les collaborateurs du Cedotec. Particuliers, professionnels, le Cedotec se tient 
à votre disposition pour tout renseignement sur des sujets tels que protection incendie, préservation du bois, conseil avant travaux, etc.

CASIERS D’ENTREPRISES
DU CEDOTEC

Etienne Berney SA 1348 Le Brassus 021 845 58 39 www.etienneberney.ch

Gétaz Miauton SA 1800 Vevey 021 925 08 00 www.getaz-miauton.ch

Boissec SA 1030 Bussigny 021 706 44 55 www.boissec.ch

Fermacell Sàrl Suisse 3110 Münsingen 031 724 20 20 www.fermacell.ch

Knauf SA 1400 Yverdon-les-Bains 021 695 24 24 www.knauf.ch

Biood 6403 Küssnacht 041 854 08 00 www.biood.ch

EcoGris 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

EcoNoir 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

Produits bois

Sani-Bois 1401 Yverdon-les-Bains 024 445 23 20 www.sanibois.ch

Bosshard + C0. AG, Arbezol 8153 Rümlang 044 817 74 74 www.bosshard-farben.ch

Bois RIL SA 1607 Palézieux-Gare 021 908 05 58 www.bois-ril.ch

Stemmer SA 1816 Chailly-Montreux 021 964 12 21 www.stemmersa.ch

Paraxyl Sàrl 1026 Echandens 021 701 41 11 www.paraxyl.ch

Traitements

Flumroc SA 1304 Cossonay-Ville 021 691 21 61 www.flumroc.ch

Saint Gobain Isover SA 1522 Lucens 021 906 01 11 www.isover.ch

Gyso SA 1023 Crissier 021 637 70 90 www.gyso.ch

Siga Cover SA 6017 Ruswil 041 499 69 69 www.siga.ch

Isolation et produits

Renoantic SA 1630 Bulle 021 944 02 54 www.renoantic.ch

Assemblages

Groupe Corbat 2855 Glovelier 032 427 04 04 www.corbat-holding.ch

Ludoril SA 1607 Palézieux-Gare 021 908 05 58 www.bois-ril.ch

Aménagements extérieurs

Charpente Concept 1258 Perly 022 721 10 00 www.charpente-concept.com

CBT SA 1025 Saint-Sulpice 021 697 08 50 www.cbs-cbt.com

CR Conseils 1610 Oron-la-Ville 021 907 98 47 www.cr-conseils.ch

Ratio-Bois Sàrl 1024 Ecublens 021 960 46 06 www.ratio-bois.ch

Cambium Ingénierie SA 1400 Yverdon 021 800 90 50 www.cambium-ing.ch

Bois Initial SA 1110 Morges 021 802 35 35 www.bois-initial.ch

Timbatec SA 2800 Delémont 058 255 15 16 www.timbatec.ch

Beaud Ingénieurs Bois Sàrl 1630 Bulle 026 564 40 40 www.beaudingenieurs.ch

Bureaux d’ingénieurs et de conseil

CEDOTEC | Office romand de Lignum | Tél. 021 652 62 22 | info@cedotec.ch | www.cedotec.ch

CEDOTEC
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LA NOUVELLE PORTE BRUNEX AUX 
CARACTÉRISTIQUES OPTIMISÉES

Avec une protection phonique encore meil-
leure et des coefficients d’isolation thermique 
accrus, la nouvelle BRUNEX Urbanum est une 
solution efficace pour la fermeture de pièces 
dans les bâtiments et les coursives.

Nous aussi, nous avons été étonnés du fait 
qu’il a été possible de faire mieux. La meilleure 
porte de coursive pour les projets de construc-
tion résidentielle. Dans sa nouvelle version, la 
protection phonique de la structure de la porte 
a augmenté (RW + C de 39 à 44 dB) au même 
titre que celle de l’ouvrant (RW de 40 à 45 dB). 
Parallèlement, la protection thermique de l’élé-
ment de porte dans son ensemble passe de 
UD 1,3 à 1,2 W/m²K. Malgré une fonctionnalité 
améliorée, le prix reste cependant stable. Le 
modèle est équipé en standard de la protec-
tion incendie EI30 et peut intégrer en option 
d’autres fonctions comme la protection contre 
les effractions RC2 ou RC3. Pour une utilisation 
dans des corridors ouverts et sur des balcons, 
l’URBANUM Top est disponible avec vitrage. 
Des parties latérales et impostes, ainsi qu’un 
élargissement du cadre sont également pos-
sibles. La nouvelle BRUNEX Urbanum peut se 
commander dès à présent directement sur le 
portail en ligne et est également en vente au-
près du commerce spécialisé suisse.

Bien optimisée !

La nouvelle BRUNEX URBANUM remplit 
toutes les exigences que les maîtres d’ou-
vrage et les résidents attendent d’une porte 
d’entrée sur coursive. Elle offre même des 
performances thermiques et acoustiques 
qui surpassent tout ce qui existait jusque-là :

• Protection phonique accrue de l’ouvrant, 
passant de RW 40 dB à 45 dB

• Protection phonique accrue de l’élément 
de porte, passant de RW + C 39 dB à 44 dB

• Protection thermique améliorée, passant 
de UD 1,3 à 1,2 W/m²K

• Fonction de protection incendie EI30 
Fonctions intégrables en option, comme 
la protection contre l’effraction RC2 ou RC3

Pourquoi des portes d’immeuble 
et de coursive avec fonction ?

La nouvelle BRUNEX Urbanum est conçue 
pour les exigences spécifiques des portes 
d’entrée sur coursive et assure désormais 
une isolation phonique améliorée de 45 dB. 

La fonction de protection incendie supplé-
mentaire assure en outre une plus grande 
sécurité et une résistance au feu – au cas 
où. De plus, cette porte extérieure est dotée 
d’excellentes propriétés d’isolation ther-
mique. Elle convient donc parfaitement 
pour le neuf et les projets de rénovation 
avec des concepts modernes et économes 
en énergie. Et qui plus est, la BRUNEX 
Urbanum remplit à la perfection la carac-
téristique essentielle d’une porte d’entrée : 
elle reste fiable et résiste aux intempéries 
et autres facteurs environnementaux sur 
des décennies. ■

Pour de plus amples informations :

Fabrique de portes Brunegg SA 
Bureau Suisse Romande 
Route de la Pala 100 
1630 Bulle 
www.brunex.ch

Le      spécialiste de la techninque de fixation moderne

Shop en ligne
toujours avec vous

LE CHOIX DE LA PERFORMANCE

Valentin Monème 

Spécialiste pour charpentiers et couvreurs  
Toitures, façades et terrasses

     valentin.moneme@fehrbraunwalder.ch

Fehr Braunwalder AG, CH-9015 St-Gall

     +41 79 923 28 63

Découvrez les nouvelles 
et multiples fonctions

Installer facilement
l‘application

Digital et efficace

avec application mobile
Gestion des stocks EasyOrder

Optimisation des processus et des 
coûts de stockage

Conseil, planification et assistance 
au montage gratuits

Vue d‘ensemble de vos transactions

Travailler efficacement

Scanner de codes-barres 
(App) toujours avec vous
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NETTE AUGMENTATION DES FAILLITES 
D’ENTREPRISES

Texte & graphiques : Heiner Mikosch et Saisubramaniam Saikrishnan, KOF Centre de recherches conjoncturelles, www.kof.ethz.ch

Depuis l’automne 2022, la Suisse vit une nette augmentation des faillites d’entreprises. Depuis quelques mois, les 
créations d’entreprises diminuent fortement aussi. L’article suivant examine cette évolution en détail et avance les 

raisons possibles de cette hausse.

Le KOF étudie l’évolution des faillites d’en-
treprises sur la base des chiffres du registre 
du commerce, collectés et traités par Dun 
& Bradstreet Schweiz AG. Les données 
montrent que le nombre mensuel de faillites 
a augmenté depuis octobre 2022 et qu’il 
continue à suivre une tendance haussière. 
En 2022, les faillites d’entreprises (sans les 
liquidations de l’office des faillites) étaient 
en moyenne supérieures d’environ 25 % par 
rapport à 2020 et d’environ 16 % par rap-
port à 2021 (voir graphique G 1). La vague de 
faillites que le KOF avait pronostiquée pour 
l’année 2022 a bien eu lieu. En mars 2023, 
le nombre de faillites d’entreprises a atteint 
un plafond depuis 20 ans, avec plus de 500 
entreprises faisant faillite.

Toutefois, la moyenne des taux de faillite sur 
l’ensemble des 40 mois depuis le début de 
la crise du coronavirus en février 2020 reste 
nettement inférieure à la moyenne sur les 40 
mois précédant la crise (voir graphique G 2).

La hausse des taux d’intérêt 
met les entreprises sous pression

Trois facteurs contribuent à l’augmentation 
des faillites : premièrement, l’augmentation 
des coûts de l’énergie et d’autres coûts 

liés à la hausse passée de l’inflation gonfle 
les coûts d’exploitation des entreprises. 
Dans la mesure où une entreprise ne peut 
pas répercuter l’augmentation des coûts 
sur ses clients, ses marges diminuent et 
peuvent lui faire perdre sa rentabilité. En l’ab-
sence de réserves, cela conduit à la faillite. 
Deuxièmement, l’économie suisse, comme 
d’autres pays, se trouve toujours dans une 
phase « post-​coronavirus ». Grâce aux pro-
grammes de crédit et aux mesures de sou-
tien de l’État, les faillites ont été nettement 
atténuées pendant la crise.

Ces effets s’estompent à présent et la hausse 
actuelle peut donc être interprétée en partie 
comme un effet de rattrapage. Troisièmement, 
le resserrement de la politique monétaire 
de la Banque nationale suisse et d’autres 
banques centrales dans le monde renchérit le 
financement des entreprises et les banques 
octroient de crédit avec plus de prudence 
dans le contexte actuel. Par conséquent, la 
probabilité augmente que les entreprises 
(surtout si elles sont déjà endettées) n’ob-
tiennent plus de nouveaux crédits et doivent 
se déclarer en faillite. 

Une répartition des entreprises par classe 
d’âge montre qu’au cours des six derniers 

mois, tous les groupes ont été touchés par 
la vague de faillites (voir graphique G 3). C’est 
notamment dans les entreprises de 4-5 ans et 
6-​10 ans que l’on a observé un nombre élevé 
de faillites au cours des derniers mois (par 
rapport à une tendance à long terme). Il ne 
s’agit donc en aucun cas d’un phénomène 
qui ne touche que les jeunes entreprises 
créées juste avant ou pendant la crise du 
coronavirus.

Le graphique G 4 montre l’évolution des fail-
lites dans les différentes grandes régions 
de Suisse. Les lignes en pointillé indiquent 
les taux de faillites moyens avant et après le 
début de la crise. Depuis quelques mois, on 
observe une augmentation parfois forte des 
faillites dans toutes les régions, en particulier 
en Suisse orientale et en Suisse centrale. 
Si l’on considère l’évolution globale depuis 
le début de la crise, on constate de nettes 
différences dans les régions : ainsi, le taux 
moyen de faillites dans la Suisse du Nord-​
Ouest entre février 2020 et mai 2023 est net-
tement supérieur au taux moyen de faillites 
en Suisse sans la grande région concernée, 
alors qu’il était proche de la moyenne natio-
nale dans la période précédant la crise. En 
revanche, dans la région lémanique, le taux 
de faillite moyen pour la période allant de 
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février 2020 à mai 2023 n’est que légère-
ment supérieur à la moyenne nationale, alors 
qu’il était nettement supérieur avant la crise 
du coronavirus.

Diminution des créations d’entreprises

Il existait une relativement forte dynamique 
de création d’entreprises en Suisse entre 
l’automne 2022 et mars 2023 (alors que 
la tendance était plutôt faible auparavant, 
après les valeurs records du premier se-
mestre 2021). Au cours des deux derniers 
mois, on observe toutefois une baisse, et 

ce dans presque tous les secteurs (voir 
graphique G 5). Cette baisse s’explique pro-
bablement par la détérioration des condi-
tions de financement et la réduction des 
perspectives commerciales dans différents 
secteurs. Seul le secteur des transports et 
des communications semble avoir connu 
une poussée au cours des derniers mois, 
pour la première fois depuis le début de 
la pandémie. Cela pourrait s’expliquer par 
le fait que la demande en matière d’offres 
culturelles et de tourisme reste élevée après 
la fin de la pandémie.

Les faillites devraient rester 
supérieures à la moyenne 

au second semestre

Les trois facteurs susmentionnés, à savoir 
les coûts élevés, les effets de rattrapage 
après la crise et les conditions de finance-
ment moins favorables, indiquent que les 
taux de faillite devraient rester supérieurs à 
la moyenne au cours du second semestre 
2023. Le ralentissement de l’activité éco-
nomique attendu cette année devrait éga-
lement avoir un effet négatif. ■

Vous trouverez plus d’informations sur : 

https ://kof.ethz.ch/fr/news-et-manifesta-
tions/kof-bulletin/numeros/2023/07/Nette-
augmentation-des-faillites-dentreprises.html
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LIGNUM ÉTEND SON OFFRE DIGITALE 
AVEC UNE NOUVEAUTÉ : L’E-BOOK 
POUR TOUTES LES PERSONNES 

EN FORMATION
Texte et photo : Office romand de Lignum Economie suisse du bois, www.lignum.ch/fr

Lignum propose une vaste gamme d’ouvrages techniques de qualité sur l’utilisation du bois dans la construction 
et l’aménagement – telle que la Documentation Lignum protection incendie ou les Tables pour la construction en 
bois. Dès cet automne, les personnes en formation bénéficieront d’une nouvelle offre numérique adaptée à leurs 

besoins pour ces documents incontournables : des e-books.

La numérisation gagne en importance, dans 
le secteur de la conception, de la planifica-
tion et de la construction peut-être encore 
plus qu’ailleurs. Lignum répond à cette évo-
lution : depuis plusieurs années déjà, ses 
membres peuvent obtenir, dans le cadre d’un 
système de licence dédié aux entreprises, 
des publications numériques au format PDF 
avec filigrane telles que les Tables pour la 
construction en bois ou la Documentation 
protection incendie en dix fascicules, et les 
intégrer de manière centralisée dans leur 
bibliothèque de travail numérique donnant 
ainsi un accès permanent à l’ensemble des 
collaborateurs.

Ce système de licence n’est toutefois pas 
accessible aux personnes en formation. 
Afin de répondre aux besoins spécifiques 
de cet important groupe, Lignum lance une 
nouvelle offre d’ouvrages numériques. Les 
écoles ainsi que les personnes en forma-
tion initiale ou continue de tous les niveaux 
peuvent obtenir les principales publications 
techniques sous forme numérique via une 
page dédiée du shop Lignum. Les rabais 
accordés pour cette nouvelle catégorie de 
produits sont les mêmes que ceux accor-
dés par Lignum aux personnes en formation 
pour les versions imprimées.

En achetant un e-book, les personnes en 
formation obtiennent un droit de lecture pour 
les titres Lignum achetés sur la plateforme 

Edubase, leader suisse dans le domaine de 
la formation. Les e-books Edubase sont ac-
tivés simplement grâce à un code et peuvent 
ensuite être consultés via l’application gra-
tuite ou un navigateur, sans limitation de 
durée, sur un maximum de trois appareils 
simultanément. L’application Edubase of-
frant une qualité d’affichage optimale est 
disponible sur les terminaux mobiles ou 
tablettes fonctionnant sous iOS et Android. 
Tout le nécessaire pour apprendre ou ré-
sumer est déjà intégré à Edubase. Dans 
chaque e-book Edubase, il est possible 
d’ajouter des contenus supplémentaires 
à partir de supports pédagogiques, par 
exemple sous forme d’annotations. Ces 
annotations peuvent en outre être parta-
gées rapidement et facilement.

Pour son lancement à l’automne 2023, l’offre 
d’e-books Lignum comprend les Tables pour 
la construction en bois, les dix fascicules 
de la Documentation Lignum protection 
incendie ainsi que les Usages suisses du 
commerce du bois brut et les Usages du 
commerce en Suisse – Bois et panneaux à 
base de bois. L’offre sera encore prochai-
nement étoffée. ■

Vous trouverez plus d’informations sur : 

www.lignum.ch > Shop > 
E-books-pour-personnes-en-formation.

DONNÉES ET TARIFS

Pour vos prochaines publications

1/1 page 1/2 page haut 1/2 page large 1/3 page haut 1/3 page large
220 x 297 mm 90 x 266 mm 184 x 131 mm 59 x 266 mm 184 x 86 mm
* Bord à bord : * Bord à bord : * Bord à bord : * Bord à bord : * Bord à bord:
226 x 303 mm 109 x 303 mm 226 x 143 mm 78 x 303 mm 226 x 98 mm

1/4 page haut 1/4 page large 1/8 page haut 1/8 page large 
90 x 131 mm 184 x 63 mm 90 x 63 mm 184 x 30 mm
* Bord à bord : * Bord à bord : * Bord à bord : * Bord à bord :
109 x 144 mm 226 x 75 mm 109 x 75 mm 226 x 42 mm

Les annonces

Suppléments placement
Annonce sur couverture 2 en quadri (CMJN) :
1/1 quadri (CMJN) : CHF 2’500.–

Annonce sur couverture 3 en quadri (CMJN) :
1/1 quadri (CMJN) : CHF 2’500.–

Annonce sur couverture 4 en quadri (CMJN) : 
1/1 quadri (CMJN) : CHF 2’700.–

Annonce sous chiffre CHF 25.–

Les formats «bord à bord»
indiqués ci-dessous 
comprennent déjà 3 mm 
dans les bords
pour la coupe.

Entrée dans les pages « Bonnes adresses »

Entrée simple pour 1 année (12 parutions) CHF 300.–

Entrée avec ajout du logo pour 1 année (12 parutions) CHF 350.–

Encarts libres

A4 recto ou recto / verso 215 x 292 mm CHF 2’500.–

A4 2 feuillets / 4 pages
(215 x 292 mm, à livrer pliés) CHF 2’990.–

Plus de 4 feuillets ou suivant le poids de l’encart sur demande

Encart avec collage d’un CD ou d’un prospectus CHF 3’000.–

Encarts agrafés

1 feuillet A4 CHF 2’600.–

Format : A4 (215 x 292 mm)
Bord de 10 mm en haut, en bas et 
à droite pour rognage, bordure de  
30 mm à gauche pour agrafage
Format à livrer : 255 x 312 mm

Les encarts

Quantité : 2’200 ex.

Date de livraison : jusqu’au 1er du mois  où l’encart paraît

Lieu de livraison : media f imprimerie SA Bulle 
 Rue de Vevey 255 
 1630 Bulle

Délai de réception du matériel d’impression : voir l’agenda des publications mensuelles, à envoyer 
au secrétariat FRECEM par e-mails. Tous les prix indiqués ne comprennent pas la TVA.

Pour toutes questions ou précisions, Mesdames Nathalie Bocherens et Léane Hauser sont à votre disposition.
Tél. 021 657 04 17 – E-mail : IDB@frecem.ch

Nous vous remercions d’avance de votre commande.
Grâce à vous, l’industriel du bois peut continuer à exister et à se développer !

Les prix couleurs sont en CMJN.
Pour des couleurs Pantone, veuillez svp contacter la rédaction.

Nombre d’annonces
par année

Rabais de répétition

Couleur :

1/1 page

1/ 2 page

1/ 3 page

1/ 4 page

1/ 8 page

1 X
3 X

5 %

6 X

10 %

12 X

20 %
noir / blanc 2 couleurs CMJN noir / blanc 2 couleurs CMJN noir / blanc 2 couleurs CMJN noir / blanc 2 couleurs CMJN

 1’500 1’950 2’400 1’425 1’852 2’280 1’350 1’755 2’160 1’200 1’560 1’920

 825 1’080 1’440 784 1’026 1’368 742 972 1’296 660 864 1’152

 600 975 1’200 570 926 1’140 540 877 1’080 480 780 960

 450 680 840 428 646 798 405 612 756 360 544 672

 300 490 600 285 465 570 270 441 540 240 392 480

La publication d’annonces est possible également sur Internet www.frecem.ch !
N’hésitez pas à nous contacter pour réserver vos emplacements.
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Conseil des Etats : Loi sur le CO2 et dépenses 
pour le système routier suisse
Un projet de révision de la Loi sur le CO2 pour 
la période postérieure à 2024 a été déposé 
par la Commission de l’environnement, de 
l’aménagement du territoire et de l’énergie 
du Conseil des Etats en août dernier (22.061). 
Pour constructionromande, ce projet est 
globalement de bonne qualité. S’agissant 
des mesures applicables aux bâtiments, la 
priorité doit être la sécurisation sur le long 
terme du Programme bâtiments permettant 
le financement des travaux idoines. En l’état 
actuel du projet, constructionromande pro-
pose deux adaptations de l’art. 9, permettant 
d’améliorer le cadre légal applicable aux 
travaux d’assainissement ou de recons-
truction (hausse des droits d’utilisation du 
bien-fonds, allégement des lourdeurs et 
délais administratifs pour les autorisations 
de construire, procédures simplifiées pour 
les travaux d’assainissements énergétiques 
ou de construction neuve de remplacement).

Concernant les routes nationales, une mo-
dification de l’Arrêté fédéral (23.032 ) et 
du plafond des dépenses pour la période 
2024-2027, constructionromande souhaite 

s’assurer que la Romandie et son réseau 
n’est pas laissé de côté. En effet, notre ré-
gion subit un retard manifeste dans le dé-
veloppement de ses infrastructures. Cet 
état des choses se traduit par des engor-
gements chroniques affectant le réseau des 
routes nationales, en particulier sur l’Arc 
lémanique. Dans ce contexte, il est urgent 
que la Suisse romande bénéficie des inves-
tissements nécessaires à l’adaptation de 
ses infrastructures. A ce titre, l’inclusion au 
minimum des deux projets d’aménagement 
du tronçon Le Vengeron-Coppet-Nyon dans 
l’étape d’aménagement 2023 est nécessaire, 
étant relevé au demeurant qu’aucun projet 
d’aménagement en Suisse romande n’est 
à ce stade proposé par le Conseil fédéral.

Le Conseil national a inclus ce tronçon 
dans l’étape d’aménagement 2023 et la 
Commission des transports et des télé-
communications du Conseil des Etats pro-
pose de faire de même mais en y ajoutant la 
phrase « à condition que le Conseil fédéral 
ait approuvé le projet général au plus tard 
le 31 décembre 2023 ». La portée de cette 
précision n’est pas claire, d’où la vigilance de 
constructionromande sur ce dossier.

Conseil national : économie circulaire, code 
des obligations et concurrence du secteur 
public
L’industrie de la construction soutient dans 
les grandes lignes les objectifs de l’initiative 
parlementaire « Développer l’économie cir-
culaire en Suisse » (20.433) qui a été déposée 
par la Commission de l’environnement, de 
l’aménagement du territoire et de l’énergie 
du Conseil national (CEATE-N). Pour rappel, 
cette initiative vise à développer l’économie 
circulaire, à réduire globalement les nuisances 
à l’environnement, à rendre l’économie suisse 
plus performante et à augmenter la sécu-
rité de l’approvisionnement de celle-ci. La 
faîtière nationale constructionsuisse, dont 
constructionromande est membre, a mis sur 
pied un groupe de travail spécifique portant 
sur ce sujet. Ce groupe de travail a analysé 
en détail l’initiative parlementaire 20.433 et 
a conseillé d’adhérer à l’initiative moyennant 
certaines adaptations.

Les modifications du Code des obligations 
(22.066 OCF) proposées par le Conseil fé-
déral visent à proposer des améliorations 
ciblées de la position des maîtres d’ouvrage 
et des acquéreurs d’immeubles comportant 
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CONSTRUCTIONROMANDE : 
RÉSULTATS DE LA SESSION D’ÉTÉ 

ET PROGRAMME POUR LA SESSION 
D’AUTOMNE

Texte : Marc Rädler, constructionromande – Photo : shutterstock.com

Constructionromande, dont la FRECEM est membre, défend les intérêts du secteur de la construction au 
niveau national. Lors des deux dernières sessions des chambres fédérales, plusieurs enjeux importants pour les 

entreprises romandes ont été débattus, dont voici le compte-rendu.

Session d’été : la valeur locative 
au cœur des discussions

Lors de la session parlementaire d’été 2023 
(30 mai – 16 juin), le Parlement a abordé 
plusieurs sujets concernant les métiers du 
bâtiment, à commencer par la révision de 
l’imposition du logement et la suppression 
de l’imposition de la valeur locative.

Pour rappel
L’abolition de la valeur locative et de son im-
position est un enjeu qui a mainte fois figu-
ré à l’agenda politique. Impôt inique, taxant 
un revenu fictif, il pèse sur les finances des 
ménages, parfois lourdement. En 2017, la 
Commission de l’économie et des redevances 
du Conseil des Etats s’est à nouveau attaqué 
au problème en proposant un projet de chan-
gement complet de l’imposition du logement. 
Au départ, le projet visait bel et bien la sup-
pression de l’imposition de la valeur locative, 
mais aussi celle concomitante d’une série de 
déductions fiscales liées à l’acquisition et à 
l’entretien d’un bien immobilier. Depuis lors, 
les Chambres ont fait plusieurs propositions 
de modifications du projet et le Conseil fédé-
ral a pris position en août 2021 en proposant 
quelques adaptations. Notamment le le main-
tien de la déduction des intérêts passifs ainsi 
que des investissements destinés à écono-
miser l’énergie et à ménager l’environnement.

Si constructionromande soutient fonda-
mentalement l’objectif de suppression de 

l’imposition de la valeur locative, la sup-
pression parallèle proposée de nombreuses 
déductions fiscales liées à l’acquisition et à 
l’entretien du logement, de même que les 
restrictions envisagées à la déduction des 
intérêts passifs, ne sont pas acceptables et 
doivent être fermement rejetées. Les dé-
ductions remises en question par le projet 
jouent un rôle très important pour l’activité 
de construction et l’accession à la propriété. 
Elles jouent également un rôle de premier 
plan dans les politiques environnementales 
et climatiques, tant fédérales que cantonales. 
Ce sont de puissants outils incitatifs en faveur 
des travaux d’assainissement énergétique 
des bâtiments. Enfin, les travaux d’entretien 
sont à la base de la préservation de la valeur 
d’un bien immobilier et doivent donc conti-
nuer à donner lieu à des déductions fiscales.

Un débat qui s’est enlisé
Ce projet a fait l’objet de plusieurs allers-re-
tours entre les Chambres, le Parlement ayant 
été rapidement confronté aux contradictions 
inhérentes à cet objet. Au-delà de l’impor-
tance des déductions fiscales existantes 
pour les propriétaires concernés, le resser-
rement de la déduction des intérêts passifs 
n’est pas sans poser problème. Certains 
cantons, notamment dans les zones tou-
ristiques, font également valoir le fait que la 
suppression de l’imposition de la valeur lo-
cative des résidences secondaires aurait des 
conséquences importantes sur leurs recettes 
fiscales. Finalement, et malgré plusieurs 

oppositions exprimées en Commission, 
le Conseil national a adopté une position 
maximaliste en supprimant la quasi-totalité 
des déductions existantes et en ne faisant 
aucune distinction entre résidences princi-
pales et secondaires.

Le projet repasse au Conseil des Etats
Le projet devra à présent être une nouvelle 
fois passé en revue par le Conseil des Etats, 
mais la plupart des décisions du Conseil 
national sont d’ores et déjà définitives. Au 
vu de la forte opposition à ce projet qui 
émane de nombreux rangs, il est possible 
que, si celui-ci devait être adopté en l’état, 
un référendum soit lancé à son encontre. 
Le peuple sera donc vraisemblablement 
appelé à se déterminer sur la question de 
savoir si, au nom du seul objectif de sup-
pression de la valeur locative, l’on est prêt 
à sacrifier nombre de principes qui ont fait 
leurs preuves en permettant aux proprié-
taires d’entretenir leurs biens dans des 
conditions financières optimales.

Session d’automne : les grands thèmes 
sur lesquels constructionromande 

prendra position

La session d’automne des Chambres fédé-
rales a eu lieu du 11 au 29 septembre 2023, 
les résultats n’étant pas encore connus lors 
de la rédaction de cet article. Les sujets 
prioritaires pour constructionromande ont 
été les suivants :
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NOUVELLES 
DES ASSOCIATIONS CANTONALES

Texte : Nathalie Bocherens, FRECEM 
Photos et logo : associations cantonales et Daniel Bornoz, FRECEM

Les assemblées des différentes associations cantonales composant la FRECEM se sont déroulées entre le 
printemps et l’été dernier. Nous vous proposons ainsi de découvrir les principaux sujets traités dans les 

différentes régions romandes.

Vaud : assemblée du Groupe Bois

Dans le courant de l’année écoulée, le se-
crétariat patronal du Groupe Bois s’est beau-
coup investi dans différentes commissions 
en lien avec la sécurité au travail (détection 
des cas précoces, dialogue avec la SUVA, 
solution de branche), les négociations de 
la CCT-SOR et les contrôles de chantier, la 
défense du patronat et ses intérêts, l’assu-
rance collective Philos ou encore la forma-
tion professionnelle en lien avec l’École de 
la Construction. La promotion des métiers 
lors d’événements et la représentation lors 
de foires telles que le comptoir d’Echallens 
font également partie des activités du Groupe 
Bois. Rappelons également que le Groupe 
Bois se compose de 10 sections qui orga-
nisent, chacune, leur assemblée.

Offre de formations continues
Durant l’année écoulée, le Groupe Bois a 
également contribué à la création de la 
formation de coordinateur de travaux et de 
spécialiste du Patrimoine culturel bâti, qui 
font partie intégrante du catalogue des for-
mations continues déployées par le Service 
formation de la FVE avec notamment celle 
pour les chariots élévateurs.

Outre l’École de la Construction, le Groupe 
Bois travaille aussi en collaboration avec 
l’ETML pour la formation des menuisiers/
ébénistes.

De nouveaux partenaires pour soutenir les 
professionnels
Les membres du Groupe Bois ont demandé, 
il y a trois ans, un soutien de l’association 
pour les démarches de responsabilités 

civiles. Il s’agissait plus précisément de 
mettre en œuvre un contrat-cadre, pour 
répondre à toutes soumissions, demandant 
une garantie pour n’importe quel montant 
de RC. Grâce au travail du secrétariat, « La 
Vaudoise assurance » propose dorénavant 
et gratuitement, une attestation-garantie 
au-delà de la RC d’une entreprise, pou-
vant ainsi servir de réponse aux dépôts de 
soumissions. La BCV, Le Groupe-Mutuel et 
la Fédération vaudoise des entrepreneurs 
font également partie de l’écosystème créé 
pour soutenir les entreprises vaudoises avec 
différentes prestations.

Digitalisation de la formation vaudoise des 
charpentiers
Suite à la visite d’une délégation de la 
Commission de Formation Technique des 
charpentiers vaudois à l’École professionnelle 
de Muttenz à Bâle-Campagne, le Groupe Bois 
a souhaité mettre en place de la digitalisation/
DAO pour les cours des charpentiers dès la 
rentrée scolaire 2024, avec un premier cours 
en janvier 2025. Pour cela, il travaillera en 
collaboration avec la CFT et les partenaires 
de l’école professionnelle du CEPM. S’il n’y 
a pas de problématique côté technique, il y 
a un engagement côté fournisseur (contrat/
licence) et pédagogique (développement des 
supports de cours digitalisés, préparation 
aux examens) qui sera à mettre en place. 

Accès pour les personnes à mobilité réduite 
dans les girons
Depuis 2016, la FVE, le Groupe bois et la 
FVJC collaborent pour la remise des CFC 
dans le cadre de giron de jeunesses campa-
gnardes. Le Groupe bois apporte son appui 
par le biais de nos professionnels brevetés, 

techniciens bois ou Maîtrise fédérale ,afin 
d’accompagner les jeunesses dans leur 
démarche de calculation de statique pour 
les constructions éphémères des mini-vil-
lages. Depuis cette année, la Jeunesse de 
Cugy-Bretegny sur Morrens collabore avec 
le Groupe Bois pour mettre en place un che-
min d’accès pour les personnes à mobilité 
réduite d’environ 180 mètres, réutilisable 
à chaque manifestation, afin que les per-
sonnes qui se déplacent en fauteuil roulant, 
puissent se rendre au centre du mini-village 
et se placer autour de tables en bois spé-
cialement adaptées.

Un Comité élargi
En 2014, le comité cantonal du Groupe 
bois, qui a été élargi, s’est doté d’un bureau 
exécutif. 

Une première séance de ce comité élargi 
a eu lieu en mai dernier pour discuter de la 
formation. Une cinquantaine de membres 
étaient ainsi présents pour des activités 
en cours et des projets à venir auprès du 
Service formation de la FVE, ainsi qu’auprès 
de l’Office de la formation et de l’orientation 
professionnelle de l’État de Vaud.

Fribourg : assemblée de l’AFMEC

Dans son rapport, Pascal Sallin , Président 
AFMEC, est revenu sur la situation excep-
tionnelle actuelle qui pèse sur les entre-
prises bois, telle que la gestion post-Covid, 
la guerre en Ukraine, la crise énergétique, 
le rallongement des délais pour l’obtention 
des matériaux, la débâcle du Crédit Suisse 
et l’augmentation des prix des fournisseurs. 
Il a espéré que les entreprises bois pourront 

de nouveaux logements. Le projet a pour 
but de renforcer les droits des particuliers 
qui possèdent une maison ou une part de 
propriété par étages et des maîtres d’ou-
vrage professionnels, sans que les entre-
preneurs et les artisans de la construction 
n’aient à en subir d’inconvénients notables. 
Constructionromande approuve le projet 
du Conseil fédéral dans les grandes lignes. 
S’agissant de la prolongation du délai d’avis, 
constructionromande soutient un rallongement 
du délai à 60 jours, car la pratique actuelle 
s’avère trop stricte et le rallongement propo-
sé par le Conseil fédéral paraît raisonnable. 
Cependant, la Commission des affaires juri-
diques du Conseil national propose plusieurs 
adaptations du projet que constructionro-
mande rejette, afin de ne pas le déséquilibrer 
(découverte de défauts dans les bâtiments).

Concernant la lutte contre une concurrence 
déloyale du secteur public, deux postulats 
ont été déposés par Philippe Nantermod 
(Conseiller national VS), qui demandent au 
Conseil fédéral d’effectuer une comparaison 

des conditions de travail offertes par les sec-
teurs public, parapublic et privé, au niveau 
fédéral et cantonal, pour des postes compa-
rables. Une attention particulière devra être 
apportée aux conséquences pour le secteur 
privé de la concurrence du secteur public sur 
le marché de l’emploi.

Constructionromande soutient fermement ces 
postulats. On constate aujourd’hui une forme 
de distorsion de la concurrence sur le marché 
de l’emploi, due au fait que le secteur public et 
les entreprises publiques soutirent de la main-
d’œuvre qualifiée aux entreprises privées pour 
ensuite faire potentiellement concurrence à 
ces dernières. Un exemple paradigmatique 
issu du secteur de la construction peut être 
donné : une entreprise publique de services 
industriels débauche des travailleurs quali-
fiés ou des travailleurs récemment diplômés 
ayant effectué leur formation professionnelle 
au sein d’une entreprise privée, puis les mets 
à profit sur des marchés d’installation tech-
nique ou d’ingénierie, soit directement, soit 
via une filiale. Or, ces marchés devraient être 

du domaine de l’économie privée, pas des 
entreprises publiques. De telles pratiques 
sont possibles car les entreprises publiques, 
souvent en position de monopole et bénéfi-
ciant de divers soutiens étatiques, peuvent 
offrir des conditions salariales bien plus éle-
vées et en décalage par rapport à la réalité 
économique des entreprises actives sur les 
marchés privés.

Ces postulats doivent conduire à une objec-
tivation de ces faits, ce qui devrait permettre 
ensuite de mieux cadrer les pratiques des 
acteurs publics. Il en va de la saine concur-
rence, mais aussi de la capacité des entre-
prises privées à pouvoir compter sur de la 
main-d’œuvre qualifiée. Il en va aussi de la 
nécessité de permettre aux entreprises de 
rentabiliser leurs efforts en faveur de la for-
mation professionnelle et continue, efforts 
qui seront toujours plus découragés si la 
main-d’œuvre ainsi formée est ensuite ré-
cupérée par un secteur public bénéficiant 
de privilèges économiques hors de portée 
des entreprises. ■
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Valais : assemblée de l’AVEMECS

De l’AVEMEC à l’AVEMECS
Le Président Maxime Métrailler, a ouvert 
l’assemblée en rappelant qu’il s’agissait des 
premières Assises de la nouvelle Association 
fusionnée, qui réunit désormais menuisiers, 
ébénistes, charpentiers, vitriers et scieurs 
(fusion en avril 2022). L’AVEMECS conserve 
quatre Sections géographiques, mais do-
rénavant aussi quatre Groupements pro-
fessionnels : le GVC (Groupement Valaisan 
des Charpentiers), le GVME (Groupement 
Valaisan des Menuisiers-Ebénistes), le 
GVV (Groupement Valaisan des Vitriers) et 
maintenant le GVS (Groupement Valaisan 
des Scieurs). Une nouvelle ligne visuelle 
a également été créée suite au change-
ment de nom, par l’entreprise Boomerang 
Marketing SA.

Informations statutaires
Durant l’année écoulée, cinq entreprises ont 
quitté l’association et une société a adhé-
ré à l’AVEMECS. Concernant les Comités 
des différentes Sections, un changement 
dans les élections a été mis en place pour 
les Charpentiers et Menuisiers-Ebénistes, 
afin que tous les comités de toutes les 
Sections puissent être élus en même temps 
dès 2025. Le Président du GVC, Jérémie 
Fusay, a décidé de ne pas se représenter 
pour un nouveau mandat. C’est Mathieu 
Zuberbühler, responsable du secteur char-
pente de l’entreprise Antoine Pralong S.A. 
à Chermignon, qui a été choisi pour le 
remplacer. C’est également lui qui repré-
sentera le GVC au Comité de l’AVEMECS. 
Ce dernier a été officiellement élu par les 
acclamations de l’assemblée. De plus, Guy 
Rouiller, ex-Président AVSc pendant de 
nombreuses années, a été nommé Membre 
d’Honneur l’AVEMECS par l’ensemble des 
invités présents.

Jura : assemblée de l’AJECEM

Dans son rapport présidentiel, Fabrice 
Beynon est revenu sur les principales 

activités de l’association durant l’année 
écoulée, soit :
• Le 100e anniversaire de l’association ;
• La mise en place de la stratégie de com-

munication, par une importante campagne 
publicitaire à venir, et la mise à jour des 
logos des sections. La section du Jura 
bernois a changé de nom pour devenir la 
section du Grand Chasseral ; 

• L’acceptation de nommer un responsable 
du secteur charpente à 100% à l’École 
Jurassienne du Bois (EJB) ; 

• Le rachat de toutes les machines et ins-
tallations d’atelier de l’EJB par le Fonds 
paritaire et l’achat de nouvelles machines 
de manutention pour les cours de caristes ; 

• La formation professionnelle ; 
• La CCT-SOR et la future mise en place d’un 

2e pilier à taux unique.

Passage de relais pour le secrétaire AJECEM
Fabrice Beynon a également annoncé le 
départ en retraite du Secrétaire Me Claude 
Brügger, après 40 ans d’activité pour l’as-
sociation. Un hommage particulier lui a été 
rendu pour son parcours et son soutien in-
défectible à l’AJECEM. Il sera dorénavant 
remplacé par son fils, Me Nicolas Brügger. 

Informations statutaires
L’AJECEM a enregistré deux nouveaux 
membres et une démission en 2022, ce 
qui équivaut à un total de 74 membres. Le 
comité de l’AJECEM a été réélu et se com-
pose dorénavant des personnes suivantes :
• Fabrice Beynon, Président
• Erica Fauchère, Vice-Présidente
• Nicolas Brügger, Secrétaire
• Section Grand Chasseral : Erica Fauchère, 
Présidente, Daniel Ius, Membre
• Section Ajoie : Ernest Flückiger, Président, 
Yvan Babey, Membre
• Section Delémont/Franches-Montagnes : 
Vincent Dreier, Président, José Oppliger, 
Membre et Pierre Geiser, Remplaçant
• Stéphane Willemin, Président de la 
Commission de formation professionnelle

Neuchâtel : assemblée de l’ANECEM

Collaborations neuchâteloises de l’ANECEM
Dans son rapport, le Président Grégoire 
Neuhaus a expliqué que l’ANECEM était 
associée à plusieurs organisations faîtières, 
telles que l’UNAM (union neuchâteloise 
des arts et métiers) ou la FNSO (Fédération 
Neuchâteloise des associations profession-
nelles du Second Œuvre), qui permettent de 
relayer les préoccupations des entreprises 
auprès des autorités cantonales et commu-
nales. Pour rappel, l’ANECEM est également 

↑	 Nouveau logo de l’association valaisanne

↑	 Remerciement au Secrétaire Claude Brügger

↑	 Ensemble des membres jurassiens après l’assemblée
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bientôt retrouver une situation économique 
normale et plus propice aux affaires.

Formation professionnelle : 330 apprentis 
fribourgeois
Les formations bois se portent bien dans le 
canton de Fribourg, car on comptabilisait 
environ 330 jeunes en formation, répartis 
comme suit :
• Charpentier-ère-s : 111 francophones et 

43 alémaniques
• Menuisier-ère-s : 62 francophones et 

33 alémaniques
•  Éb énistes  :  51  f rancophones et 

15 alémaniques
• Aide-menuisier-ère-s : 7 francophones et 

0 alémanique. 
• Praticien-ne-s bois 6 : francophones et 

2 alémaniques
Pour faire face à l’augmentation des frais 
de la formation professionnelle supérieure, 
un système de prêt, sans intérêt, a été mis 
en place par le secrétariat de l’AFMEC, afin 
d’aider les jeunes motivés qui souhaitent 
entreprendre un cursus.

Actions de promotion bois
La commission promotion bois du canton 
de Fribourg a organisé une présence de 
l’AFMEC au comptoir de Romont pour ex-
poser des réalisations d’apprenti-e-s en 
septembre avec remise des prix. Six objets 
ont par la suite été exposés à la HOLZ de 
Bâle. L’association a également participé 
aux portes ouvertes de l’EPAI en novembre ; 
ainsi qu’au forum des métiers Start en février. 
L’AFMEC gère également la Maison du bois 
à Bataille, pour laquelle 37 réservations ont 
été faites pour l’année 2023. Un nouveau 

« flyer » a été créé pour booster la visibilité 
de cette réalisation magnifique.

Questions relatives aux conditions de travail 
et négociations
Sachant que le travail au noir coûte 1 milliard 
de francs aux fribourgeois par année, le se-
crétaire patronal de l'AFMEC relève que les 
contrôles sur les chantiers sont inévitables 
et a rappelé l’introduction de la carte « ISAB 
SIAC », qui remplace la Carte Pro fribourgeoise.

Concernant le renouvellement de la CCT-
SOR, deux journées de discussion ont eu 
lieu en avril et mai à Fribourg entre patronat 
et syndicat du canton. Les principales re-
vendications fribourgeoises pour la nouvelle 
CCT concernent la flexibilisation du temps 
de travail (annualisation et simplification des 
contrôles administratifs), les temps de dé-
placement (non-considérés comme temps 
de travail ou hors heures supplémentaires) et 
un système d’indemnisation par forfait. Les 
cas de licenciement (période de protection 
et collaborateurs âgés), le congé paternité 
ou encore la revalorisation des salaires réels 
font également partie des points importants 
à revoir pour le patronat fribourgeois.

Nouveaux locaux pour l’AFMEC
Depuis 2018, l’AFMEC cherche à agrandir 
et moderniser ses locaux. Après une re-
cherche infructueuse sur les locaux déjà 
bâtis, l’AFMEC a choisi de faire construire 
un nouveau bâtiment nommé « Campus » 
à Villaz St-Pierre qui regroupera 10 asso-
ciations sur un même site. Le bâtiment fera 
146 mètres de long sur 76 mètres de large 
avec un budget total estimé à 85 millions 

de francs. Un total de 1’300 m3 de bois est 
prévu dans la construction. 

Informations statutaires
Durant l’année, dix nouvelles entreprises 
sont venues grossir les rangs de l’associa-
tion, tandis que cinq membres ont choisi 
de la quitter. Au total, l’AFMEC comptabilise 
140 membres actifs. Le comité de l’AFMEC a 
également été réélu pour une durée de deux 
ans dans la composition suivante :
• Pascal Sallin, Président 
• Olivier Longchamp, vice-président, 

Section Sarine-Haut-Lac 
• Alexandre Carrard, Section Broye 
• Jérôme Gachet, Section Gruyère-Veveyse 
• Jean-Paul Richoz, Section Glâne 
• Nicolas Pasche, GFC 
• Frédéric Chaperon, Promotion du Bois 

↑	 Comité AFMEC réuni ↑	 Les membres fribourgeois lors de l’assemblée

↑	 Rapport du Président Pascal Sallin
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à différents villages de métiers qui se sont 
tenus dans le courant de l’année, ainsi qu’à la 
Cité des Métiers 2022 où les concours pour 
le canton de Genève se sont déroulés. En 
collaboration avec la CPSO, diverses autres 
tâches visant à promouvoir les métiers ont 
été mises en place, dont par exemple un kit 
de sécurité et une caisse à outils.

628 jours de cours CIE
Laurent Baechler a présenté aux membres 
quelques informations utiles sur les cours CIE 
dispensés à Genève. En premier lieu, le taux 
de présence des jeunes est remarquable, 
avec 98.48%, pour un total de 628 jours de 
cours sur l’année. Une nouvelle formation a 
été créée, portant sur le travail en hauteur 
pour les jeunes dès la 2e année. De plus, 
grâce à la plateforme GeStage, les entre-
prises genevoises peuvent gérer de manière 
autonome leurs annonces, sachant qu’une 
entreprise non formatrice peut accueillir des 
stagiaires pour des stages d’observation ou 
organiser des journées « visite d’entreprise ».

Formations au CFPC
Marc Lehmann, Doyen du CFPC, a expliqué 
qu’il était actuellement difficile de trouver 
des apprentis, en particulier pour le cur-
sus en école à plein-temps. Par contre, le 
pourcentage des apprentis en formation 

duale a augmenté. Il fait face à une situa-
tion dramatique, car il doit parfois refuser, 
par manque d’infrastructures, des jeunes 
disposants d’un CFC ou d’une maturité et 
qui souhaitent se réorienter. La même situa-
tion se retrouve vis-à-vis de jeunes adultes. 
Il a invité les membres à y réfléchir afin de 
trouver une solution.

Informations concernant les charpentiers 
genevois
Benoît Laperle a présenté à l’assemblée 
les derniers sujets de discussion du GRC, 
dont l’utilisation de la plateforme KONVINK 
et la digitalisation de la formation. Pour les 
examens AFP et CFC 2022 l’ensemble des 
candidats genevois AFP ont obtenu leur cer-
tificat et pour les CFC, quatre candidats sur 
cinq. Cette année, neuf nouveaux appentis 
genevois ont commencé la formation de 
charpentier. Pour la formation supérieure, 
trois Genevois ont réussi leur examen de 
contremaître charpentier.

Message politique de LIGNUM Genève
Claude Haegi, Président de Lignum Genève, 
est revenu sur les votations genevoises du 18 
juin et en particulier le plan localisé de quar-
tier PLQ N° 30 052 « Acacias 1 », qui a pour 
but de pallier au manque de logements. Pour 
sa part, il estime que ce projet est très beau

mais trouve aberrant l’absence d’une quel-
conque référence au bois. Il a également 
évoqué le plan climat à Genève, dont l’ob-
jectif est la maîtrise du CO2 en précisant 
que le bois a un rôle important à jouer dans 
ce domaine.

Informations statutaires
A fin 2022, le gGmb comptait 58 membres 
actifs. Le comité a été réélu pour un mandat 
de deux ans avec les personnes suivantes :
• Matthieu Barro
• Luc Chavaz
• Didier Dard
• Christophe Favre
• Claude Fraternali
• Serge Hiltpold, également réélu en tant 
que Président gGmb
• Éric Hubmann
• René Jemmely
• Fernando Nunez
• Thierry Ravagnani
• Benoît Turonnet

La Rédaction IDB remercie chaleureusement 
les secrétaires cantonaux pour la transmis-
sion de leurs informations et procès-verbaux, 
ces documents ayant permis l’écriture du 
présent article. ■
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en relation avec les assurances du Groupe 
Mutuel pour la couverture perte de gain 
maladie et la CIEPP pour la prévoyance pro-
fessionnelle, afin de proposer des contrats 
utiles à ses membres. 

Objectifs pour la promotion des métiers
L’ANECEM a obtenu le soutien de fournis-
seurs et divers partenaires pour des actions 
de promotion de la formation sur trois ans 
(2023 à 2025). Pour l’association, les objec-
tifs à venir seront d’organiser des visites pour 
les conseillers en orientation professionnelle 
au sein des entreprises ; de participer au 
forum des métiers organisé par le service 
cantonal de la formation professionnelle ; 
ainsi que d’animer un stand au salon des 
métiers neuchâtelois « Capa’Cité ».

Formation des charpentiers… 
Dans son rapport, Samuel Reift a rappelé à 
chaque entreprise formatrice en charpente 
l’importance d’offrir des places de stages 
aux jeunes. Il est également revenu sur l’in-
troduction de l’OTConst, en rappelant que 
la sécurité devait être une priorité dans les 
entreprises, même si la mise en applica-
tion de certaines règles n’est pas toujours 
évidente. Enfin, il a rappelé l’offre de cours 
de Forma2, organe mis en place par la com-
mission paritaire.

…et des menuisiers-ébénistes neuchâtelois
Thomas Matile et Damien Cand ont quant 
à eux relaté les activités menées au sein 

de la commission de formation menui-
siers-ébénistes, rappelant que les ré-
formes pour ce métier sont en cours. 
En formation initiale, des portes ouvertes ont 
été organisées à l’école professionnelle. Ce 
concept n’ayant pas parfaitement convenu 
aux organisations du monde du travail, une 
nouvelle formule sera donc développée. Une 
séance de travail importante, organisée avec 
la cheffe du Département cantonal de la for-
mation, de la digitalisation et des sports, a 
permis de partager les préoccupations et 
les ambitions de l’ANECEM.

La formation supérieure neuchâteloise est 
organisée en collaboration avec l’association 
jurassienne AJECEM. Cela a permis d’ouvrir 
deux classes de jeunes qui se préparent à 
l’obtention du Brevet fédéral de chef de projet. 
Le premier a terminé en octobre 2022, avec 
dix nouveaux brevetés sur 11 candidats ; le 
second groupe a commencé sa formation 
en février 2022. Une troisième classe a été 
ouverte en septembre 2023. 

Statistiques paritaires
Puis, Sylvie Douillet, Secrétaire de l’as-
sociation, a présenté les statistiques an-
nuelles pour la partie statutaire (nombre de 
contrôles sur chantiers et en entreprises) 
et a rappelé que les négociations salariales 
étaient en cours pour le renouvellement de 
la convention collective de travail du se-
cond œuvre romand, mais s’annonçaient 
compliquées.

Informations statutaires
Lors de l’assemblée, il a été annoncé que 
Lucas Muster allait quitter le comité après 
dix années d’engagement intense. Samuel 
Reift reprend, quant à lui, les rênes du 
Groupement Neuchâtelois des Entreprises 
de Charpente (GNC), en remplacement de 
Grégory Neuhaus. 

Genève : assemblée du gGmb

Serge Hiltpold, Président du gGmb, a tout 
d’abord rapporté les principaux accom-
plissements 2022 de l’association, tout en 
faisant part de son inquiétude face à la si-
tuation conjoncturelle actuelle marquée par 
une importante augmentation des prix des 
fournisseurs. Une campagne de sensibilisa-
tion a été mise en place pour l’utilisation de 
la plateforme d’annonce de sinistres Xnet, 
auprès du Groupe Mutuel, a été lancée et a 
porté ses fruits, puisque son utilisation a été 
augmentée par 20 entre 2021 et 2022. Il a 
également rappelé que l’association offrait 
à ses membres une couverture complé-
mentaire LAAC, laquelle permet la prise en 
charge d’un séjour hospitalier en chambre 
semi-privée en cas d’accident.

Promotion des métiers du bois
René Jemmely a indiqué aux membres gGmb 
que malgré les diverses actions entreprises 
pour promouvoir la formation, il faut malheu-
reusement constater une diminution des 
candidats inscrits au CFC dans le canton 
de Genève. Plusieurs sites Internet font la 
promotion des métiers du bois, tels que : GO-
Apprentissage, Orientation.ch, Monparcours.
ch, GE-Stage et plus récemment « metiers-
dubois.ch ». Le gGmb a également participé 

↓	 Présentation du Président gGmb

↑	 Membres du comité neuchâtelois

INFORMATION
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Avec Perfect 48, la marque traditionnelle suisse KELLPAX 
fait preuve d’une véritable grandeur : la porte multifonc­
tionnelle est désormais également disponible dans les 
nouvelles dimensions 3300 x 3000 mm et dans la classe 
de protection incendie EI30. Différentes variantes d’exe­
cution et différents éléments latéraux en verre offrent une 
grande liberté de conception.

PUISSANTE SOLUTION XL 
ANTI-FEU DE KELLPAX

Une marque de portes de JELD­WEN Suisse SA | jeld-wen.ch

Variantes d’excution

KELLPAX 
Perfect 48

Vers plus de 
protection incendie.

Nouvelles 
dimensions  

3300 mm x 3000 mm
Protection incendie 

EI30

JWCH-W23029_Anzeige-Perfect-48-FR-106x297.indd   1JWCH-W23029_Anzeige-Perfect-48-FR-106x297.indd   1 14.09.23   16:3314.09.23   16:33

Laissez le papier 
raconter votre 
histoire.

media f imprimerie SA
026 919 88 44
imprimerie@media-f.ch
imprimerie.media-f.ch

Votre contact privilégié
pour l’impression de vos
plus belles histoires.

O:\lettre\Modèles\Annonce pour prospectus\IDB octobre 2023\Annonce idb octobre 2023 vares 2.docx

Partenaire :

Fenêtre EI30 avec croisillon Fenêtre coupe-feu
en sapin-mélèze-chêne
Système bois ou bois-métal
Fenêtre EI30 et EI60
dim max verre 2300 x 3800
porte d’entrée extérieure EI30

Porte anti-inondation
Fenêtre affleurée à la façade

également en EI30
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↑	 La scierie Lang Sägewerk AG produit également des caisses

↑	 Un investissement pour l’avenir avec une raboteuse multifonctions 

Ceux-ci permettent de réaliser des caille-
botis résistants aux intempéries. Mais la 
demande porte aussi sur des palissades et 
des meubles de jardin. Et depuis quelque 
temps, la scierie Lang produit également 
des caisses. Mais la scierie doit aussi pouvoir 
transformer tout ce qui provient de la forêt. 
Dans ce but, elle s’est spécialisée dans les 
bois de gros diamètre, à partir de 35 cm.  
« La seule restriction est qu’il doit venir de 
résineux », précise Linus Amhof.

La scierie Lang fait plutôt partie des petites 
scieries mais c’est pourtant chaque année, 
8’000 – 10’000 mètres cubes de bois qui 
lui sont livrés. Polyvalente, elle peut livrer 
le bois pour la construction d’une maison 
mais également desservir des clients qui 
n’ont besoin que de quelques poutres, par 
exemple pour la réparation d’un balcon. 
Cette scierie emploie 14 professionnels ainsi 
qu’un apprenti et un stagiaire. C’est plus que 
la moyenne et cela est lié à la grande diver-
sification de la scierie : elle a des machines 
pour pratiquement tout usage. Au centre 
trône une scie multiple de la marque Bögli 
AG, à Ursenbach, en service depuis 30 ans. 
Certaines lattes poursuivent leur parcours 
vers la raboteuse. Celle-ci est complétée par 

une installation d’aboutage, ce qui permet 
de réaliser des lames de bardage jusqu’à 
13 mètres de longueur et en divers profils. 
Logiquement, le bois massif abouté fait éga-
lement partie de son répertoire – là aussi 
jusqu’à 13 mètres de longueur, tout comme 
les poutres Duo et Trio.

« Assurer la rentabilité d’une entreprise 
aussi diversifiée est assurément un défi », 
relève Linus Amhof, « mais nous sommes 
fiers de mettre sur le marché des produits 
de qualité, avec notre propre grande valeur 
ajoutée : le bois suisse. » L’avenir de l’en-
treprise est ainsi tout tracé : « Nous allons 
continuer d’investir dans le développement 
de la qualité – car la qualité suisse est notre 
capital. » ■

En collaboration avec Marketing Bois Suisse.

REPORTAGE

37

REPORTAGE

LA SCIERIE POLYVALENTE D’URSWIL
Texte et photos : Industrie du bois Suisse IBS

En Suisse, de nombreuses scieries ont une longue histoire. Et la scierie Lang à Urswil (LU) n’échappe pas à cette 
règle car il y a plus de de 150 ans qu'elle a été créée ! Tout a commencé dans une ferme avec un petit moulin 

entourée d’une grande forêt.

Des épicéas, des sapins, mais aussi des 
Douglas, des mélèzes et des pins, autre-
ment dit : d’excellentes essences pour la 
construction et l’ébénisterie. Et c’est avec ces 
arbres que s’est développée la scierie qui a 
longtemps profité de l’énergie du ruisseau 
à proximité : lentement, progressivement 
et en harmonie avec son environnement. 
« Aujourd’hui encore, tout le bois provient 
d’un rayon de 50 kilomètres. La clientèle 
est, elle aussi, essentiellement régionale », 
affirme Linus Amhof, 28 ans. Ce scieur qualifié 
est déjà copropriétaire et dirige l’entreprise 
depuis quatre ans avec son oncle Christian 
Amhof. Les deux entrepreneurs donnent ainsi 
un bon exemple d’un règlement précoce et 
judicieux de la succession.

Avec le temps et l’évolution des conditions 
cadre, mais aussi afin de répondre aux be-
soins des clients, la scierie Lang s’est agran-
die et diversifiée. Elle veut pouvoir livrer tous 
les produits : planches et lattes mais aussi 
poutres et bardages. L’une de ses spéciali-
tés résulte de la disponibilité des Douglas. ↑	 Christian et Linus Amhof assurent la continuité de la scierie Lang Sägewerk AG 

↑	 Vue d’ensemble de la scierie Lang Sägewerk AG
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MODERNE ET FLEXIBLE : SYSTÈME 
DE FENÊTRES NF1 EN BOIS-MÉTAL

L’architecture moderne exige des fenêtres 
qui privilégient la légèreté et la lumière. Le 
système de fenêtres NF1 répond à ces at-
tentes et convainc par son design rectiligne 
et un tracé continu.

Une qualité et une durabilité élevées, ainsi 
que les meilleures valeurs des points de 
vue sécurité, isolation phonique et énergie 
soulignent la maturité technologique de ce 
concept. La NF1 pose ainsi un nouveau jalon 
et répond aux conditions d’une architecture 
personnalisée.

Système de fenêtres pour l’architecture 
moderne

Le système de fenêtres innovant NF1 
s’adresse à des clients qui aspirent à la 
combinaison des matériaux bois et métal. 
Le choix s’étend de la NF1 contur d’optique 
tridimensionnelle, en passant par la NF1 de-
sign affleurante, jusqu’à la NF1 lux qui com-
porte une proportion maximale de verre. 
Cette construction bien conçue offre une 
isolation phonique maximale, une sécurité 
élevée contre l’effraction et convainc par ses 
excellentes valeurs énergétiques – pour une 
sensation d’espace et de vie confortable. Ces 
trois exécutions disposent d’une fine partie 
centrale de 94 mm et elles sont disponibles 
sur demande en bois certifié FSC® C003205.

Porte-fenêtre pour un habitat sans obstacle

La porte-fenêtre NF1 crée une transition 
sans obstacle entre l’habitat et l’espace ex-
térieur. Ses différentes variantes de seuils 

comprennent les seuils standard, les seuils 
pour des constructions sans obstacle se-
lon la norme SIA 500, jusqu’aux seuils zéro 
absolument plats. Vous trouvez chez nous 
la solution adéquate pour chaque besoin 
et contexte de construction. Le seuil zéro 
développé et testé par les ingénieurs de 
4B est une innovation sur le marché suisse 
des fenêtres. La porte, dont le brevet est en 
cours, est fabriquée selon une technique ultra 
moderne, en profils d’aluminium sans pont 
thermique au niveau du seuil. Au même titre 
que le système de fenêtres NF1, la porte-fe-
nêtre NF1 assure déjà dans sa version stan-
dard la meilleure isolation thermique et une 
sécurité optimale.

Fenêtres de dimensions spéciales

Les possibilités d’application des trois va-
riantes d’exécution NF1 contur, design et lux 
sont complétées par la NF1 xt. Celle-ci est 
idéale pour les projets de construction qui 
nécessitent de plus grandes dimensions. 
La profondeur du cadre accrue de la NF1 
xt autorise des épaisseurs de verre jusqu’à 
58 mm et des poids de vantaux de 130 kg 
(oscillo-battant) ainsi que de 160 kg (ouvrant 
à la française). Vous bénéficiez aussi d’une 
meilleure statique et d’une isolation pho-
nique maximale. Avec l’exécution certifiée 
Minergie-P, l’efficience énergétique de votre 
fenêtre est nettement améliorée.

Fenêtre pour des enveloppes 
de bâtiment en verre

L’exécution XXL du système de fenêtres NF1 
ouvre la perspective de façades de fenêtres 

d’aspect infini avec les profils de cadres les 
plus minces et de grandes surfaces vitrées 
– grâce à des largeurs de plis de vantaux at-
teignant jusqu’à 2’350 mm et des ouvrants 
à la française pesant jusqu’à 300 kg. Idéale 
pour les projets qui nécessitent des fenêtres 
de grand format.

Efficience énergétique maximale 
jusqu’à Minergie-P

Avec ses excellentes valeurs énergétiques, 
le système de fenêtres NF1 permet une ex-
ploitation économique de l’énergie et dimi-
nue durablement vos frais de chauffage. La 
NF1 réduit jusqu’à 75 % les pertes d’énergie 
engendrées par d’ancienne fenêtre en rai-
son de sa construction efficiente avec triple 
vitrage isolant. Toutes les fenêtres NF1 sont 
certifiées Minergie ou Minergie-P. Elles at-
teignent donc une excellente isolation ther-
mique et avec leurs valeurs U élevées, elles 
permettent d’économiser jusqu’à 60 % de 
précieuse énergie. L’étiquette d’efficience 
énergétique de classe A le confirme. ■

Pour de plus amples informations :

4B AG 
an der Ron 7 
6280 Hochdorf 
https ://www.4-b.ch
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PRÉAPPRENTISSAGE D’INTÉGRATION 
(PAI) : « SANS EUX, NOUS NE POURRIONS 

POURVOIR DE NOMBREUX POSTES »
Texte : Fabrice Müller – Photos : Ofen

En Suisse, depuis 2018, les personnes migrantes ont la possibilité d’effectuer un préapprentissage d’intégration, 
notamment dans le bâtiment. Dans ce secteur, ce modèle donne lieu à des expériences positives 

Aala Eddin Kabani a fui la Syrie. Il s’est d’abord 
rendu en Jordanie. Puis, de là, il a gagné la 
Suisse en passant par la Turquie. Cet homme 
de 40 ans travaillait comme électricien de 
montage en Syrie. Mais son diplôme n’a 
pas été reconnu en Suisse. L’entreprise 
Nussbaumer Elektro AG, à Baar (ZG), lui a 
cependant offert l’opportunité d’effectuer une 
formation d’installateur électricien. « Cette 
période a été très intense », se souvient 
Aala Eddin Kabani. « Tout était nouveau pour 
moi, surtout la langue. » En revanche, l’as-
pect technique – des mathématiques à la 
physique en passant par l’électrotechnique 
– lui était déjà familier depuis sa formation 
en Syrie. « Grâce au soutien formidable de 
mon entreprise, j’ai réussi ma formation », 
se félicite l’artisan.

Lutter contre la pénurie 
de main-d’œuvre

Propriétaire et directeur de l’entreprise 
H. Müller Elektro AG à Rotkreuz (ZG) et 
Nussbaumer Elektro AG à Baar (ZG), Roman 
Müller travaille avec des migrants depuis 
environ neuf ans. « Je souhaite donner à 
ces personnes une chance de s’insérer 
professionnellement et de se construire une 
existence chez nous », explique l’entrepre-
neur pour justifier son engagement. C’est 
également une manière de lutter contre la 
pénurie de personnel qualifié, qui touche 
aussi le secteur de l’électricité. Par le biais 
du préaprentissage d’intégration (PAI), l’en-
treprise a ainsi donné à de jeunes hommes 
venus de pays comme l’Érythrée ou l’Irak la 
possibilité de se former – après avoir effec-
tué un test d’aptitude et un stage d’initiation.

Le programme PAI en bref
D’une durée d’un an, le préapprentissage d’intégration (PAI) a pour vocation la transmission de 
connaissances linguistiques et scolaires de base, de normes et de valeurs culturelles, de com-
pétences transversales, de compétences et de connaissances professionnelles de base, ainsi 
que la possibilité d’offrir une expérience en entreprise dans le domaine professionnel souhaité. 
« Ces éléments permettent de dispenser aux participants une solide préparation pratique et 
scolaire en vue d’une formation professionnelle initiale », explique Tsewang Tsering, du secré-
tariat d’État aux migrations (SEM).

Le programme PAI est destiné aux réfugiés reconnus (permis B/F), aux personnes admises à titre 
provisoire, aux bénéficiaires du statut de protection S, ainsi qu’aux personnes ressortissantes 
de l’UE/AELE et d’États tiers. Les cantons (services cantonaux de la formation professionnelle) 
sont chargés de l’organisation et de la mise en œuvre du programme.

↑	 Aala Eddin Kabbani, Syrien âgé de 40 ans, travaillait comme électricien de montage dans son pays d’origine, mais 
son diplôme n’a pas été reconnu en Suisse. Il a pu effectuer une formation d’installateur électricien dans l’entre-
prise Nussbaumer Elektro AG. 

BÂTIMENT ET ÉNERGIE
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Préparer à une formation scolaire 
de base

L’objectif du programme PAI, d’une durée 
d’un an, est de transmettre à des personnes 
réfugiées ou immigrées, qui ne disposent 
pas d’un diplôme du niveau secondaire II, 
des compétences de base en vue d’une 
formation professionnelle initiale. Il s’agit 
ici de s’appuyer autant que possible sur les 
connaissances et les acquis antérieurs des 
personnes participantes. Le programme, qui 
a démarré en 2018 sous forme de projet pi-
lote, sera pérennisé dès 2024.

À Schönenwerd (SO), l’entreprise Schenker 
Storen AG offre également depuis 2018 des 
places d’apprentissage à des migrantes et 
des migrants dans le cadre du programme 
PAI. « Nous sommes ouverts à ces personnes 
car, sans elles, nous ne pourrions plus pour-
voir un grand nombre de nos postes », sou-
ligne Thomas Rykart, responsable de la for-
mation chez Schenker Storen. L’entreprise 
leur donne la possibilité de se former comme 
praticiens en montage de stores AFP. Un 
jeune Afghan, par exemple, a bénéficié de 
cette opportunité. Après avoir commencé 
comme stagiaire, il a accompli avec suc-
cès son apprentissage AFP de monteur de 
stores. « Il était très motivé et avait des ob-
jectifs clairs », raconte Thomas Rykart. Âgé 
de 32 ans, ce jeune Afghan a ainsi investi 
deux années supplémentaires dans sa for-
mation et obtenu son CFC de monteur de 
stores en juin 2023. Depuis, il travaille chez 
Schenker Storen.

« Idéalement, les entreprises qui souhaitent 
offrir un poste de PAI doivent disposer d’une 

expérience en tant qu’entreprise formatrice », 
indique Tsewang Tsering, coresponsable du 
projet PAI au Secrétariat d’État aux migrations 
(SEM). Mais d’autres entreprises adaptées 
peuvent également participer. L’important 
est d’assurer un bon accompagnement et un 
soutien au sein de l’équipe. Pour les aspects 
administratifs, ainsi qu’en cas de questions 
ou de problèmes, l’entreprise bénéficie de 
l’aide d’un interlocuteur cantonal.

Une grande satisfaction

Du côté des entreprises, la demande est 
apparemment importante. En 2021/2022, 
750 personnes ont été formées. Depuis le 
lancement du programme, plus de 3000 per-
sonnes ont effectué un PAI dans différents 
types de métiers. « D’après l’évaluation qui 
accompagne le programme, les entreprises 
se disent très satisfaites », se réjouit Tsewang 
Tsering. C’est ce que confirme Beat Waeber, 
directeur de RIEDO Clima AG, à Guin (FR) : 
« Nous faisons des expériences positives. 
Ces jeunes sont très motivés – pour eux, 
c’est une question de survie. De plus, ils se 
montrent très loyaux envers l’entreprise, qui 
représente un peu une famille pour eux. »

Depuis des années, l’entreprise familiale, 
fondée en 1962, travaille régulièrement avec 
des personnes migrantes, que ce soit pour 
le préapprentissage ou pour des formations 
d’installateurs en chauffage ou en sanitaire, 
de constructeurs d’installations de ventilation 
ou de projeteurs en technique du bâtiment. 
Récemment, un jeune Érythréen a suivi une 
formation d’installateur sanitaire avant d’en-
chaîner un apprentissage de projeteur en 
technique du bâtiment. La moitié des neuf 
apprentis annuels de RIEDO Clima est is-
sue de l’immigration, précise Beat Waeber. 
« L’engagement en faveur des migrants fait 

partie des principes de notre entreprise. 
Parallèlement, nous contribuons ainsi à lut-
ter contre la pénurie de personnel qualifié. »

Des progrès linguistiques rapides

Quels sont les défis auxquels les personnes 
participant au PAI se voient confrontées ? 
« En général, elles ont des connaissances 
linguistiques insuffisantes, surtout dans le 
domaine professionnel, ce qui peut entraîner 
au début des problèmes de communication », 
rapporte Sara De Ventura, coresponsable du 
projet PAI au SEM. C’est pourquoi la définition 
des exigences linguistiques peut varier selon 
les domaines professionnels. « La plupart 
font de gros progrès en l’espace d’un an, en 
particulier au niveau de la communication en 
entreprise et du vocabulaire lié au métier. » ■

↑	 Beat Waeber, directeur de la société RIEDO Clima 
AG à Guin : « Les jeunes migrants sont très motivés – 
pour eux, c’est une question de survie. De plus, ils se 
montrent très loyaux envers l’entreprise, qui représente 
un peu une famille pour eux. »

↑	 Roman Müller, propriétaire de Müller Elektro AG et de 
Nussbaumer Elektro AG : « Je souhaite donner à ces 
personnes une chance de s’insérer professionnelle-
ment et de se construire une existence chez nous. »

Quelle est la marche à suivre pour mon entreprise ?
La procédure se déroule généralement de la manière suivante : les entreprises intéressées 
s’adressent au service de la formation professionnelle de leur canton, qui leur fournit toutes 
les informations nécessaires concernant le PAI. L’entreprise s’inscrit ensuite auprès du service 
cantonal de la formation professionnelle. Le canton transmet les dossiers de candidature des 
personnes qui correspondent au domaine d’activité et remplissent les exigences requises (no-
tamment niveau de langue A2, compétences de base). S’ensuivent des entretiens d’embauche 
ou des journées d’initiation dans les entreprises. Une fois que l’entreprise a choisi une candidate 
ou un candidat, le contrat de préapprentissage d’intégration est signé. Les personnes admises 
à titre provisoire et les réfugiés reconnus n’ont pas besoin de permis de travail. À la place, une 
simple déclaration gratuite de l’activité, effectuée au moyen d’un formulaire électronique, suffit 
(www.sem.admin.ch/arbeit_asylbereich). Le programme débute en général au mois d’août. Durant 
l’année, les entreprises sont accompagnées par le service cantonal de la formation professionnelle.

www.sem.admin.ch/invol
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ABONNEMENT IDB SPÉCIAL «FORMATION»

Recevez l’IDB INDUSTRIEL DU BOIS à domicile pendant votre 
formation et découvrez chaque mois l’actualité des menuisiers,
ébénistes et charpentiers en Romandie !

Pour les professionnels qui effectuent une formation supérieure dans les métiers du bois, 

l’abonnement IDB est gratuit pour la première année de leur cursus.

Par la suite et jusqu’à la fin de leur formation, l’abonnement est proposé au prix de:

CHF 50.- TTC par année (au lieu de CHF 80.-). Ce prix comprend également un accès pour 

lire la revue en ligne.

Pour vous abonner, il suffit de :

< remplir le formulaire en ligne sous: www.frecem.ch/idb/abonnement/ ou

< remplir le bulletin ci-dessous:

Nom:   Prénom:   
Rue:        
NPA  :   Localité :   
Tél. :   E-mail:   
Formation suivie:       
Lieu de formation:        

Ce bulletin est à retourner par e-mail ou par poste à :

IDB INDUSTRIEL DU BOIS

Chemin de Budron H6
1052 Le Mont-sur-Lausanne 
idb@frecem.ch



COURS DE FORMATION CONTINUE : 
SPÉCIALISTES DE LA PRÉSERVATION 

DU BOIS LIGNUM
Le 07 décembre 2023 Lignum dispense un nouveau cours de formation continue. Ce cours est ouvert à tous les 

acteurs de la construction bois et obligatoire pour les titulaires du certificat de spécialiste de la préservation du 
bois Lignum afin de conserver celui-ci et de figurer sur la liste des spécialistes Lignum 24/26. 

Afin de garantir une application des produits 
de préservation du bois dans les règles de 
l’art tout en respectant l’environnement, 
Lignum propose depuis plusieurs années 
une procédure permettant d’obtenir le 
certificat de spécialiste de la préservation 
du bois. Cependant, afin que les titulaires 
puissent bénéficier des dernières connais-
sances de l’état de la technique, Lignum 
organise régulièrement des cours de for-
mation continue.

Dans ce contexte, l’Office romand de Lignum 
dispense le 07 décembre 2023 à Tolochenaz 
un cours de formation continue obligatoire 
qui permettra le renouvellement des certi-
ficats des spécialistes de la préservation 
du bois ainsi que leur inscription dans le 
répertoire. Ce cours d'un demi-jour est aussi 
ouvert à tout acteur de la construction bois 
intéressé par cette thématique ou aspirant 
à devenir spécialiste de la préservation du 
bois. Cette session traitera en priorité du 
nouveau Lignatec 35 « Préservation du bois 
dans la construction » sorti cette année mais 
mettra aussi l’accent sur des cas de réno-
vation avec mise en place d’un monitoring 
dans les structures bois pour le contrôle 
de l’évolution de l’humidité dans des zones 
sensibles. Ainsi qu’un passage en revue des 
propriétés de matériaux biosourcés comme 
la paille, les copeaux de bois, de plus en 
plus utilisés dans la construction nécessi-
tant certaines précautions en cas d’attaque 
biologique des structures adjacentes. 

Depuis fin 2013, les spécialistes sont tenus 
de suivre ces cours de formation continue 
tous les quatre ans au moins, afin de pouvoir 
figurer dans le répertoire des spécialistes 
de la préservation du bois Lignum. 

Les nouveaux candidats spécialistes de-
vront, quant à eux, déposer un dossier de 
candidature complet avec une attestation 
d'expérience pratique d'au moins 3 ans dans 
le domaine curatif ou préventif de la préser-
vation du bois. De plus, le permis fédéral 
pour l'emploi des produits de préservation 
du bois (Per-B) est un prérequis nécessaire 
pour l’obtention du certificat de spécialiste de 
la préservation du bois Lignum. Suite à leur 
admission par la commission d'évaluation, 
les candidats s'engagent à suivre le prochain 
cours précité. Les candidats reçoivent ensuite 
le certificat de spécialiste de la préservation 
Lignum, renouvelé tous les 2 ans. ■

Délai d'inscription : 25 novembre 2023

Programme et inscription au cours sur notre 
site www.lignum.ch/fr

Pour de plus amples informations :

Office romand de Lignum, 021 652 62 22, 
lucie.merigeaux@lignum.ch

↑	 Contrôle de la teneur en eau du bois
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HANNO DANS LE MOTEUR 
DE RECHERCHE PRD

Les produits d’étanchéité de HANNO sont 
désormais répertoriés dans le moteur de re-
cherche PRD, https ://prd.crb.ch/ . La plateforme 
en ligne aide les architectes, les planificateurs 
et les artisans dans le processus de sélec-
tion des produits et fournit des chiffres clés 
sur les produits de construction durable. Les 
produits sont également inscrits au CAN, les 
architectes peuvent les sélectionner via leur 
logiciel d’appel d’offres.

Le spécialiste des bandes d’étanchéité et 
d’isolation HANNO ne développe pas seule-
ment ses produits de construction en fonction 
d’exigences techniques, mais aussi pour la 
construction durable - cet effort est reconnu. 
Les produits d’étanchéité de l’entreprise sont 
désormais répertoriés dans le moteur de re-
cherche PRD. Cette plate-forme d’informations 
permet la recherche rapide, la comparaison 
et la sélection des produits et des matériaux 
de construction.

Le Hannoband-BG1 convient pour les joints 
de dilatation et de raccordement étanches à 
long terme. Elle répond aux exigences de la 
norme DIN 18542 :2020 du groupe de solli-
citation MF1 pour les applications exposées 
aux intempéries. Lors du salon BAU 2023, la 
bande a déjà reçu le label de qualité RAL pour 
les composants et systèmes d’étanchéité des 
joints. Après l’essai d’exposition aux intem-
péries de 10 ans requis pour l’obtention du 
label, la bande Hanno se situe même nette-
ment au-dessus des exigences de la norme 
DIN 18542 en matière d’étanchéité à la pluie 
battante, d’étanchéité à l’air et de résistance 
aux intempéries.

Le Hannoband-BG1 assure l’étanchéité à long 
terme des joints primaires et croisés fortement 
sollicités dans la construction de façades et 
de fenêtres.

La bande d’étanchéité Hanno DUO Easy fait 
également partie des produits pour la construc-
tion durable. La bande d’étanchéité à quatre 
couches offre une valeur sd variable en fonc-
tion de l’humidité, ce qui permet de l’utiliser 
sans problème à l’intérieur ou à l’extérieur. Côté 
intempéries, DUO Easy empêche l’humidité 
de pénétrer grâce à son étanchéité élevée à 
la pluie battante de ≥ 1050 Pa. Côté intérieur, 
avec une valeur an < 0,1, la bande assure l’étan-
chéité à l’air nécessaire.

La bande de film adhésive Hanno DUO Easy 
est spécialement conçue pour les transitions 
étanches à l’air avec les éléments de fixation.

Avec la bande Hannoband-3E, une bande 
multifonction, elle répond aux exigences des 
groupes de sollicitation MF1 et MF2 selon la 
norme DIN 18542 :2020 pour les applications 
exposées aux intempéries. Les membranes 
fonctionnelles Hanno à humidité variable font en 
sorte qu’elle soit plus étanche à la diffusion sur 
le côté le plus humide que sur l’autre - prouvé 
par le MPA BAU de Hanovre. De cette manière, 
l’humidité est transportée directement hors 
du joint, celui-ci peut sécher toute l’année et 
il n’y a pas de moisissures ni de dommages 
au bâtiment.

Les membranes Hanno à fonction variable en 
fonction de l’humidité du Hannoband-3E font 
en sorte qu’il soit plus étanche à la diffusion du 
côté le plus humide que de l’autre.

Les trois bandes sont en outre certifiées avec 
l’EMICODE 1plus comme étant à très faible 
émission (Gemeinschaft Emissionskontrollierte 
Verlegewerkstoffe, Klebstoffe und Bauprodukte 
e.V., GEV). ■

Pour de plus amples informations :

Hanno (Suisse) AG 
Gewerbestrasse 10 
CH-4450 Sissach 
info@hanno.ch 
www.hanno.ch

Pour la suisse romande : Christophe Mercier 
076 364 52 77 christophe.mercier@hanno.ch

↑	 Le Hannoband-BG1 assure l'étanchéité à long terme 
des joints primaires et croisés fortement sollicités 
dans la construction de façades et de fenêtres.

↑	 La bande de film adhésive Hanno DUO Easy est spé-
cialement conçue pour les transitions étanches à l’air 
avec les éléments de fixation.

↑	 Les membranes Hanno à fonction variable en fonc-
tion de l’humidité du Hannoband-3E font en sorte 
qu’il soit plus étanche à la diffusion du côté le plus 
humide que de l’autre.
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Scie circulaire à table Scie à ruban d‘atelier Scie circulaire à panneaux

Scie circulaire à onglet Dégauchisseuse

Plus de 250 accidents ont lieu chaque année dans les menuiseries-
ébénisteries lors de l‘utilisation de machines stationnaires.
Ces deux nouveaux supports, ainsi que les conseils de vos responsables 
sécurité en entreprise, vous permettent de travailler le bois en sécurité 
et e�cacement !

       TRAVAILLER 

LE BOIS EN SECURITE

 ET EFFICACEMENT

Toupie

www.setrabois.ch
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Marché d’occasions
Prix départ Meinisberg

TVA de 7.7 % non comprise

H.Strausak SA  |  Centre de machines à travailler le bois
CH-2554 Meinisberg Biel-Bienne
T 032 377 22 22  |  F 032 377 23 11  |  www.strausak-ag.ch

centre d'usinage CNC CASADEI-BUSELLATO T5 
5-axes, electromandrin 11 kW avec cône HSK63F, grand magasin d'outils, 
agrégats de perçage à 18 mandrins, dimension d'usinage 3060 x 1350 
x 180 mm, logiciel TPA Genesis Evolution, machine en état neuf avec garantie Fr. 123'000.–
comb. Raboteuse-dégauchisseuse LUREM RD41 Sti 
largeur de rabotage 410 mm, arbre à 4 couteaux réversible TERSA, moteur 4,5 kW 400 Volt, 
montée de la table de rabotage motorisé, avancement à deux vitesses Fr. 3’980.–
scie à panneaux vert. STRIEBIG 
modèle: PLF 870, dimensions de coupe max. 5300 x 2080 x 80 mm, 
moteur de scie 4,4 kw 400 Volt, lame de scie Ø 303x30 mm, grille d’appui 
avec déplacement, support intermédiaire Fr. 6’850.–
scie à panneaux vert. STRIEBIG STANDARD III 
modèle: 5220A, dimensions de coupe max. 4300 x 2080 x 80 mm, 
moteur 4,4 kW 400 Volt, lame de scie Ø 303x30 mm, indicateurs digital électron. 
(X-Y), grille d’appui avec déplacement, supports intermédiaire  Fr. 13’650.–
scie à format ALTENDORF TKR 45 
chariot longueur 1400 mm avec table d’extention 1200 x 550 mm et guide en alu étirable, 
protection CNA S91, moteur 4,0 kW 400 Volt, lame de scie Ø max. 400 x 30 mm 
inclinable jusqu’à 45°, 4 vitesses de rotation lame  Fr. 5’580.–
dépoussiéreur SPÄNEX SMU 60 
mobile, entrée Ø 300 mm, volume d’aspiration 6000 m3/h, moteur 7,5 kW 400 Volt piloté 
avec convertisseur de fréquence et contrôle de dépression intégré, 3 bacs à copeaux à 165 lt. 
nettoyage des filtre par JET-PULS, extention à eau contre incendie intégré, modèle de 
démonstration  Fr. 14’500.–
presse à cadre S+S 
dimensions utile: 3500 x 2450 mm, 3 poutres verticaux, 2 cylindres horizontaux 
groupe hydraulique avec pression réglable, moteur hydraulique 400 volt Fr. 2’850.–
perceuse ficheuse BLUM Pro Center 2000 
avec établi mobile et supports pliables, 5 agrégats de perçage, divers guides alu Fr. 5’890.–
plaqueuse de chants FELDER G400 
coupe en boûts, bac à colle, groupe affleurage, entraînement par chêne 
épaisseur de panneaux min. 8 mm, max. 40 mm  Fr. 2’900.–
mortaiseuse à chaîne HAFFNER SL100 
agrégat de chaîne avec garniture de chaîne 14 mm, agrégat pour le fraisage de la têtière, 
agrégat pour poignée et serrure, divers garnitures de chaînes Fr. 2’500.–
table de montage basculante 
basculante pneumatique, table 1450 x 1500 mm, étirable, structure d’appui couvert en feutre, 
socle mobil Meinisberg  Fr. 600.– 

également motorisé

aweso.ch

  
Swiss 
Quality 
since 1929

Guichets à guillotine

holzbiegen.ch
HARMONICA 
SYSTÈME DE BANC PARAMÉTRIQUE POUR L’INTÉRIEUR ET L’EXTÉRIEUR
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BREVET FÉDÉRAL DE CHEFFE 
D’ÉQUIPE CHARPENTIÈRE / CHEF 

D’ÉQUIPE CHARPENTIER
Texte et Photos : Michaël Martins, FRECEM

Lors de la troisième session d’examen qui s’est déroulée les 29 et 30 août 2023 à Sursee, 
un total de 169 candidats, dont 20 provenant de la région romande, ont eu l’opportunité de démontrer 
leurs compétences en vue de l’obtention du Brevet fédéral de Chef·fe d’Équipe Charpentier·ère CECH. 

Depuis la création de ce nouveau titre avec 
Brevet fédéral, trois sessions d’examens 
se sont déroulées. En 2021, 180 candidats 
alémaniques ont participé et cette tendance 
s’est maintenue en 2022 avec 170 inscrits. 
Cependant, en 2023, une première volée 
de candidats romands a pu se présenter à 
l'examen. Ils ont suivi leur cursus à l'Ecole 
de la Construction à Tolochenaz. Ils ont ainsi 
représenté 20 des 169 candidats inscrits.

L’examen se déroule sur deux journées com-
plètes, la plupart des candidats arrivant la 
veille et séjournant sur place. Le Campus 
Sursee offre un cadre idéal pour l’organi-
sation de cet événement d’envergure na-
tionale. La responsabilité de l’organisation 
des examens incombe au Président de la 
Commission d’Examen, M. Thomas Bitzi, 
qui peut compter sur le soutien des neuf 
autres membres de la Commission, issus 
de la FRECEM (auteurs romands : Alban 
Lalou, Sylvain Morand, Aurèle Besson et 
Philippe Volet) et de Holzbau Schweiz, les 

deux OrTra chargées de superviser les exa-
mens fédéraux.

Afin de se préparer adéquatement aux 
épreuves de qualification, les étudiants 
romands ont la possibilité de suivre une 
formation à l'École de la Construction à 
Tolochenaz. Ces cours débutent géné-
ralement tous les deux ans, en commen-
çant par un tronc commun avec la classe 
des Contremaîtres Charpentier·ère. Par la 
suite, les classes sont séparées afin que 
les élèves puissent acquérir des compé-
tences spécifiques, dans le but d’offrir un 
profil toujours plus adapté aux exigences 

FORMATION ET CARRIÈRE  
DANS LES MÉTIERS DU BOIS

Texte et photo : FRECEM

Calendrier des formations et des examens pour les mois à venir.  
Les informations complètes et délais sont disponibles sur le site internet de la FRECEM. 

Dates importantes pour les mois prochains

Les prochaines dates d’inscription – cours

Menuiserie-ébénisterie
Examen professionnel supérieur Maître me-
nuisier menuisier.ère/ébéniste (EPS MME) :
Remise du dossier : 4 octobre 2023
Présentation : 18-19 octobre 2023

Examen gestion de mandat (GM): 
Examen écrit : 18 janvier 2024 à Martigny

Charpenterie
Examen Professionnel de Contremaître 
charpentier charpentier.ère : 
Examen Professionnel : 
6-9 novembre 2023 à Sursee
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des entreprises. La nouvelle ou le nouveau 
chef·fe d'équipe avec brevet fédéral est une 
personne avec de fortes compétences sur le 
chantier et à l'atelier. Il a un grand rôle dans la 
gestion et la planification des équipes sous 
sa responsabilité.

Principales compétences 
opérationnelles pour les chefs.fes 

d'équipe charpentiers.ères : 

• répartissent les ordres sur le chantier ou 
dans l’atelier, dirigent les collaborateurs et 
forment les apprentis sur le terrain ;
• appliquent des normes de qualité spé-
cifiques à l’entreprise et à la branche avec 
leur équipe ;
• coordonnent l’installation du chantier ;
• veillent à ce que les outils et les machines 
soient correctement entretenus ;
• surveillent la sécurité personnelle de leurs 
collaborateurs et la prise en compte systé-
matique des réglementations de la sécuri-
té au travail et de la protection de la santé ;
• rédigent des rapports de régie sur le chan-
tier, listes de matériel et effectuent les métrés ;
• planifient le matériel et les outils nécessaires 
et coordonnent le transport et la logistique 
pour les chantiers qui leur sont attribués ;
• calculent les dimensions et fabriquent des 
éléments de construction complexes ;
• réalisent des nouvelles constructions, des 
transformations, des rénovations et des 
reconstructions.
(Texte copié du règlement d’examen). 

Lionel Bussard a accepté de répondre à nos 
questions pour mieux comprendre cette 
nouvelle formation avec brevet fédéral : 
Lionel Bussard, âge 35, habite à Pringy en 
Gruyère dans le canton de Fribourg et tra-
vaille au sein de l’entreprise JPF-Ducret 
construction bois.

1. Pourquoi avoir choisi cette formation plu-
tôt qu’une autre ? : Cette formation était pour 
moi une première étape après une longue 
absence sur les bancs d’école

2. Est-ce que la formation et les compétences 
acquises durant la formation sont celles ima-
ginées ? : Oui avec néanmoins quelques bé-
mols comme un manque de développement 
c’est-à-dire de trait du charpentier. Sinon j’ai 
trouvé bien la conduite du personnel ainsi 
que la gestion de chantier des cours très in-
téressants et bien amenés.

3. Quel poste occupez-vous aujourd’hui au 
sein de l’entreprise ? : Pour le moment chef 
d’équipe Dessinateur même si je tends à 
m’évoluer comme contremaitre.

4. Quelles sont les différences entre le pro-
fil de chef d’équipe et contremaitre selon 
vous ? : Le contremaitre a plus à gérer l’as-
pect financier du projet tandis que le chef 
d’équipe doit lui plus gérer le personnel 
l’organisation du chantier (ou gérer l’orga-
nisation a l’atelier). J’entends par-là mettre 
les bonnes personnes aux bonnes places 
avec le nombre de personne nécessaire 
ainsi que le matériel nécessaire à la réali-
sation de la tâche. 

5. Avez-vous pu mettre en pratique les com-
pétences acquises durant la formation ? : 
Oui chez JPF-Ducret construction bois nous 
sommes encouragés à prendre des respon-
sabilités et évoluer dans l’entreprise.

Si oui, lesquelles sont les plus importantes 
pour vous ? : La conduite du personnel ainsi 
qu’une très bonne connaissance technique 

6. Un commentaire sur les examens ? : Les 
examens étaient très difficiles car il y avait 

beaucoup de thèmes abordés et très peu 
de temps pour les réponses.

7. Recommanderiez-vous cette formation 
aux apprentis actuellement en formation ? : 
Oui surtout que notre secteur a énormément 
évolué ces dernières années et qu’il manque 
énormément de main-d’œuvre à tous les ni-
veaux. Avoir des gens qualifiés à tous les ni-
veaux est vraiment un plus pour une entreprise.

Pour plus d’information concernant la forma-
tion de chef.fe d'équipe charpentier.ère. Vous 
pouvez contacter l’École de la Construction 
à Tolochenaz. ■

Nom prénom Canton

Bussard Lionel FR

Cuenoud Jérémy FR

Curty Alexandre FR

Délèze Antoine VS

Frossard Vincent FR

Jaquet Vincente VD

Kolly Nicolas FR

Maerki Baptiste FR

Monney Emile FR

Moret Julien NE

Moser Maxime NE

Schläfli Kilian VD

Von Martini 
Benjamin VD

La FRECEM et le GRC félicitent les nouveaux 
diplômés 2023 (voir liste ci-dessous). 
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 MATÉRIAUX | PRODUITS FINIS | SEMI FINIS

 BOIS ET PLACAGES

TÜRENFABRIK SAFENWIL AG
Kanalstrasse 14 | 5745 Safenwil
T 056 622 17 77 | F 056 622 81 33
info@tuerenfabrik.ch 
www.tuerenfabrik.ch

BOX-MANUFAKTUR
Konstanzerstrasse 58
8274 Tägerwilen
T 071 666 71 22
info@boxmanufaktur.ch | www.boxmanufaktur.ch

BOIS-RIL SA GRANGES (VEVEYSE)
Imprégnation et commerce de bois
CP 33 | 1607 Palézieux
T 021908 08 57 / 58
contact@bois-ril.ch | www.bois-ril.ch

BOISSEC SA
Route de Reculan 1B | 1030 Bussigny
T 021 706 44 55 | F 021 706 44 66
info@boissec.ch | www.boissec.ch

www.busermat.ch

BUSER MATÉRIAUX SA
Rue de l’Ancienne Pointe 12 | CP 112 | 1920 Martigny
T 027 721 71 46 | info@busermat.ch
Z. I. L’Epine 1 | 1868 Collombey | T 024 472 16 16 |  
collombey@busermat.ch
www.busermateriaux.ch

HG COMMERCIALE PISOLI BOIS
ZI La Plaine B | Route de la Venoge
1302 Vufflens-la-Ville | T 021 631 14 90 
F 021 631 14 91 | hgc.vufflens@hgc.ch | www.hgc.ch

Votre partenaire compétent
Ihr zuverlässiger Partner

HOLZ MICHEL AG | Dicki 193 i
3415 Hasle b. Burgdorf | T 034 461 57 57
info@holzmichel.ch | www.holzmichel.ch

 BOIS IMPRÉGNÉS EN AUTOCLAVE

GROUPE CORBAT GLOVELIER SA
Industrie du bois, scierie
Rue de la Gare 28 | 2855 Glovelier 
T 032 427 04 04 | info@groupe-corbat.ch
www.groupe-corbat.ch

 BOIS LAMELLÉ-COLLÉ

A. FOURNIER EXPL. SA

Constructions en bois | Bureau d’étude
1950 Sion | T 027 203 31 34
a.fournier.cie@bluewin.ch | www.fourniercharpente.ch

ALPIN MASSIVHOLZ AG
BLC / DUO / KVH / Dalles bois / Bois de construction 
étuvé | Aufeldstrasse 9 | Untersiggenthal 
5300 Turgi | T 056 424 24 14
F 056 424 24 28
alpin@alpin-massivholz.ch
www.alpin-massivholz.ch

BEST WOOD SCHNEIDER GMBH
BLC / DUO / Dalles BLC-CLT / Caissons CLT-BOX
Weinfelderstrasse 29a | 8560 Märstetten
T 071 918 79 79 | F 071 918 79 78
info@schneider-holz.com
www.schneider-holz.com
Conseil et vente pour la Suisse romande
079 637 50 20
info@schneider-holz.com

ROTH BURGDORF AG
Buchmattstrasse 39 
3400 Burgdorf
T 034 429 20 20
 F 034 429 20 21
info@rothburgdorf.ch 
www.rothburgdorf.ch

SCHILLIGER HOLZ AG
Haltikon 33
6403 Küssnacht am Rigi
T 041 854 08 00
 F 041 854 08 01
info@schilliger.ch |  www.schilliger.ch

SAMVAZ SA
Bois de construction, carrelets phoniques
Pra de Plan 25
1618 Châtel-St-Denis
T 021 948 34 34
F 021 948 34 35
info@samvaz.ch | www.samvaz.ch

 BOIS MASSIFS

GROUPE CORBAT VENDLINCOURT SA
Industrie du Bois
2943 Vendlincourt 
T 032 474 04 04
info@groupe-corbat.ch
www.groupe-corbat.ch

 

Scierie et commerce du bois - Import et Export 
CP 166 - 2024 St-Aubin (NE) 

Rue de la Reusière 20 - CP 166 - 2024 St-Aubin (NE) 
Tél. 032 836 29 29 - www.burgat.ch 

• Tous bois de construction • Bois d’aménagements extérieurs 
• Bois de feu - bois déchiqueté • Imprégnation - étuvage - séchage 
• Sciage à façon   • Menuiserie résineux et bois durs 
 
 

BURGAT SA
Scierie Industrie et commerce de bois
Rue de la Reusière 20
2024 Saint-Aubin
T 032 836 29 29
F 032 836 29 19
info@burgat.ch
www.burgat.ch

DUTOIT SA | Scierie, commerce de bois
Rue de l’Industrie 10 
1373 Chavornay
T 024 441 12 14 
admin@scierie-dutoit.ch
www.scierie-dutoit.ch

 CAISSERIE INDUSTRIELLE

MICHEL RANDIN SA
Rue des Artisans 18 | ZA Les Ussières
1088 Ropraz | T 021 653 20 35
F 021 653 20 50
michelrandin@randincharpente.ch
 www.randincharpente.ch

 CHARPENTES

GROUPE VOLET SA
Route Industrielle 1 | 1806 Saint-Légier
T 021 926 85 85 | F 021 926 85 86
info@volet.ch | www.groupe-volet.ch

LOUIS GENEVE SA
7-9, Ch. de la Verseuse | 1219 Le Lignon
T 022 757 17 06 | F 022 757 43 92
l.geneve@construction-bois.ch

GRAZ SA CONSTRUCTIONS BOIS
ZI. Budron H 15 
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 653 49 04F 021 653 49 03
info@grazsa.ch |  www.grazsa.ch

 CONSTRUCTION D’ESCALIERS

ATELIER PASCHE & DUBATH SA
Constructions d’escaliers, charpente, rénovation
Rte des Grands Bois 7 | 1663 Epagny
T 026 921 22 44 | F 026 921 31 12
info@escalier.ch | www.escalier.ch

DÉNÉRIAZ CONSTRUCTION BOIS SA
Rte de Riddes 101 | 1950 Sion
T 027 203 35 91 | F 027 203 35 42 
jr@deneriaz.com | www.deneriaz.com

ESCALIERS MAURON FILS SA
Rte de Corserey 22 | 1746 Prez-vers-Noréaz
T 026 470 12 15 | F 026 470 11 46
info@escaliers-mauron.ch
www.escaliers-mauron.ch

 CORIAN©

AGENCEMENT LEDERMANN SA
Fabricant agréé Corian©
Ch. des Fayards 7
1032 Romanel-sur-Lausanne
T 021 644 38 38 | F 021 644 38 39
info@ledermann-sa.ch | www.ledermann-sa.ch

albert seppey & fils sa    |    1987 hérémence    |    tél. 027 281 12 08

ALBERT SEPPEY & FILS SA
Menuiserie-agencement
Fabricant agréé Corian®

1987 Hérémence
T 027 281 12 08 | F 027 281 18 71
info@seppey-sa.ch | www.seppey-sa.ch

 DISTRIBUTION ARLIANTM | RICHLITE®

 STARON®

STUDER HANDELS AG
Harbirbenweg 1 | 8181 Höri
T 044 823 18 80 | info@studerhandels.ch
www.studerhandels.ch

 FENÊTRES ANTI-FEU

Fabrique de fenêtres bois, bois-métal,  
PVC, anti-feu
Entre-Deux-Bolles 3
2117 La Côte-aux-Fées
T 032 865 11 28 | F 032 865 12 28
buchs-freres@bluewin.ch
www.buchs-freres.ch

Fenêtre EI30 et EI60 en sapin-mélèze-chêne
Porte extérieure EI30 pleine ou vitrée en système 
bois ou bois-métal  
fabriquant partenaire FeuerSchutz Team
21, avenue des Platanes | 3960 Sierre
T 027 451 77 10 | info@t-z.ch | www.t-z.ch

VERALUBOIS SA
Fenêtres coupe-feu certifiées EI30
en bois et bois-alu
Z. I. du Moulin du Choc B
1122 Romanel-sur-Morges
T 021 869 99 70 | F 021 869 99 74
info@veralubois.ch | www.veralubois.ch

 FENÊTRES

DÉLÈZE FRÈRES SÀRL
Fabrique de fenêtres bois, bois-métal, PVC
Rue de la Drague 23 | 1950 Sion
T 027 322 94 54 | F 027 322 02 09
info@delezefreres.ch | www.delezefreres.ch

«La bonne adresse pour vos fenêtres»
Fenêtres et portes d’entrée
Bois | Bois-métal | PVC | Aluminium
T 024 468 10 24 | info@fenetres-ecoplus.ch
www.fenetres-ecoplus.ch

Türenfabrik Safenwil AG Kanalstrasse 14 CH-5745 Safenwil AG
T 056 622 17 77  F 056 622 81 33

info@tuerenfabrik.ch

www.tuerenfabrik.ch
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BONNES ADRESSES

 VERRE

ACILUX® | FLOATLUX® | GALVODECO® | 
GALVOLAM® GRID | GALVOBOARD®-LED 
ET CLEANSHOWER®

GALVOLUX SA
Technique du verre et du miroir
Via Strecce 1
6934 Bioggio
T 091 610 55 11
F 091 610 55 22
info@galvolux.com
www.galvolux.com

 FERREMENTS | QUINCAILLERIE
 ELEMENTS POUR MEUBLES

 FERREMENTS | QUINCAILLERIE

GRETSCH-UNITAS SA
Industriestrasse 12 | Postfach
3422 Rüdtligen bei Kirchberg
T 034 448 45 45 | F 034 445 62 49
info@g-u.ch | www.g-u.ch

HASLER + CO SA
Route de Porrentruy 33 | 2800 Delémont
T 032 421 09 09
Route de Noyeraya 20 | 1870 Monthey
T 024 473 61 10 | info@hasler.ch | www.hasler.ch

HÄFELE SUISSE SA
Route de Prilly 21 | 1023 Crissier
T +41 (0)21 632 81 81
vente@haefele.ch | www.haefele.ch

H. SCHNEUWLY SA
Faubourg du Jura 1 | 2502 Bienne
T 032 322 49 39 | F 032 322 31 45
info@hsbbiel.ch | www. hsbbiel.ch

IMMER AG
Bureau suisse-romande
T 026 341 01 70 | romandie@immerag.ch
www.immerag.ch  
Responsable Charpente
Marcel Trachsel
T 079 435 70 48 | mtrachsel@immerag.ch
Responsable Menuiserie
Pierre Rody
T 026 341 01 10 | prody@immerag.ch

JOGGI AG
Friedhofweg 4 | 3280 Morat
T 026 672 96 96 | F 026 672 96 80
joggi@joggi.ch | www.joggi.ch

KOCH GROUP AG
Ch. des Mosseires 71

1630 Bulle

T 026 919 40 00

F 026 919 40 01

bulle@koch.ch

www.koch.ch

OPO OESCHGER SA
Ch. de Longemarlaz 6
1023 Crissier
T 021 632 82 32
F 0848 802 077
crissier@opo.ch
www.opo.ch

QUINCA SA
Ferrements-visserie-outillage-sécurité
Pré-Monsieur 1
2942 Alle
T 032 625 20 00
F 032 625 20 01
Info@quinca.ch
www.quinca.ch
Shop: www.shop-quinca.ch

SFS GROUP SCHWEIZ AG
Construction & Bois
Z. I. Champ Cheval 1
1530 Payerne
T 0848 800 551
construction-bois@sfs.ch
www.sfs.ch

WERK14 SA
Espagnolettes et fabrications spéciales
Fabrikstrasse 14
3455 Grünen
T 034 432 41 11
beschlaege@werk14.ch
www.werk14.ch

 MATERIEL ASSEMBLAGE | FINITIONS

 ADHÉSIFS ET COLLES

JOWAT SWISS AG
Schiltwaldstrasse 33 | 6033 Buchrain (LU) Schweiz
T +41 (0)41 445 11 11
F +41 (0)41 440 23 46
info@jowat.ch
www.jowat.ch

PERMAPACK AG
Business Unit Construction
Reitbahnstrasse 51
CH-9401 Rorschach
T +41 71 844 12 12
F +41 71 844 12 13
bau@permapack.ch
www.permapack.ch

 ASSEMBLAGE | RÉNOVATION
 RENFORCEMENT

RENOANTIC SA
Chemin des Mosseires 65 | CP | 1630 Bulle
T 021 944 02 54 | info@renoantic.ch | www.renoantic.ch

 ÉQUIPEMENTS POUR VERNIS

SA

DIMATEC SA
Pistolets et pompes Airless / Air-mixte
Chemin de la Verseuse 3 | 1219 Aïre – Genève
T 022 796 44 44
F 022 796 66 30
info@dimatec.ch | www.dimatec.ch

 MACHINES | OUTILS | EQUIPEMENTS

 ABRASIFS

KÜNDIG ABRASIFS SA
Hofstrasse 95 | 8620 Wetzikon
T 043 477 30 00 | F 043 477 30 09
info@kuendig.ch | www.kuendig.ch
Votre interlocutrice: Mme Nathalie Chablais
Tél. 079 271 82 48

 ASPIRATION COPEAUX | PEINTURE
 PRESSE À BRIQUETTES

HÖCKER POLYTECHNIK SA | Böltschi 5
6023 Rothenburg | www.hœcker-polytechnik.ch
Romuald Choulet | Portable 079 947 69 90
rc@hœcker-polytechnik.ch

Téléphone  +41 41 919 90 20
Téléfax +41 41 919 90 25

info@ineichen.ch
www.ineichen.ch

Luzernerstrasse 26
CH-6294 Ermensee

Ineichen SA
Machines et installations
pour Bois et Plastique  www.ineichen.ch

Flexibilité, service rapide
MAVENT SA
Pour les déchets de bois:
-Fabrication de ventilateurs et installation d’aspiration, 
matériel robuste, qualité éprouvée, grand stock  
de pièces détachées - Chauffage à bois et solaire
Route de Morat | 1784 Courtepin
T 026 684 04 60 | F 026 684 04 58
info@mavent.ch | www.mavent.ch

 MACHINES À BOIS | AGENCEMENT 
 D’ATELIERS | OUTILS

Affûtage, vente et fabrication d’outils 
de coupe toutes marques
ALBERT DESCLOUX SA
Impasse Pra Girard 4 | 1647 Corbières
T 026 915 22 15 | F 026 915 02 15
contact@desclouxsa.ch | ww.desclouxsa.ch

ARTESA SA
Ch. de l’Islettaz 2 | Bâtiment C1 
1305 Penthalaz | T 021 811 34 34
F 021 811 34 35 | info@artesa.ch | www.artesa.ch

BIESSE SCHWEIZ GMBH
Luzernerstrasse 26 | 6294 Ermensee
T 041 399 09 09 | info@biesse.ch
www.biesse.ch

ARTHUR BRÜNDLER AG
Machines, installations d’aspiration, services  
technique de fixation avec Bostitch, financement 
75 ans d’expérience | 15 techniciens en Suisse
50 000 pièces de rechange
Ronstrasse | 6030 Ebikon / Lucerne
Tél. 041 445 01 20 | Fax 041 445 01 30 
info@bruendler.ch |  www.bruendler.ch

ETIENNE SERVICE & VENTE SARL
Machines à bois et équipements
Rue des Noirettes 32 | 1227 Carouge GE
T 022 301 16 49 | 079 176 61 64
contact@etienne-sv.ch | www.machines-a-bois.ch

HM-SPOERRI SA
Weieracherstrasse 9 | 8184 Bachenbülach
T 044 872 51 00 | info@hm-spœrri.ch
www.hm-spœrri.ch

HOMAG (SCHWEIZ) AG
Haldenstrasse 5 | 8181 Höri| T 044 872 51 51
F 044 872 51 52 | info-schweiz@homag.com

Téléphone  +41 41 919 90 20
Téléfax +41 41 919 90 25

info@ineichen.ch
www.ineichen.ch

Luzernerstrasse 26
CH-6294 Ermensee

Ineichen SA
Machines et installations
pour Bois et Plastique  www.ineichen.ch

LEITZ GMBH | LEITZ GMBH
Outils et systèmes d’outils pour le travail  
du bois et du plastique
Hardstrasse 2  | CP 448 | 5600 Lenzburg
T 062 886 39 39 | F 062 886 39 40
kontakt@leitz.org | www.leitz.org

Fabrication d’outils / systèmes d’outils
LEUCO AG
Neudorfstrasse 69 | CH-9430 St. Margrethen
T 071 747 80 80 | F 071 747 80 74
info@leuco.ch | www.leuco.ch

Affûtage et vente d’outils de 
coupe | Réparations, service 
dépannage machines

NOVELCOUPE SÀRL
Rue des Noirettes 32
1227 Carouge GE
T 022 342 21 84
taillefert@novelcoupe.ch
www.novelcoupe.ch

Outils pour l’usinage de bois massif
Hofstrasse 1
8181 Höri bei Bülach
T 044 863 75 11 | F 044 863 75 12
www.œrtli.ch | info@œrtli.ch

Outils de coupe et affûtage toutes marques
PG OUTILS | A Vesin 22 | 1483 Vesin
T 079 830 76 56 | F 026 660 12 50
g.pillonel01@bluewin.ch | www.desclouxsa.ch

H. STRAUSAK SA
Centre de machines à travailler le bois
2554 Meinisberg / Biel-Bienn
T 032 377 22 22 | F 032 377 23 11
info@strausak-ag.ch | www.strausak-ag.ch

FFF
Bureau Romandie: En Budron H6
1052 Le Mont sur Lausanne
T 021 351 37 20 | F 044 872 70 17
romandie@fff.ch | www.fff.ch/fr

GINDRAUX FENÊTRES SA
Entreprise familiale depuis 1907
Fabrication et pose de fenêtres, portes et façades  
en bois, bois-métal, PVC
Neuchâtel | info@gindraux.ch | 032 555 26 80
Vaud | lausanne@gindraux.ch | 021 555 26 50
Genève | geneve@gindraux.ch | 022 555 26 40
www.gindraux.ch

GUTKNECHT SA
Fabriques de fenêtres et menuiserie
Ch. des Essperis 1 
1470 Estavayer-le-Lac
T 026 663 93 93 | F 026 663 39 46
info@gutknecht-sa.ch
 www.gutknecht-sa.ch

MENUISERIE MICHELLOD SA
Z. I. Les Ilettes
CP 166 | 1870 Monthey 1
Tél. 024 475 71 31 
Fax 024 475 71 39
info@michellod-menuiserie.ch
www.michellod-menuiserie.ch

SOCIÉTÉ TECHNIQUE SA
Fabriquant de fenêtres bois-métal, PVC, porte EI30
Rue de la Gare 13 | 2074 Marin-Epagnier
Av. Charles-Naine 1 | 2300 La Chaux-de-Fonds
Tél. 032 722 62 62 
www.societe-technique.ch

Fenêtre coulissante motorisée, basculante, guillotine, 
pivotante sur axe horizontale ou verticale, monument 
historique, ouvrant à l’italienne, anti-feu, cintrée en bois, 
bois-métal, Pollux, Structural affleuré à la façade
21, avenue des Platanes | 3960 Sierre
T 027 451 77 10 | info@t-z.ch | www.t-z.ch

VERALUBOIS SA
Z. I. Moulin du Choc B 
1122 Romanel-sur-Morges
T 021 869 99 70 | F 021 869 99 74
info@veralubois.ch | www.veralubois.ch

 FENÊTRES PVC

FENÊTRES PORTES VÉRANDAS
DAFE PLAST SA
Bureaux- Stock
Rte de l’Industrie 38 | 1615 Bossonnens (FR)
DAFE PLAST SA
Showroom
Rte de Salavaux 43 | 1595 Faoug (VD)
T 026 925 99 55
info@dafeplast.ch | www.dafeplast.ch

DOMOFEN SA
Rue Sedrac 11 | 2950 Courgenay
T 032 471 33 00 | F 032 471 32 18
info@domofen.ch | www.domofen.ch

FINSTRAL SUISSE SA
Rte d’Oron 17a
1041 Poliez-Pittet
T 021 886 12 30
F 021 886 12 31
finstral@finergie.ch | www.finstral.ch

MD DIFFUSION.CH Sàrl
Avenue des Champs-Montants 10b - CH-2074 Marin

T +41 (0)32 727 19 19 - F +41 (0)32 727 19 10 - www.mddi�usion.ch - info@mddi�usion.ch - N° TVA CHE-101-616.322

 

ENTÊTE A4 RECTO

Fenêtres-portes-moustiquaires
Avenue des Champs-Montants 10b
2074 Marin
T 032 727 19 19 
F 032 727 19 10
info@mddiffusion.ch
www.mddiffusion.ch

VERALUPLAST SA
Z. I. Moulin du Choc B
CH-1122 Romanel-sur-Morges
T +41(0)21 869 99 70
 F +41(0)21 869 99 74
info@veraluplast.ch
www.veraluplast.ch

ZURBUCHEN FRÈRES SA
Z. I. Le Marais 4
1312 Eclépens
Tél. 021 866 06 40
Fax 021 866 06 48
info@zurbuchensa.ch | www.zurbuchensa.ch

 DISTRIBUTION HIMACS

KLÄUSLER ACRYLSTEIN AG
Hardstrasse 10
8303 Bassersdorf
T 044 825 31 79
F 044 825 39 77 
www.himacs.ch | info@himacs.ch

 HUISSERIES

KELLER ZARGEN SA
St. Gallerstrasse 11 | 8353 Elgg
T 021 883 11 40
F 021 883 11 49
M 079 384 71 59
fey@kellerzargen.ch | www.kellerzargen.ch

 ISOLATIONS

BEST WOOD SCHNEIDER GMBH
Isolations en fibre de bois/systèmes de façade à 
crépir/systèmes d’étanchéité de toiture
Weinfelderstrasse 29a 
8560 Märstetten TG
T +41 71 918 79 79 
F +41 71 918 79 78
info@schneider-holz.com
 www.schneider-holz.com
Conseil et vente pour la Suisse romande
079 637 50 20 | info@schneider-holz.com

SAGER SA | ISOLATIONS
Dornhügelstrasse 10 |  5724 Dürrenäsch
T +41 62 767 87 87
F +41 62 767 87 80
info@sager.ch | www.sager.ch

 JOINTS D’ÉTANCHÉITÉ

HANNO (SCHWEIZ) AG
Gewerbestrasse 10
CH-4450 Sissach
T 061 973 86 02
F 061 973 86 03
www.hanno.ch
Votre conseiller en Suisse romande:
Christophe Mercier
076 364 52 77
christophe.mercier@hanno.ch

MK-DICHTUNGS AG
Profilé de caoutchouc et matières synthétiques
Grenzweg 3
CH-5726 Unterkulm
T 062 768 70 80
F 062 768 70 81
www.pœsia.ch
mk-ag@pœsia-gruppe.ch
shop. mk-dichtungen. ch

 PORTES FINIES

Türenfabrik Safenwil AG Kanalstrasse 14 CH-5745 Safenwil AG
T 056 622 17 77  F 056 622 81 33

info@tuerenfabrik.ch

www.tuerenfabrik.ch

F b P E l CMYK Li 30% C 0% M 100% Y ll 0% Bl kTÜRENFABRIK SAFENWIL AG
Kanalstrasse 14
5745 Safenwil
T 056 622 17 77
F 056 622 81 33
info@tuerenfabrik.ch 
www.tuerenfabrik.ch

HERHOLZ AG
St. Gallerstrasse 11
8353 Elgg
T 056 484 60 00
F 056 484 60 60
mail@herholz.ch
www.herholz.ch

 PRODUITS EXTÉRIEURS 
 IMPRÉGNATIONS | LASURES

STEMMER SA
Route de Brent 3 | 1816 Chailly-Montreux
T 021 964 12 21 | F 021 964 45 19
info@stemmersa.ch | www.stemmersa.ch

 REVÊTEMENT INTÉRIEUR ET EXTÉRIEUR

ALPIN MASSIVHOLZ AG
Lames de façade / Lames de terrasse 
Lames intérieur / Plancher massi
Aufeldstrasse 9
Untersiggenthal 
5300 Turgi
T 056 424 24 14 |  F 056 424 24 28
alpin@alpin-massivholz.ch
 www.alpin-massivholz.ch

 CONSTRUCTIONS EN BOIS

 TAILLE DE CHARPENTE

Entre-deux-Bolles 3 
2117 La Côte-aux-Fées
T 032 865 11 28
roger@buchs-freres.ch 
gael@buchs-freres.ch CHARPENTERIE SA

UNE SOLUTION COMPLÈTE
POUR TOUS VOS PROJETS

TAILLÉS  SUR-MESURE
Charpente / Couverture pour tous types

de construction
Étude de projets / plans virtuels
Taillage de vos projets sur CNC

Rénovation, création, façade, isolation
Menuiserie / rénovation intérieur

Bois Suisse et régional

DÉNÉRIAZ CONSTRUCTION BOIS SA
Rte de Riddes 101 | 1950 Sion
T 027 203 35 91 | F 027 203 35 42 
jr@deneriaz.com | www.deneriaz.com

ROTH BURGDORF AG
Buchmattstrasse 39 | 3400 Burgdorf
T 034 429 20 20 | F 034 429 20 21
info@rothburgdorf.ch | www.rothburgdorf.ch

 TAILLE DE CHARPENTE CNC K3

A. FOURNIER EXPL. SA

Constructions en bois
Bureau d’étude
1950 Sion
T 027 203 31 34
a.fournier.cie@bluewin.ch
 www.fourniercharpente.ch

GRAZ SA CONSTRUCTIONS BOIS
ZI. Budron H 15
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 653 49 04 | F 021 653 49 03
info@grazsa.ch | www.grazsa.ch

 TAILLE DE CHARPENTE  
 ET ESCALIERS CNC

ATELIER PASCHE & DUBATH SA
Constructions d’escaliers, charpente, rénovation
Rte des Grands Bois 7
1663 Epagny
T 026 921 22 44 | F 026 921 31 12
info@escalier.ch | www.escalier.ch

ISOFUTUR SA
Entreprise totale, menuiserie-charpente- 
ferblanterie-couverture
Champ Paccot 4
1627 Vaulruz
T 026 912 26 46 | F 026 912 03 65
info@isofutur.ch | www.isofutur.ch
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BONNES ADRESSES

Inscription dans les pages Bonnes Adresses

Entrée simple pour une année dans la revue et en ligne (12 parutions) : CHF 300.–

Entrée avec ajout du logo 4c pour une année dans la revue et en ligne

(12 parutions) : CHF 350.–

Possibilité d’insérer une entrée en cours d’année. Choix libre de la rubrique.

Pour toute inscription et information :

Nathalie Bocherens
Rédactrice en Chef IDB
T 021 657 04 17 
idb@frecem.ch

 

WEINIG HOLZ-HER SCHWEIZ AG
Industriestrasse 19
CH -  6034 Inwil
T +41 (0)41 449 90 90 | F +41 (0)41 449 90 99
info@weinig-holzher.ch
www.weinig-holzher.ch

 MACHINES DE LEVAGE | MANUTENTION

BERNARD FREI & CIE SA
Vente et location – Manitou – Bobcat – Giant
Rue des Moulins 22
2114 Fleurier
T 032 867 20 20 | F 032 867 20 30
info@bernardfrei.ch| www.bernardfrei.ch

 ÉCLAIRAGE | LUMINAIRES

 ÉCLAIRAGE | LUMINAIRES

BEAT BUCHER SA
Konstanzerstrasse 58
8274 Tägerwilen
T +41 21 803 71 71
info@bbag.ch
www.bbag.ch

STÖRI LICHT AG
Erlenweg 3  |  8754 Netstal
T 055 654 12 00  |  F 055 654 12 01
info@stoeri-licht.ch  |  www. stoeri-licht.ch

 AGENCEMENTS

 CUISINES | SALLES DE BAINS
 AGENCEMENTS

FORMEX AG
Décors et faces modernes de cuisine, 
salle de bains, agencement
Grüngenstrasse 19 | 4416 Bubendorf
T 061 935 22 11
info@formex.ch
www.formex.ch

 DIVERS | SERVICES

 CONSEILS TECHNIQUES ET EXPERTISES

CEDOTEC-LIGNUM
Promotion et conseils techniques pour le bois
En Budron H6 | CP 113
1052 Le Mont-sur-Lausanne
T 021 652 62 22
F 021 652 93 41
cedotec@lignum.ch
www.lignum.ch/fr

 MONTAGE EN MENUISERIE

DIETSCHE MONTAGEPROFIS AG
Nous assemblons tout. À tout moment et partout.  
l’aménagement intérieur, cuisines, portes, fenêtres 
et façades.
Route du Crochet 14 | 762 Givisiez
T 058 100 03 70
info@montageprofis.ch | www.montageprofis.ch

 TEINTES | VERNIS ET COULEURS

BOSSHARD-FARBEN AG
Ifangstrasse 97 | 8153 Rümlang /Suisse
T 044 817 74 74
bosshard@bosshard-farben.ch
www.bosshard-farben.ch

VOTTELER AG (ROMANDIE)
Av. des Grandes-Maresches 110 | 1920 Martigny
T 079 293 85 89
F 024 471 10 18
ch.info@votteler.com
www.votteler.com

WERNER BIERI AG
Kreuzlingerstrasse 79
8590 Romanshorn
T 071 466 09 90 | F 071 466 09 99
info@bieriholzlacke.ch
www.bieriholzlacke.ch

STEMMER SA
Route de Brent 3 | 1816 Chailly-Montreux
T 021 964 12 21
F 021 964 45 19
info@stemmersa.ch
www.stemmersa.ch

 LOGICIEL DE CFAO

CADWORK SA
Solutions logicielles 3D pour la construction,  
de la conception à la production
Route du Devin 2 | 1623 SEMSALES
T +41 21 943 00 40 
admin@cadwork-04.ch | www.cadwork.com

MW PROGRAMMATION
Distributeur Alphacam et Alphacam Art
2735 Malleray
T 032 491 65 30
sales@mwprog.ch
www.mwprog.ch

Logiciel 3D CAO/FAO intuitif pour la construction 
bois, la construction des escaliers et la couverture 
métallique et ferblanterie

SEMA BUREAU BESANÇON
Thomas Brouillett
23, Rue Maréchal Leclerc
FR-25390 Flangebouche
T +33 381 43 10 51
Portable +33 686 38 71 46
info@sema-soft.ch
www.sema-soft.ch

 LOGICIEL DE FACTURATION ET GESTION

TRIVISO ERP – TRIVISO SA
Hauptbahnhofstrasse 8
 4501 Solothurn
T 032 628 20 80 | F 032 628 20 81
solothurn@triviso.ch 
www.triviso.ch

 LOGICIELS DE GESTION INTÉGRÉS
 ERP-DAO

BORM-INFORMATIK AG
Logiciels ERP-CAD-CAM spécialisés et intégrés
Rue Jean-Prouvé 14
1762 Givisiez
T 041 817 79 88
borm.fr@borm.ch
www.borm-software.com

 PLANIFICATION CONSTRUCTIONS BOIS

INGÉNIEUR BOIS, 
GÉNIE PARASISMIQUE,
PROTECTION INCENDIE, 
PLANIFICATION
DE CONSTRUCTIONS BOIS
Franquemont 8A 
CH-2350 Saignelégier
T 032 544 73 19 | Portable 079 395 24 55
info@dnm-ing.ch 
www.dnm-ing.ch

Timbatec est votre partenaire pour 
- Ingénierie bois
- Protection incendie
- Physique du bâtiment
- Développement de produit

Timbatec ingénieur bois SA
Avenue de la Gare 49 • 2800 Delémont  
Tel: +41 58 255 15 40 • www.timbatec.ch

CATÉGORIE

5352
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RÉSULTATS DU GRAND SONDAGE IDB
Texte et visuel : Nathalie Bocherens, FRECEM

Lancé l’année dernière pour les annonceurs et les lecteurs de notre revue, le sondage de la rédaction a permis de 
recueillir les avis et souhaits de chacun pour l’avenir de l’IDB.

Les annonceurs de l’IDB

Le sondage pour nos annonceurs a été 
créé en deux langues (français et allemand), 
ceci afin de faciliter la prise de parole de 
nos nombreux clients alémaniques. Plus 
de 40 personnes ont donné réponse à 
l’ensemble du sondage et leurs profils sont 
bien répartis entre les secteurs d’activités 
et la position des sondés dans leur entre-
prise. La plupart des répondants ont déjà 
publié une dizaine d’annonces dans l’IDB. 
78 % des annonceurs francophones lisent 
l’IDB mensuellement, contre 21,43% pour 
les alémaniques.

Lorsqu’on s’interroge sur la manière dont 
les annonceurs sont entrés en contact avec 
l’IDB, on remarque que c’est leur clientèle, 
soit nos lecteurs, qui leur ont permis de 
découvrir la revue (près de 30%) ou par le 
biais de la prospection active effectuée par 
la rédaction (18%). Ces résultats ont - bien 
entendu - ravi la rédaction, sachant que 
pour les autres raisons invoquées, c’est la 
connaissance de la FRECEM et de Lignum, 
ou encore la reconnaissance historique de 
la revue qui a compté.

Les questions principales posées aux 
annonceurs concernaient les services 

proposés par la rédaction, soit la publi-
cation d’annonces et d’encarts. En pre-
mier lieu, les formats proposés sont bien 
adaptés à leurs besoins (plus de 90% 
des annonceurs francophones comme 
alémaniques sont satisfaits) et la qualité 
des services est saluée. Les formats et 
les prix sont facilement compréhensibles 
dans les brochures mises à disposition. 
Les tarifs sont jugés corrects par près de 
74% des annonceurs francophones et 67% 
des annonceurs alémaniques. Les annon-
ceurs alémaniques comme francophones 
privilégient les publications dans la revue 
papier, plutôt qu’en ligne.
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Les lecteurs de l’IDB

Le sondage pour nos lecteurs a été réalisé 
uniquement en français, puisque nos lecteurs 
sont romands. Il a été structuré essentielle-
ment autour du comportement de lecture, 
du contenu et des rubriques, de la mise en 
page, du contact avec la rédaction.

Près de 110 personnes nous ont donné ré-
ponse, pour l’essentiel des menuisiers (près 
de la moitié des sondés), des charpentiers 
et des ébénistes. Il s’agit pour l’essentiel de 
chefs d’entreprises et de cadres, abonnés 
depuis plus de 10 ans à la revue (67% des 
sondés).

Concernant le comportement de lecture, 
l’IDB est lu essentiellement sur le lieu de 

travail (52%) ou à leur domicile (43%), 
en très grande majorité version papier 
(92%) et en moyenne une fois par mois. 
Quand la revue est lue en ligne, la lecture 
se fait sur ordinateur plutôt que tablette 
ou smartphone.

Au niveau du contenu, aucune rubrique 
n’est jugée comme inutile, mais les repor-
tages techniques, les conseils juridiques et 
les sujets politiques ou économiques sont 
particulièrement plébiscités. 

Pour la mise en page, les lecteurs sont sa-
tisfaits (note de 4 sur 5) mais souhaitent plus 
de photos en proportion du texte et une taille 
d’écriture plus grande. La rédaction a tenu 
compte de ces points et les a modifié de-
puis janvier 2023.

Enfin, le nombre d’IDB par an et le prix 
conviennent à près de 93% des lecteurs. 
De nombreuses suggestions intéressantes 
sont également parvenues à la Rédaction, 
qui fera son possible pour les intégrer dans 
sa ligne éditoriale.

Merci à toutes et tous

Pour les annonceurs ayant participé au son-
dage, une annonce gratuite a été offerte aux 
dix premiers ayant donné réponse. Pour les 
lecteurs ayant participé, un tirage au sort a 
permis d’envoyer un total de dix cartons de 
verres à vin gravés du logo de la FRECEM. La 
Rédaction remercie l’ensemble des sondés 
d’avoir pris le temps de nous répondre et de 
nous avoir permis de faire un point de situa-
tion utile sur l’Industriel du Bois. ■

INFORMATION



a pour but l’exploitation de tout type de travaux 
de menuiserie, de charpentes, de travaux de 
rénovations, d’aménagements de véhicules 
camping-car-van et de décorations en vieux 
bois. La société a également pour but toutes 
activités relatives au service traiteur, achat, 
vente de tous biens de consommation. Elle 
peut créer des succursales en Suisse et à 
l’étranger, participer à d’autres entreprises 
en Suisse et à l’étranger, acquérir des entre-
prises visant un but identique ou analogue, 
ou fusionner avec de telles entreprises, 
exercer toute activité commerciale, financière 
et immobilière à l’exclusion des opérations 
prohibées par la LFAIE ainsi que faire toutes 
opérations et conclure tous contrats propres 
à développer et à étendre son but ou s’y 
rapportant directement ou indirectement. 
La société peut consentir des prêts ou des 
avances à ses associés ou à des tiers ainsi 
que se porter caution d’emprunts souscrits 
par des associés ou des tiers, garantir de tels 
emprunts par l’émission ou le nantissement de 
titres hypothécaires ou autres. Capital social : 
CHF 20’000.00. Faits qualifiés : la société 
reprend, selon contrat d’apport en nature du 
31.08.2023, 2 véhicules et du matériel d’ex-
ploitation, selon description dans le contrat, en 
contrepartie desquels sont remises 20’000 
parts sociales de CHF1.00 . Obligations de 
fournir des prestations accessoires, droits 
de préférence, de préemption ou d’emption : 
pour les détails, voir les statuts. Organe de 
publication : FOSC. Communication aux as-
sociés : par écrit ou par courriel. Personne(s) 
inscrite(s) : Reynard, Samuel, de Savièse, à 
Savièse, associé et gérant, avec signature 
individuelle, pour 20’000 parts sociales de 
CHF 1.00. Selon déclaration du 31.08.2023, 
il est renoncé à un contrôle restreint.

MUTATIONS

Antoine Pralong SA, à Crans-Montana, CHE-
107.002.130, société anonyme (No. FOSC 174 du 
08.09.2022, Publ. 1005558001). Personne(s) 
et signature(s) radiée(s) : Duc, Jean-Daniel, 
de Crans-Montana, à Crans-Montana, ad-
ministrateur, avec signature collective à 
deux. Inscription ou modification de per-
sonne(s) : Zuberbühler, Mathieu, de Walds-
tatt, à Crans-Montana, administrateur, avec 
signature collective à deux.

BESSA RENOVATION SARL, à Conthey, 
CHE-191.093.556, société à responsabilité 
limitée (No. FOSC 195 du 09.10.2017, Publ. 
3798389). Nouvelle raison sociale : BESSA 
RENOVATION SARL en liquidation. Par dé-
cision du 17.08.2023, le tribunal de la faillite 

d’Hérens et Conthey a prononcé la faillite 
de la société avec effet au 17.08.2023 à 
08.30 [heure].

CLIMAT BUILDING SA, à Martigny, CHE-
114.781.060, société anonyme (No. FOSC 110 
du 10.06.2021, Publ. 1005213190). Nouvelle 
raison sociale : CLIMAT BUILDING SA en 
liquidation. Par décision du 28.08.2023 
prononcée par le Tribunal de Martigny et 
St-Maurice, cette société a été déclarée en 
faillite avec effet le 28.08.2023 à 10h00 et 
dissoute d’office.

Gauye et Dayer SA, à Hérémence, CHE-
102.757.853, société anonyme (No. FOSC 204 
du 20.10.2011, p.0, Publ. 6384728). Nouveau 
siège : Sion. Nouvelle adresse : Route de la 
Drague 30, 1950 Sion. Nouvelles communi-
cations : Communication aux actionnaires : 
convocation à l’assemblée générale par avis 
inséré dans la FOSC, par lettre recommandée 
envoyée à chacun des actionnaires ou par 
accusé de réception de la convocation et 
toute autre communication par écrit ou par 
courriel. Clause d’arbitrage ; pour les détails, 
voir les statuts. Inscription ou modification de 
personne(s) : Gauye, Joseph Louis, dit Josy, de 
Hérémence, à Evolène, administrateur, avec 
signature collective à deux [précédemment : 
Gauye, Joseph, à Hérémence].

L’Escalier du Nid Sàrl, à Leytron, CHE-
114.001.294, société à responsabilité limitée 
(No. FOSC 191 du 01.10.2010, p.20, Publ. 
5835812). Nouvelle raison sociale : L’Escalier 
du Nid Sàrl en liquidation. Autre adresse : 
Route d’Ovronnaz 568, 1912 Dugny (Leytron) 
(adresse de liquidation). La société est dis-
soute par décision de l’assemblée générale 
du 18.08.2023. Inscription ou modification de 
personne(s) : Produit, Raphaël, de Leytron, à 
Leytron, associé et gérant, liquidateur, avec 
signature individuelle, pour 100 parts sociales 
de CHF 200.00 [précédemment : associé et 
gérant, avec signature individuelle].

Lathion Frères SA, à Nendaz, CHE-115.060.980, 
société anonyme (No. FOSC 8 du 14.01.2020, 
Publ. 1004804533). Personne(s) et signature(s) 
radiée(s) : NOFIVAL SA (CHE-107.401.228), 
à Martigny, organe de révision. Inscription 
ou modification de personne(s) : Fidinter 
SA (CHE-105.925.319), à Lausanne, organe 
de révision.

Stebo SA, à Monthey, CHE-107.452.438, so-
ciété anonyme (No. FOSC 154 du 11.08.2020, 
Publ. 1004955856). Personne(s) et signature(s) 
radiée(s) : Avanthay, Patrick, de Val-d’Illiez, 

à Val-d’Illiez, administrateur unique, avec 
signature individuelle. Inscription ou modifi-
cation de personne(s) : Avanthay, Steven, de 
Val-d’Illiez, à Val-d’Illiez, administrateur unique, 
avec signature individuelle [précédemment : 
directeur, avec signature individuelle].

RADIATIONS

Escalier du Nid, Raphaël Produit, à Leytron, 
CHE-110.578.672, entreprise individuelle (No. 
FOSC 151 du 06.08.2004, p.12, Publ. 2393852). 
Radiation par suite de cessation d’activité.

VAUD

NOUVELLES INSCRIPTIONS

CJ Charpente & Rénovation - Cardozo Zam-
brana, à Lausanne, Chemin des Eterpeys 30, 
1010 Lausanne, CHE-192.450.512. Titulaire : 
Cardozo Zambrana Yahitt, de Bolivie, à Lau-
sanne, avec signature individuelle. But : toute 
activité dans les domaines de la charpente, 
couverture, isolation, entretien de toiture, 
ossature en bois, menuiserie et rénovations 
d’intérieures et d’extérieures.

Concept Valette Menuiserie Sàrl, à Lausanne, 
Avenue du Grey 58, c/o D.A. Fiduciaire Sàrl, 1018 
Lausanne, CHE-251.622.495. Nouvelle société 
à responsabilité limitée. Statuts : 22.08.2023. 
But : la société a pour but l’exploitation d’une 
entreprise de menuiserie et la réalisation 
de tous travaux de menuiserie, notamment 
la fabrication et la pose d’agencement, la 
fabrication de meubles, ainsi que l’import 
et l’export de matériel, l’exécution de tous 
travaux dans le domaine de la construction, 
notamment en qualité d’entreprise générale ou 
totale, la fabrication, la réparation de meubles 
et d’accessoires, ainsi que le commerce de 
tous produits. La société peut : exercer toute 
activité financière, commerciale ou indus-
trielle, mobilière ou immobilière, en rapport 
direct ou indirect avec son but à l’exception 
des opérations prohibées par la LFAIE ; créer 
des succursales ou des filiales en Suisse et 
à l’étranger ; participer à toutes entreprises 
ayant un rapport direct ou indirect avec son 
but ; accorder des prêts ou des garanties à 
des associés ou des tiers, si cela favorise 
ses intérêts. Obligation de fournir des pres-
tations accessoires, droits de préférence, de 
préemption ou d’emption : pour les détails, 
voir les statuts. Capital social : CHF 20’000. 
Associé avec signature individuelle : Valette 
Florian, de France, à Grand’Combe Châteleu 

BERNE

MUTATIONS

Menuiserie des Crêts Sàrl, à Reconvilier, 
CHE-258.174.776, société à responsabilité 
limitée (No. FOSC 235 du 04.12.2018, Publ. 
1004511509). Nouvelle adresse : Vie des 
Crêts 15, 2732 Reconvilier. Personne(s) et 
signature(s) radiée(s) : Polato, Diego, res-
sortissant italien, à Reconvilier, associé et 
gérant, avec signature individuelle, pour 20 
parts sociales de CHF 1’000.00. Inscription 
ou modification de personne(s) : Polato, Gaël, 
de Mesocco, à Reconvilier, associé et gérant, 
avec signature individuelle, pour 20 parts 
sociales de CHF 1’000.00.

RADIATIONS

Menuiserie Polato Gaël, à Valbirse, CHE-
191.724.196, entreprise individuelle (No. 
FOSC 159 du 19.08.2015, p.0, Publ. 2327813). 
L’entreprise individuelle est radiée par suite 
de cessation d’activité.

FRIBOURG

NOUVELLES INSCRIPTIONS

RMW Charpente SA, succursale de Montet 
(Glâne), à Montet (Glâne), Impasse Champ 
le Derrey 24, 1674 Montet (Glâne), CHE-
133.153.332. Nouvelle succursale d’une 
entreprise suisse. Numéro d’identification 
du siège principal : CHE-334.031.684. Raison 
sociale du siège principal : RMW Charpente 
SA. Forme juridique du siège principal : société 
anonyme. Siège principal : Oron.

MUTATIONS

A. Guerry S.A., à Saint-Aubin (FR), CHE-
107.032.384 (FOSC du 10.03.2023, p. 
0/1005697624). Nouvelle adresse : Route de 
la Côte 21, 1566 St-Aubin FR. Communication 
aux actionnaires : par lettre recommandée, par 
lettre sous pli simple, par remise d’une lettre 
en main propres, courrier électronique ou par 
publication dans la FOSC. Statuts modifiés le 
31.08.2023. Selon déclaration du 31.08.2023, 
la société n’est pas soumise à un contrôle 
ordinaire et renonce à un contrôle restreint.

FABS SNC, à La Verrerie, CHE-271.470. 
975 (FOSC du 08.12.2022, p. 0/1005623349). 
Nouveau but : fabrication et vente physique 
de pellets issus de sous-produits de bois.

Michel Mooser SA Constructions en bois - 
Menuiserie - Charpente, à Val-de-Charmey, 
CHE-107.770.772 (FOSC du 27.07.2023, p. 
0/1005805277). Nouvelle personne inscrite : 
Piller Martin, de Plaffeien, à Bulle, adminis-
trateur, signature collective à deux.

RADIATIONS

Favre Bernard, à Montagny (FR), CHE-
106.681.887 (FOSC du 19.12.2013, p. 0/7225826). 
L’entreprise individuelle est radiée par suite 
de cessation d’activité.

MVR Sàrl en liquidation, à Semsales, 
CHE-288.724.871 (FOSC du 08.02.2023, 
p. 0/1005673022). La procédure de faillite 
étant clôturée par décision du 06.09.2023 
du Président du Tribunal civil de la Veveyse, 
à Châtel-St-Denis, cette entité juridique est 
radiée d’office conformément aux dispositions 
de l’art. 159a ORC.

GENEVE

MUTATIONS

Les Ateliers EMA Sàrl, à Carouge (GE), 
CHE-289.226.765 (FOSC du 02.04.2020, p. 
0/1004865062). Chabal Fabrice n’est plus 
gérant ; ses pouvoirs sont radiés.

La Menuiserie Genevoise Sàrl, en liquidation, 
à  Lancy, CHE-206.196.138 (FOSC du 30.08.2022, 
p. 0/1005550923). Bodmer Laurent Prince 
n’est plus gérant ; ses pouvoirs sont radiés.

JURA

MUTATIONS

Flück menuiserie, à Delémont, CHE-
209.029.330, entreprise individuelle (No. 
FOSC 242 du 13.12.2022, Publ. 1005627410). 
Par décision du Tribunal de Première Ins-
tance à Porrentruy du 12.09.2023, le titulaire 
a été déclaré en faillite avec effet à partir du 
12.09.2023, à 10’00 heures.

NEUCHATEL

NOUVELLES INSCRIPTIONS

M. DELIU - MONTAGE, à La Chaux-de-Fonds, 
rue du Locle 19, 2300 La Chaux-de-Fonds, 
CHE-225.086.220. Nouvelle entreprise indi-
viduelle. Titulaire : Deliu Januz, du Kosovo, à 
La Chaux-de-Fonds. But : exploitation d’une 

entreprise de menuiserie (portes, fenêtres, 
PVC, Alu, et bois).

MUTATIONS

Société Technique S.A., à La Tène, CHE-
105.755.715 (FOSC du 27.09.2021, p. 
0/1005299569). Felder Simon est mainte-
nant domicilié à La Neuveville.

RADIATIONS

André Sigrist et Cie, à Val-de-Ruz, CHE-
107.022.291 (FOSC du 19.12.2013, p. 0/7225830). 
La société est dissoute suite au décès de 
Sigrist André (senior), associé commanditaire. 
Sa liquidation étant terminée, elle est radiée.

VALAIS

NOUVELLES INSCRIPTIONS

Artiqua SA, à Salvan, CHE-420.908.821, 
Route de la Caux 30, 1922 Salvan, société 
anonyme (Nouvelle inscription). Date des 
statuts : 24.07.2023. 14.08.2023. But : La so-
ciété a pour but : l’exploitation en entreprise 
d’une menuiserie, ébénisterie, agencement 
et autres activités en relation avec cette ex-
ploitation. Elle peut entreprendre toute autre 
activité convergente ou apte à la favoriser. 
Elle peut en outre créer des succursales en 
Suisse et à l’étranger, elle peut assumer des 
participations à toutes entreprises en Suisse 
et à l’étranger, dans des affaires similaires 
ou complémentaires ; acquérir, créer ou 
financer des entreprises ayant un rapport 
direct ou indirect avec son but et se charger 
de toutes opérations financières, commer-
ciales et industrielles se rattachant au but 
social. Capital-actions : CHF 100’000.00. 
Capital-actions libéré : CHF 100’000.00. 
Actions : 100 actions nominatives de CHF 
1’000.00 avec restriction de transmissibilité 
selon statuts. Organe de publication : FOSC. 
Communications aux actionnaires : par avis 
inséré dans la FOSC ou par lettre recomman-
dée pour les convocations aux assemblées 
générales et par écrit ou courriel pour les 
autres communications. Selon déclaration 
du 24.07.2023, il est renoncé à un contrôle 
restreint. Personne(s) inscrite(s) : Giroud, Axel 
Guy Marcel, de Salvan, à Salvan, adminis-
trateur unique, avec signature individuelle.

Art Vieux Bois Sàrl, à Savièse, CHE-481.194. 
447, Route de Zampillon 4, 1965 Savièse, société 
à responsabilité limitée (Nouvelle inscription). 
Date des statuts : 31.08.2023. But : La société 
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(France), avec 200 parts de CHF 100, gérant 
président. Gérante avec siganture individuelle : 
D’Amico Cindy, de Murten, à Lausanne. Organe 
de publication : Feuille officielle suisse du 
commerce. Communications aux associés : 
par écrit ou par courriel. Selon déclaration 
du 22.08.2023, la société n’est pas soumise 
à une révision ordinaire et renonce à une 
révision restreinte.

Ferreira Menuiserie Sàrl, à Rances, Route de 
Baulmes 6, 1439 Rances, CHE-288.431.073. 
Nouvelle société à responsabilité limitée. 
Statuts : 28.08.2023. But : la société a pour 
but l’exploitation d’une entreprise de menui-
serie. La société peut en outre exercer toute 
autre activité ayant un lien direct ou indirect 
avec ces buts ; elle peut notamment créer 
des succursales en Suisse et à l’étranger, 
participer à d’autres entreprises en Suisse et 
à l’étranger, acquérir des entreprises visant un 
but identique ou analogue, ou fusionner avec 
de telles entreprises, faire toutes opérations 
et conclure tous contrats propres à dévelop-
per et à étendre son but ou s’y rapportant 
directement ou indirectement. Obligation de 
fournir des prestations accessoires, droits 
de préférence, de préemption ou d’emption : 
pour les détails, voir les statuts. Capital social : 
CHF 20’000. Associé-gérant avec signature 
individuelle : Leite Ferreira Harry Brian, du 
Portugal, à Rances, avec 200 parts de CHF 
100. Organe de publication : Feuille officielle 
suisse du commerce. Communications aux 
associés : par écrit ou par courriel. Selon dé-
claration du 28.08.2023, la société n’est pas 
soumise à une révision ordinaire et renonce 
à une révision restreinte.

MUTATIONS

Atelier-bois.ch Sàrl, à Hautemorges, 
CHE-114.309.591 (FOSC du 18.04.2023, p. 

0/1005726617). Par décision du Tribunal de 
l’arrondissement de La Côte du 04.09.2023, 
la société a été déclarée en faillite avec effet 
à partir du 04.09.2023, à 11h00. La raison 
de commerce devient : Atelier-bois.ch Sàrl 
en liquidation.

B&T Swiss Solutions Sàrl, à Nyon, CHE-
379.409.017 (FOSC du 29.12.2022, p. 
0/1005642101). Lianetis Themistoklis n’est 
plus gérant ; sa signature est radiée.

Busch S.A. Morrens, à Morrens (VD), 
CHE-106.737.542 (FOSC du 25.07.2023, p. 
0/1005803735). Schlatter Sandro n’est plus 
administrateur ; sa signature est radiée. La 
procuration de Butticaz Alain est éteinte.

BURGY Sàrl Charpente Menuiserie, à Den-
ges, CHE-106.611.579 (FOSC du 18.11.2021, 
p. 0/1005337227). Bürgy Pierre André cède 
20 de ses 110 parts de CHF 100 à Bürgy 
Christophe, désormais titulaire de 100 parts 
de CHF 100 ; Bürgy Pierre André reste titulaire 
de 90 parts de CHF 100.

DSA Ebénisterie-Agencement Sàrl, à 
Hautemorges, CHE-114.036.909 (FOSC du 
19.04.2022, p. 0/1005453405). Schneiter 
Philippe, qui n’est plus associé-gérant et dont 
la signature est radiée, cède ses 100 parts 
de CHF 100 à Devenoge Fanny, de Ballens, 
à Hautemorges, nouvelle associée-gérante 
avec signature individuelle, titulaire de 100 
parts de CHF 100. Devenoge Laurent, qui 
est nommé gérant président avec signature 
individuelle, est maintenant à Hautemorges. 
Statuts modifiés le 10.08.2023. Nouvelle 
raison de commerce : Devenoge Menui-
serie Agencement Sàrl. Suppression de 
la disposition relative à l’apport en nature 
et reprise de biens conformément à l’art. 
634, al 4 CO.

F. Banderet Sàrl, à Champagne, CHE-279.351.311 
(FOSC du 12.07.2018, p. 0/4355045). Nouvelle 
adresse : Rue de Saint-Maurice 6b, 1424 
Champagne.

GROSJEAN & Cie SA, à Saint-Oyens, 
CHE-106.853.160 (FOSC du 22.12.2020, p. 
0/1005055320). Signature individuelle est 
conférée à Rochat Marjorie, de et à Saint-
Oyens.

Huit Degrés SUD, Mendez Faba, à Bel-
mont-sur-Lausanne, CHE-115.832.978 (FOSC 
du 19.12.2013, p. 0/7225834). Siège transféré 
à Champvent. Nouvelle adresse : Oches 
Thomas 1, 1443 Champvent. Mendez Faba 
Jose et maintenant à Champvent.

Marcel Golaz, à Bourg-en-Lavaux, CHE-
102.972.742 (FOSC du 29.09.2022, p. 
0/1005572070). Par décision du 30.08.2023, 
le Président du Tribunal de l’arrondissement 
de l’Est vaudois a révoqué la faillite de la 
succession répudiée du titulaire.

TEKNICWOOD SARL, à Saint-Livres, CHE-
346.429.906 (FOSC du 29.09.2022, p. 
0/1005572092). Par décision du Tribunal de 
l’arrondissement de La Côte du 21.08.2023, 
la société a été déclarée en faillite par défaut 
des parties avec effet à partir du 21.08.2023, 
à 12h00. La raison de commerce devient : 
TEKNICWOOD SARL en liquidation.

Tradi-Construction SNC, à Baulmes, CHE-
249.589.486, Société en nom collectif (FOSC 
du 07.11.2016, p. 0/3147761). Selon décision 
des associés du 11.08.2023, la société a 
prononcé sa dissolution. La liquidation est 
opérée sous la raison de commerce : Tra-
di-Construction SNC en liquidation. Nillon 
Timothée et Ptlescher Christian sont nommés 
liquidateurs.

59

IDB 10IDB 10 ANNONCES

 
 
 
 
 

 
 
Si vos réponses sont « Oui », alors ce poste est fait pour vous ! 
 

Responsable secteur production, pose et logistique (100 %) 
 
Sous la responsabilité de la direction, vos missions en tant que chef d'atelier seront diverses et variées. 
Elles toucheront l'ensemble des processus. Vous aurez à charge : 
 
➢ La gestion de l'équipe 
➢ La gestion des plannings 
➢ Le suivi de la production et des performances 
➢ Le management et l'animation 
➢ La gestion de projets et le développement 
 
De manière générale, vous serez amené à : 
 
➢ Créer les plannings 
➢ Participer au plan de formation 
➢ Sélection et formation de nos 4 apprentis 
➢ Garantir le respect des délais et des quantités prévues 
➢ Veiller au respect des standards qualité, hygiène et sécurité 
➢ Travailler sur des projets concernant l'atelier ou l'entreprise 
 
Votre profil est le suivant : 
 
• Brevet de contremaître menuisier ou ébéniste ou 2 ans de cours technicien-bois 
• Expérience comme responsable de production 
• A l’aise dans la conduite du personnel 
• Connaissances informatique (Triviso / AutoCAD / Office) ou logiciels équivalents 
 
Date d’entrée :  De suite ou à convenir 
 
 
Avons-nous suscité votre intérêt ? Si oui faites-le nous savoir : 

 
 

Baer SA 
N. Veseli 

Av. de Gilamont 24 
1800 Vevey 

Tél. 021 925 25 82 
 

ou par mail à l’adresse : natacha.veseli@baersa.ch 
 
 
 

L’entreprise THIBAUD SA active dans le domaine de la menuiserie, la fabrication de 
fenêtres et la construction en bois recherche, pour renforcer son équipe une 
personne motivée en qualité de :

Technicien – Dessinateur 
en menuiserie 100% (h/f)

VOTRE MISSION:
Vous travaillez au bureau technique en grande autonomie, pouvant gérer toute les 
parties technique d’un projet avec les responsabilités que cela implique : 
 
 • Prise de mesures ;
 • Dessin DAO (autoCAD) ;
 • Préparation des dossiers de production et de montage ;
 • Commandes auprès des fournisseurs ;
 • Gestion des plannings de fabrication et de pose ;
 • Participation au développement de l’entreprise.

VOTRE PROFIL
 • Titulaire d’un CFC de menuisier, d’ébéniste ou d’une formation   
       technique dans  le domaine de la menuiserie/ébénisterie ;
 • Personnalité dynamique, volontaire et organisée ;
 • Permis de conduire obligatoire ;
 • Première expérience bienvenue !

DATE D’ENTRÉE EN SERVICE
De suite ou à convenir

Nous vous offrons la stabilité d’une entreprise familiale, un travail varié, des horaires 
avantageux ainsi qu’une possibilité d’évolution au sein de l’équipe.

N’hésitez pas à nous faire parvenir votre candidature par courrier postal ou électro-
nique.

Monsieur Gaël Regamey, responsable du secteur menuiserie se tient volontiers à 
votre disposition pour répondre à vos questions au :

024 442 82 72 ou gael.regamey@thibaudsa.ch

THIBAUD SA   Rue de l’Industrie 20  1373 CHAVORNAY  T 024 441 16 12 

Constructions bois | Fenêtres | Menuiseries

Machines à bois

COMPÉTENCE
DANS L‘ARTISANAT
Scier – fraiser – raboter : Ce couple 
de rêve s‘adapte à chaque atelier

KF 700 S professional & 
AD 941 

8184 Bachenbülach | Tel.: 044 872 51 00 | www.hm-spoerri.ch

Depuis plus 
de 65 ans

L’entreprise 
FELDER tient ses 

promesses
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Bruit, lumière, humidité et courants d’air: le nouveau  
joint à abaissement de HEBGO ne protège pas seulement 
de façon efficace, il est aussi très facile à monter.

Le joint à abaissement de HEBGO offre de nombreux 
avantages: pour les portes d’entrée de haute qualité,  
les portes à double battant, les portes industrielles  
et les portes de bâtiments publics.

HEBGO AGHEBGO AG
Industriestrasse 62
4657 Dulliken
T +41 (0)62 285 30 50

En savoir plus
www.hebgo.ch/ja

Le joint  
à abaissement  
intelligent  
de HEBGO

Disponible dans le commerce 
spécialisé de ferrures
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Herholz hat die Tür im Griff

Le programme
Decora (CPL)
Un choix exceptionnel de surfaces

et de modèles en CPL

L‘alliance d‘un savoir-faire artisanal et de techniques de fabrication modernes pour un design de porte juste parfait. 
Avec la gamme Decora, la différence s‘impose au premier regard: les panneaux de porte se distinguent par leurs 
chants finement arrondis - les chants SR.
Jour après jour, les amateurs de portes Decora redécouvrent les avantages de ces chants: pas d‘arêtes vives, pas de 
joints de raccord fissurés et une finition de surface sans égale.                                                                                                                               
www.herholz.ch                                                                                                                                

Bouleau cannelle
Bouleau cannelle 
horizontal Bouleau granite

Bouleau granite 
horizontal Chêne clair

Hêtre de 
campagne

Érable 
sycomore

Bouleau ardoise 
horizontalBouleau sable

Bouleau sable 
horizontal

Frêne blanc 
couvrantBlanc uni Blanc brillant

Flowline
blanc/gris

Vital pin clair
Vital pin clair 
horizontal Vital pin arctique

Vital pin arctique 
horizontal Gris titaneGris brume Gris rocher

Vital chêne
Origine horizontal

Vital chêne 
noueux

Vital chêne 
noueux horizontalVital pin caramel

Vital chêne 
Saloon

Vital chêne 
Saloon horizontal
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DANS LE NUMÉRO
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LES RENCONTRES 

ROMANDES 

DU BOIS'23
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Votre spécialiste d´huisseries 
en tôle d´acier et inox

Nous nous tenons à  
votre disposition pour: 

- les demandes personnalisées

- les compétences techniques

- les réalisations sur mesures

Le cadre idéal pour vos idées

Keller Zargen SA 
St. Gallerstrasse 11 | 8353 Elgg | Suisse  

t +41 (0)52 368 56 00 | f +41 (0)52 368 56 50 

info@kellerzargen.ch | kellerzargen.ch


