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ROMANDE ks Profils de compétence: Verband Schweizerischer
DE CHARPENTERIE «Spécialistes de fabrication VSSM» Schreinermeister

D'EBENISTERIE . . . Lz . 6 i
ET DE MENUISERIE «Chef(fe) de projet en menuiserie-ébénisterie BF» und Mébelfabrikanten

«Chef(fe) de production en menuiserie-ébénisterie BF»
«Maitre menuisier/ébéniste diplédmé»
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Apercu des compétences opérationnelles professionnelles

| Maitres menuisiers/ébénistes diplomés

| Chef(fe)s de projet et Chef(fe)s de production BF en menuiserie-ébénisterie

I Spécialistes de fabrication VSSM |

Domaines de compétence opérationnelle (domaines . P .
d'activité) Compétences opérationnelles professionnelles
Module GF Module GR Module GM Modul GP Modul Module CC Module CEA
»Gestion de »Gestion de »Gestion de »Gestion de »Gestion de »Création - »Cconduite
la Forma- la Réalisa- Mandat* projet* 3| la produc- Conception“ d'entreprise
tion“ tion“ tion“ niveau
avancé“
40 Péri. 284 Péri. 446 Péri. 180 Périodes 180 Périodes 130 Périodes 277 Péri. al
A | Relations avec les collaborateurs et les apprentis A2-A5 A6-A9 %
40 Péri.* 18 Péri. PN P
B | Communiguer de maniere efficace *incl. Formateur B1-B6 E B7-B14 o
en entreprise 45 Péri. 8 54 Périodes w|
C | Développement de la personnalité Q Cl1-C4 14 o
A o |
O 19 Périodes w b=
D | Gérer du personnel o [a] <>(
‘u = o
E | Analyser et résoudre les situations E E1-E2 <>( =
o 10 Périodes oS ©
F | Prendre des décisions et les mettre en oeuvre g:: F1 F2-F7 F8 = F9-F10 Z
T 18 Périodes 80 Périodes 10 Lekt. O 18 Périodes %
G | Fixer des objectifs et surveiller leur mise en oeuvre U Z G1-G4 w
Q o 81 Périodes &
H | Analyser, déterminer, mettre en oeuvre et améliorer O Z o
les processus d’entreprise E % 8
I | Tenir compte des facteurs externes de I'entreprise g 9) ]
! | P
J | Utiliser des mesures de marketing pour atteindre E % J1-J9 %
les objectifs de vente Jl g 80 Périodes %)
K | Analyser et suivre la situation financiére LL | K6-K10 ﬂ
(uj I-IEJ 44 Périodes %
L | Calculer, interpréter, suivre et facturer des mandats 5 L1-L4 L5 L6-L8 P g
b 64 Périodes 8 Périodes 25 Lekt. a3 =
M | Créer et concevoir des projets en fonction des besoins 3 — | M1-M2 |
des clients E ol | 130 Périodes <§(
N | Présenter des propositions créatives = N1-N2 g ﬁ
60 Périodes O —
O | Préparer I'exécution des mandats 01-04 05-07 & "'EJ
210 Périodes 95 Périodes =
P | Préparer la production P1-P4 P5 @
36 Périodes 25 Périodes uw
Q | Réaliser la production Q1-Q5 Q6-Q8
230 Périodes* 40 Périodes
R | Planifier et mettre en place les moyens de production *inclus R1-R3
SETRABOIS 80 Périodes
S | Diriger les travaux de montage S1-S4
L 17 Périodes L L
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