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Préparation de l’entretien
• Il est possible de poser des questions couvrant d’autres domaines de compétences à condition qu’elles soient en lien avec le sujet.

• La qualité visuelle du sujet n’est pas évaluée.

•. Une présentation techniquement incorrecte dans le sujet obligatoire peut être l’objet de questions lors de l’entretien.

• Pour réunir les questions, un catalogue de questions couvrant les 7 domaines de compétences (175 questions) est à disposition. 

•Les experts reçoivent les sujets et choisissent 3 sujets. Ils réunissent les questions pour l’entretien. Les questions concernent
principalement le domaine de compétence concerné

Préparation de l’entretien
•
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Feuille de préparation de l‘entretien
Nom / Cand. N°:

Sujet obligatoire du chapitre: Thème:

Durée:            Départ: h. Fin: h

Préparattion de l'entretien

réponses attendues

  Perspectives / développement

  C2 Compréhension = Expliquez …| Quelle est la grandeur de
  C3 Application = Déterminez à l'aide de …| Combien de forc
  C4 Analyse = Comparez … | Que se passe-t-il lorsque …
  C5 Synthèse = Proposez un déroullement pour votre collègu
  C6 Evaluation  = non pertinent pour les charpentiers

Klassifizierung von Prüfungsfragen mit Beispiel

  C1 Connaissance = non pertinent pour les charpentiers

Mots-clefs pour les experts

Préparartion du sujet obligatoire 1

réponses attenduesQuestions du catalogue

  Matérialisation
  termes techniques
  Déroulement du travail
  Domaine d'appl. des produits
  Sécurité au travail
  Avantages / Inconvénients

  Les produits sont-ils produits pour tiers

  Expérience propre du candidat
  Choix des machines et des outils
  Façonnage
  Produits comparables

Questions supplémentaires et thèmes voisins

Grille d‘évaluation
page de couverture page informative

Grille d‘évaluation


