Benutzerhandbuch Bildungsberichtsoftware

4.1.10 Bildungsbericht neu erstellen und Bewertung durchfiihren
E= Personen - Bildungsberichte - ;I_E_ljﬂ
Lernort Betrieb r
‘Q Muster Lernender Sprache: D Geb.: Lehrbeginn: 2014
Zimmermann EFZ E-Mail:  Tel.
berichte | iibersicht | Zieh ung)/ hmenlcatalog |
Bildungsberichte | Speichern | Laschen | Bildungsbegcht =|[& EI !

3

Datum

hr [ Sem.

Al
2]

Kompetenzen (A+8) 37 100%

~ o 01‘ AW |\>|—\° ahwWN R

2 05.02.201 1|2 |m|Beurteiung 4 11%
1 |28.10.2014 1|1 | w|Beurteiung — 2 = *’m A [peutsch =l e T e
nun Bﬂbellung j Aushildner |Ausb||dner Ancnyrrd -3} Genigend 13 38%
Status - IErfT;!sst ;I Verantwortiicher |Ausbildnar Ancnyrrdl Ungentigend 5 14%
“7)|Nicht Bewertet 1 3%
| [schrebschutz ([ I J| .
; i [ 0%
‘Hdungsbericht IZi'dverElnbarungJMassnahma\ I BemerkungenWeitere | MNach Bewertung | Tati fil |
nhalt ,—’D Mit Detail Aktualisieren | RINIE Kompetenzen | Sorficrung =] Filter = E|
Alle Kompetenzen [4+8] |Bewer‘lung | i I Sollist | Gewichtung |Beschreib &
A. Fachkompetenz Masse anfnehmen I [Genigend = ST 1 Fimmerleu
11. Vorl?erelten der Albellen. . Werkpldne und Listen erarbeiten b Gut H T3 1 Zimmerlgu
1.2, Abbinden von Konstruktionsteils = _ _ .
; : Betr Al sicher wearten und instand halien D Gut = 11 1 Zimmerley
1.3 Vorfertigen von B auteilen
1.4, Aufrichten von Holzkonstruktior Materiattransporte vorbereiten o @ \Gendgend E tf % Zimmerleu
1.5. Einbauen von Schutzschichten Arbeitsplatz vorbereiten und sichern L i Ungeniigend - =i 1f1 1 Fimmerle:
1.E. Montieren von Bekleidungen /| Betri ion kennen und @ Nicht Bewertet = 0/0 1 Zimmerleu
1.7. Mantieren von vorgefertioten Fr Holzkonstruktion maschinel abbinden (CNC) () INicht Bewertet 3 0/0 T Zimmerieu
1.8. Leish
o & Holzkonstruktion konventionell abbinden @ |Gendgend - -l S i | 1 Zimmerlgu
B. Perstnlich Btenzen
B a il ik ot Vorgeferigte Bauteie (Wand, Dach, Geschossdecken) herstellen ) = EW it 1 Zimmerleu
Installationen in der Viorfertigung einlegen @ Nicht Bewertet - a/o . Zimmerisu
Futter fior Dach und Wand vorfertigen @ INicht Bewertet - 0/o T Zimmerieu
Gerade Treppen herstellen @ INicht Bewertet - o/o 2 Zimmerieu
Einfache Tren und Tore herstellen @ INicht Bewertet - 0/o 3 Zimmerieu
Aussenbiden herstellen @ Nicht Bewertet - 0/0 R Zimmerleu
Holzprodukte schiitzen und veredein D Gut - 1f4 1 Zimmerieu

Erfassungsprozess (Neu erfassen, ausfillen, bewert
Klicke auf die Schaltflache [Neu]

Eingabefelder ausfillen

Bewerten der einzelnen Kompetenzen

Kompetenz in der Detailansicht 6ffnen
Bildungsberichte ausdrucken

en und ausdrucken)

Beschreibung der Elemente
Neu: Stellt einen neuen leeren Datensatz zur Verfigung

Eingabefelder ausfillen
-Erstellungsdatum, Lehrjahr, Semester, Bezeichnung: Freier Text, Status:usw.

Bewerten der einzelnen Kompetenzen

Kompetenz in der Detailansicht 6ffnen
-Bemerkungen eingeben, Optional: Leistungsziele bewerten und Massnahmen erfassen

Beschreibung der Elemente

Bildungsberichte in der Seitenansicht 6ffnen und ausdrucken
Bildungsbericht Varianten: Ansichten wéhlen und anschliessend [Seitenansicht] oder [Drucken] klicken

Registerkarten: Ansichten beziiglich des Lernenden (Bildungsbericht, Ubersicht, Massnahmen)
Registerkarten: Ansichten beziiglich des ausgewahlten Bildungsberichtes

10 Liste vorhandener Bildungsberichte - Bewertungen (Standard pro Semester 1 Bildungsbericht)
Durch Auswahl kénnen sie zwischen den Bildungsberichten wechseln
11 Ansicht um die Details (Beschreibung und Bemerkungen in der Kompetenzliste (13) anzuzeigen)
12 Inhalt des Bildungsplanes (Filtert die Datensatze in der Kompetenzliste 13)
13 Kompetenzliste
14  Schaltflachen zum Speichern und zum Ldschen des Bildungsberichtes
15 Kompetenzliste neu erstellen und Ansicht aktualisieren
16 Kompetenzliste filtern und sortieren
17 Kompetenzliste (Soll/Ist)
-Farbe Weiss: muss bewertet werden (1= sollte im entsprechenden Lehrjahr bewertet werden!)
-Farbe Grau: Optionale Kompetenz muss in dem entsprechenden Lehrjahr nicht unbedingt bewertet werden.(0=Optional)
18 Infospalten:

i= Bemerkungen eingegeben.
X= Detailbewertung: Leistungsziele bewertet

E Video: CO05_Bildungsbericht neu erstellen
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Feldbeschreibung
Nr | Datum Lehrjahr f Sem. |

3 30,08.2015 |2 df| d|5prache IDeutsch -]
Bezeichnung | [Beurteilung J |Ausb||dner IAusblIdner Anoner
Status - IErfasst _I Verantwortlicher || Ausbildner .AnoanJ

||_ |Sd"rei::sd’u1z | Lernort | Betrich d

Status und Schreibschutz

Wenn Sie den Status auf "Abgeschlossen setzen" wird automatisch der Schreibschutz gesetzt. Dies verhindert
das irrtimliche editieren eines besprochenen und unterschriebenen Bildungsberichts. Der Schreibschutz kann
jedoch durch sie aufgehoben werden, indem sie den Haken wieder rausnehmen.

Info, Legende, Symbolbeschreibung

(T x

| Kompetenzliste IBewerttmg I
Materiakransporte voberefien Q Gznigend -
Acbetzplatz vorbereien und sicham i Ungenigend ) i1/t
Befrizbsorgenisation vernel und umsstzzn L) |Nicat Bewertet -\ s
Holzkons:r ko mas=hinell ebbindzn (CHC) (=", [G=niigend - ot
H.uLzmns'.rmm Kanventierell abblien . =5 éanugen-j - i 1/
Vargeferigts Badale Ward, Dach, Gaechseedazkan) haretellsn ' Gt = 1) %

Kompetenzliste (Sollf/Muss/Optional)
Muss Bewertet werden (1= sollte im entsprechenden Lehrjshr bewertet werden!) |
Optionale Kompeatenz muss in dem entsprechenden Lehrjahr nicht unbedingt bewertet werden. (0=Cptional) I

Hicht Bewertet

Micht ausgefohrt
@ Ungeniigend

Anforderungen nicht erfult, besondere Massnahmen nitig!
(Z) Geniigend

Anforderungen nur knapp erfullt, Fordermassnahmen einleiten

Gut

Anforderungen erfulit

&) Sehr gut
Anforderungen Gbertroffen

Infospalte

i Bemerkungen eingegeben

1 Detailbewertung: Leistungsziele bewertet

. Durch Klicken auf den Bereich wird die Legende bzw. Symbolbeschreibung angezeigt.
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4.1.11 Navigation im Bildungsbericht, Feldbeschreib

Navigation

ung und deren Funktionen

£ Personen - Bildungsberichte

=10l

A | Muster Lernender
Zimmermann EFZ

Sprache: 0 Geb.: Lehrbeginn: 2014

E-Maik  Tel.

P o =
ichte Zii

o @

|EHdungd}Erid’1tE

| Meu | Speichern | Lischen |!|Bﬂdungsberid1t .

B TR

5 - ) Nr \ Datum Lehrjzhr [ Sem. \ Alle Kompetenzen (A+8) 37 100%
2 05.02.20 1|2 | = Beurteiung Sehr gut 4 11%
i 23.10.‘1 1 | m|Beurteiung P 3 [30.08.2015 I 2 v|1|3 - [prache [peutsch | 2 = e
Bezeichnung | [Beurteiung d Aushildner |Aud>0|dner Anonyrrd ?e Genigend 14 38%
e
Status - |Erfasst = [ |verantwortiicher |[Ausbidner Anomym j L Ungentigend 5 4%
=) [Micht Bewertet 1 3%
||_|5d'!ed:xsd'mt2 | Lermiort | Beirieh d| -
! _ _14 | 100%!
Bildungsbericht IEEIVErEInbarungJMasmahmm | Bemerkungen/Weitere | Nach Bewertung | Tatigkeitsprofi |
Inhalt ] mit Detail Neu Erstellen | Aktualisieren | Rihﬂé Kompetenzen ;I Sorfering =] Filter ¥
Alle Kompatenzen [4+8] Tite! |Bewer‘lung | i I Sollist | Gewichtung |Beschreib &
A Fachkompele.nz . Masse aufnshmen @ \Genligend - 1 Zimmerlsu
11. Vorl?erelten der Albellen. " Werkplane und Listen erarbeiten b Gut - 1 Zimmerieu
1.2 Abbinden von Konstruktionsteile _ E _ _ = :
7 & Betriebsmittel, Arbetsmittel sicher bedien arten und instand haten b IGut - 1 Zimmerheu
1.3. Yorfertigen von B auteilen
1.4 Aufrichten olzk aeti i Materialtransporte vorbereiten {Z) [Genigend B 1 Zimmerled
1.5 Einbauen utzschichten Arbeitsplatz vorbereiten und sichern i Ungeniigend - i Zimmerle
1.E. Montisren wi ekleidungen /| Betri isation kennen und @ Micht Bewertet - EX Zimmerley
1.7. Montieren von vorgefertigten Pr e cNe) @ IFichE Bewertet = T SR
1.8. Leish - - >
o sisae Holzkonstruktion konventionell abbinden @ |Gendgend - 1 Zimmerieu
B. Persinliche Kompetenzen
C. Beurtsiluna durch Lernenden Vorgefertigte Bauteile (Wand, Dach, Geschossdecken) herstellen ‘ \Gut - 1 Zimmerlgu
Instatationen in der Vorfertigung einlegen =) [niicht Bewertet - L Zimmeriey
Futter fir Dach und Wand vorfertigen @ INicht Bewertet - a2 Zimmerieu
Gerade Treppen herstellen i75) |Micht Bewertet - 1 Zimmerieu
Einfache Tiren und Tore herstellen @ Micht Bewertet - ¥ Zimmerigu
Aussenbiden herstellen =) [Nicht Bewertet - 3 Zimmerley
Holzprodukte schitzen und veredein _ 1Gut - 1 Zimmerleu
Tragkonstruktionen aufrichten iNicht Bewertet - i Zimmerleu
Vorgefertigte Bauteile montieren ! |Gut - 1 Z\mmer\eull
.ﬂ—l _>J Datensatz: 4] 4 “ b |- >||>'¥| won 58

o ~NO O b~ OOI\)I—‘.

Beschreibung der Navigations-Elemente

Auswahl des Lernortes (inaktiv fur Betriebe)
Registerkarten: Ansichten beziiglich des Lernenden (Bildungsbericht, Ubersicht, Massnahmen)

Liste vorhandener Bildungsberichte - Bewertungen (Standard pro Semester 1 Bildungsbericht)
Durch Auswahl kénnen sie zwischen den Bildungsberichten wechseln

Ansicht um die Details (Beschreibung und Bemerkungen in der Kompetenzliste (6) anzuzeigen)
Inhalt des Bildungsplanes (Filtert die Datenséatze in der Kompetenzliste 6)

Kompetenzliste
Registerkarten: Ansichten beziiglich des ausgewahlten Bildungsberichtes

Bildungsberichte in der Seitenansicht 6ffnen und ausdrucken
Bildungsbericht Varianten, Ansichten wahlen:
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4.1.12 Bericht in Seitenansicht 6ffnen, ausdrucken

B [ Bidungsbericht Ll El % . dildunasberich
Bildungsbericht (MeutralfLeer)

Bildungsbericht {Mach Bewertung)
Bildungsbericht (Tatikeitsprofil)
[Ibersicht Bildungsberichte
Meniileiste und Symbole Ubersicht Bildungsberichte (Tatigkeitsprofi)
SchiieBeNe”, = | (= Drucken... | (3 4 (4 100% - | Seite einrichten
I - —
| ¥ Bildungsbericht _IEllil.
! Muster Lernender Bildungsbereicht
| Zimmermann EFZ
! Bildungsbericht - Nr 1
Beurteilung
Erstellung sdatum 03.06.2014 .
Lehrjahr/ Semester 1/1
Alle Kompetenzen (A+B) Zusammenfassung
(&) Sehrout 5 9% @) sehrout 5 14%
@ cut 5 g% @ cut 5 14%
f ) Genigend 2 4% Gendgend 2 6%
E . Ungenugend 2 4%. Ungenugend 2 6%
{31 Nicht Bewertat 39 74%(2) NichtBewertet 2 8%
(= [5H £ | 100%|[05 ] 2 | 100%]
E B. Personliche Kompetenzen 17T 100%
i () Micht Bevertet 17 100%
] [ 17 | 100%]
]
¢ C. Beurteilung duch Lemenden 4 100%
p ("7} Nicht Bewertet 4 100%
: [ 4 | 100%]
Bildungsbericht-Nr 1 Muster Lemender Beurteilung
i A. Fachkompetenz fusammenfassung @ A. Fachkompetenz
! () Sehrgut 5 14%
@ cu 5 14%
{Z) Gendgend 2 6%
. Ungentgend 2 6%
{3) Nicht Bewertat 22 B1%
(5] I R
1 I Vorbereiten der Arbeiten |
1.1 Masse aufnehmen @ Gendgend
1.2 Werkpline und Listen erarbeiten @ cu
1 1.3 Betriebsmittel, Arbeitsmittel sicher bedienen, warten und instand halten . Gut
i 1.4 Materialtransporie vorbereiten (&) sehr gut
1.5 Arheitsnla =reiten und sichemn @ 1 nneninend z
seite: 4] 4 |] 1k m | bl

Seitenansicht Funktionen

. Beschreibung der Elemente

1  Symbolleisten Funktionen: Bericht schliessen, Drucken, Druckdialog, Zoomfunktionen usw.
2 Bericht Seitenansicht Fenster mit Standardfunktionen: Fenster maxi-, minimieren und schliessen
=0 ||
3 Kontextmeni kann durch einen rechten Maustastenklick erreicht werden
(Gleiche Funktionen wie Symbolleiste)
4  Seitennavigation

EE”:E: [T ] i von Seite zu Seite navigieren

Erste Seite, vorherige Seite, ndchste Seite, letzte Seite
5  Seitenansicht schliessen. Mit der Taste [ESC] kann die Seitenansicht auch geschlossen werden

E video: CO07_Bildungsbericht in Seitenansicht 6ffnen und ausdrucken
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4.1.13 Bildungsbericht Bewertung durchfiihren mit De tailmaske

inhalt ] wit Detai Neuerstelen |  Aktuaisieren | B[ corverine =l Fiter -

Alle Kompetenzen (4+8) Titel | Bewertung i | Solst | Gewichtung [Ber s

A, Fachkompetenz ) Masse auinehmen i Gut -[= 1/1 1 Zim
11 Volblermten der Arbelten_ ) Verkplane und Listen erarbeften (2)|Genogend ~|EE /1 1 Zim
1.2, Abbinden von Konstuktionsteil: T g o - = PgTe w. e i 7 - -
1.3, Wortertigen von Bauteilen s E il Wwarten und inakand haten - v il = 1l ol
1.4, Aurichten von Holzkanstruktior Materialtransporte vorbereiten () |Sehr gut 5 1/1 1 Zim:
1.5. Einbauen von Schutzechichten Arbeitsplatz vorbereiten und sichern ' Ungeniigend ~|Eli 1/1 1 Zim
1.8. Montieren von Bekleidungen /| Betrisbsorganisation kennen und umsetzen @ Gendgend ~|E 1f1 1 Zim
1.7. Montieren von vorgefertigten Pr = = = =) b Gut == 970 1 7

" F]ioﬁ:;?pgompetanzen Holzkonstruktion kenventionell abbinden . Gut BI= 1f1 1 Zim

L. Beurteilung duch Lernenden Vorgefertigte Bauteile (Wand, Dach, Geschossdecken) herstellen @ Seh,r gut M =] 1f1 1 Zir

\

Durch Doppelklick auf einen Datensatz oder Klick auf die Schaltflache 6ffnet sich folgendes Detailfenster.

|
| B Bildungsbericht-Position-Detail : x|
| poshr | Titel | Bewertung | i| sowet|
Masse aufnehmen |®|Gen£|gend - | N Y O |
Zimmerleute nehmen fiir Arbeiten und Kontrollen unter Bemerkungen XYZ| -
Beriicksichtigung der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes
i die nétigen Masse auf. Sie verwenden die richtigen Werkzeuge und b
Gerate und erstellen Arbeitsunterlagen und Massrapporte.
| ’ . ¥ | [ schreibschutz

Leistungsziele IZdverainbarungMassnahmm |

Pos Nr Titel I Bewertung I -
Al11l1l |Massaufnahme @ ‘Nidﬁt Bewertet -
Sie erstellen eine Massaufnahme (z.B. Konstruktionen, Treppen). (K3)
All2 |MP_=.5qerEte . () }Nicht Bewertet =
Sie wenden die betrieblichen Messgerate situationsbezogen an. (K3) .
A113 [Skizzen ) Nicht Benertet -

Sie erstellen eine Skizze fiir eine Massaufmahme,

Alia iVermassun.g @ !Nid’ﬂ. Bewertet -

Sie vermassen in den erstellten Skizzen die notwendigen Masse
{Koten, Haupt- und Zwischenmasse). (K5}

Ll

i Datensatz: 14| 4 1 k[ rE#] von 4

. Beschreibung der Elemente

1 Bemerkungen / Kommentare zur Kompetenz hier eingeben

Siehe Infospalten: i= Bemerkungen eingegeben.

2 Leistungsziele im Detail: Handlungskompetenzen

3 Handlungskompetenzen: um die Kompetenzen in der untersten Ebene bewerten zu kénnen (optional)
Siehe Infospalten X= Detailbewertung: Leistungsziele bewertet
Bewertungsauswahl auf Leistungsziel-Ebene(Optional)
Zielvereinbarung / Massnahmen. Hier kbnnen kompetenzbezogene Massnahmen erfasst werden.

g b

E Video: C06_Bildungsbericht neu erstellen - inklusiv Kommentar und Massnahmen
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4.1.14 Bildungsbericht Massnahmen erfassen und ausf  dllen
Massnahmen sollten erfasst werden wenn eine Kompetenz nur gentigend oder ungeniigend bewertet wird.
Massnahmen kdnnen erfasst werden

- Bezuglich einer einzelnen Kompetenz
- Beziglich dem Bildungsbericht (Allgemeine)

Bezuglich einer einzelnen Kompetenz

ES] Bildungsbericht-Pasition-Detail

x|

Pos Nr | mitet | Bewertung |_|| Solllst |
mMasseallfnehmen |© ‘Genugend B ‘ i 1/1 |

Zimmerleute nehmen fur Arbeiten und Kontrollen unter [Bemerkungen XYZ

Beriicksichtigung der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes

die ndtigen Masse auf. Sie verwenden die richtigen Werkzeuge und

Gerate und erstellen Arbeitsunterlagen und Massrapporte.

O sdeibschutz
| Leistungsziele  Zielvereinbarung/Massnahmen |
Nr | Typ | Status Umsetzungstermin| ZuPos

Erfasst/
Erledigen

BETR 01.01.01

Allgemein
Stiizkurs

Datensatz: 14 < 1 el ven 1

x|

1 Setzen sie den Cursor ins Feld Typ und wahlen sie anschliessend mit dem Pfeil nach unten den
Massnahmentyp aus.

2. Fullen sie das Feld Massnahme aus. Beliebig langer Text.

Bezlglich dem Bildungsbericht (Allgemein)

EE Personen - Bildungsberichte

& video:

Lernort Betrieb ¥ —
& |Muster Lernender Sprache: D Geb.: Lehrbeginn: 2014
Zimmermann EFZ E-Mail: Tel.
hamion | it nt| Zielvereinbarung] , |
[pidungsbericht= [ mew [ speichern | toschen | |Bicunasbericht MEEE '
3 5|23 |-|B | Nr |Dahm Lehriahr (Sem. .f_\HE Kompetenzen (A48)
02, 12 |alB ng - Sehr gut
1 (28.10.2014 |1 1 |m BeurtelungP # foss.2015 2 U5 o] |serache P fEre TR
[Bezsichnung | [Beurteilung = | | Aushildrer |pusbitdner Ananym - |15 (Genigend & 3%
Status - |[Erfasst x| |Verantworticher | [Ausbidner Anonym - | |8 Ungentgend 5 14%
| Nicht Bewertet
||'|Sdmbsdum ||Eemiert |[petieh =it
_Bildungsbericht afMassnahmen Iﬂfﬂﬂﬂhﬂgﬁ‘ rkungen/Weitere | Nach Bewertung | Tatigkeitsprofil | =
Nr Typ Zielvereinbarung/Massnahmen| Status Termin Zu Position icht-Nr Im
Datum Lj. | Sem.
= & = I Bidungsbericht aligemein
B A
Allgemein
Stilizkurs

CO06_Bildungsbericht neu erstellen - inklusiv Kommentar und Massnahmen
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